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1. Информационные технологии в профессиональной деятельности

1.1  Дисциплина  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»  относится  к  модулю
обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы
по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»  основано  на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:
«Математические  и  статистические  методы  обработки  научных  данных»,  «Нормативное  регулирование
образовательной деятельности в сфере дошкольного образования».
1.4 Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» формирует знания, умения
и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Государственный  контроль  и  надзор  в
сфере  дошкольного  образования»,  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,
«Информационная  образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Образовательный
маркетинг», «Современные правовые и нормативные основы психолого-педагогической деятельности».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать представления о роли и месте информатизации образования в информационном обществе;
адаптировать  ИКТ-компетентность  студентов,  полученную  на  этапе  бакалавриата  к  осуществлению
научно-исследовательской  деятельности;  развивать  информационную  культуру;  сообщить  сведения  о
профессионально  ориентированных  информационных  и  коммуникационных  технологиях;  обучить  навыкам
применения прикладных программ в рамках конкретной
предметной области для проектирования,  реализации и представления результатов научно-исследовательской
деятельности магистранта.
1.6 Задачи дисциплины:

1) раскрыть взаимосвязи дидактических, педагогических и методических основ применения компьютерных
технологий для решения задач обучения и образования.

2)  сформировать  компетентности  в  области  использования  возможностей  современных  средств  ИКТ  в
профессиональной деятельности

3)  обучить  использованию  и  применению  средств  ИКТ  в  профессиональной  деятельности  специалиста,
работающего в системе образования

4) ознакомить с современными приемами и методами использования средств ИКТ при проведении разных
видов занятий, реализуемых в учебной и внеучебной деятельности
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК-1.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в сфере образования, нормы 
профессиональной этики
ОПК-1.2 Умеет интерпретировать требования нормативных правовых актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности
ОПК-1.3 Владеет способами межличностного взаимодействия с субъектами образовательных 
отношений в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики

2 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений
ОПК-7.1 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия участников образовательных 
отношений
ОПК-7.2 Умеет использовать различные способы организации взаимодействия участников 
образовательных отношений, разрабатывать планы взаимодействия с различными категориями 
участников
ОПК-7.3 Владеет технологиями организации взаимодействия участников образовательных 
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

3 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК-3.1 Знает теоретические основы эффективной командной работы
УК-3.2 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая нормативно-правовые и 
этические нормы взаимодействия; планировать работу команды
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УК-3.3 Владеет приемами организации и руководства командой при реализации совместно 
выработанной командной стратегии достижения поставленной цели

4 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-1.1 Знает основные положения 
нормативных правовых актов в сфере 
образования, нормы 
профессиональной этики

З.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в 
сфере образования, нормы профессиональной этики

2 ОПК-1.2 Умеет интерпретировать 
требования нормативных правовых 
актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет пользоваться справочно-правовыми системами для 
поиска информации в нормативных правовых актах для принятия 
решений в профессиональной деятельности

3 ОПК-1.3 Владеет способами 
межличностного взаимодействия с 
субъектами образовательных 
отношений в соответствии с 
нормативными правовыми актами в 
сфере образования и нормами 
профессиональной этики

В.1 Владеет способами межличностного взаимодействия с 
субъектами образовательных отношений для решения проблем, 
возникающих в профессионально-педагогической деятельности

1 ОПК-7.1 Знает способы, формы и 
методы организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений

З.2 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия 
участников образовательных отношений с использованием 
информационных технологий

2 ОПК-7.2 Умеет использовать 
различные способы организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений, 
разрабатывать планы взаимодействия 
с различными категориями 
участников

У.2 Умеет применять информационные технологии для 
организации взаимодействия между участниками образовательных 
отношений

3 ОПК-7.3 Владеет технологиями 
организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности

В.2 Владеет способами организации взамодействия участников 
образовательных отношений с применением информационных 
технологий

1 УК-3.1 Знает теоретические основы 
эффективной командной работы

З.3 Знает способы организации командной работы с 
использованием мультимедийных ресурсов

2 УК-3.2 Умеет эффективно 
взаимодействовать с членами 
команды, соблюдая 
нормативно-правовые и этические 
нормы взаимодействия; планировать 
работу команды

У.3 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, 
применяя современные информационные технологии

3 УК-3.3 Владеет приемами 
организации и руководства командой 
при реализации совместно 
выработанной командной стратегии 
достижения поставленной цели

В.3 Владеет приемами организации и руководства командой с 
применением информационных технологий
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1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.4 Знает современные коммуникативные технологии в 
организации академического и профессионального 
взаимодействия

2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.4 Умеет использовать возможности информационных 
технологий для интерпретации результатов профессиональной 
деятельности

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.4 Владеет способами представления результатов исследования с 
использованием информационных технологий
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2. Нормативное регулирование образовательной деятельности в сфере дошкольного 
образования

1.1  Дисциплина  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного
образования»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является обязательной
к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Нормативное регулирование образовательной деятельности в сфере дошкольного
образования» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин
образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного
образования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих дисциплин:
«Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Оценка  качества  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы
дошкольного образования», для проведения следующих практик: «производственная практика (педагогическая
в  дошкольной  образовательной  организации)»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
орга...», «производственная практика (технологическая (проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая
деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование общепрофессиональных и прогфессиональных компетенций, обеспечивающих становление
готовности  студентов  магистратуры  к  осуществлению  управленческой  деятельности  в  соответствии  с
нормативно-правовыми  актами  по  организации  и  осуществлению  образовательной  деятельности  в  сфере
дошкольного образования .
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Освоение  нормативно-правовых  основ  организации  и  регулирования   деятельности  образовательных
организаций по реализации образовательных программ дошкольного образования

2)  Приобретение  опыта  и  навыков  проектирования,  разработки  и  анализа  локальных  правовых  актов
дошкольной образовательной организации
      3) Повышение правовой грамотности и управленческой культуры студентов магистратуры
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК-1.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в сфере образования, нормы 
профессиональной этики
ОПК-1.2 Умеет интерпретировать требования нормативных правовых актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности
ОПК-1.3 Владеет способами межличностного взаимодействия с субъектами образовательных 
отношений в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики

2 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 
образовательной организации

ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов
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№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-1.1 Знает основные положения 
нормативных правовых актов в сфере 
образования, нормы 
профессиональной этики

З.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в 
сфере дошкольного образования, правовые основы деятельности 
образовательных организаций, реализующих программы 
дошкольного образования

2 ОПК-1.2 Умеет интерпретировать 
требования нормативных правовых 
актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет понимать и интерпретировать требования нормативных 
правовых актов для принятия  управленческих решению по 
вопросам организации деятельности  в сфере дошкольного 
образования

3 ОПК-1.3 Владеет способами 
межличностного взаимодействия с 
субъектами образовательных 
отношений в соответствии с 
нормативными правовыми актами в 
сфере образования и нормами 
профессиональной этики

В.1 Владеть способами правового регулирования межличностного 
взаимодействия участников отношений в сфере дошкольного 
образования

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.2 Знает нормативные требования к организации, содержанию и 
условиям осуществления образовательной деятельности по 
программам дошкольного образования

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.2 Умеет анализировать правовые нормы деятельности в сфере 
образования  и на этой основе разрабатывать локальные 
нормативные акты как основу проектирования и реализации 
образовательной программы дошкольного образования

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.2 Владеет способами применения нормативных  актов для  
анализа и  решения правовыми средствами конкретных 
управленческих ситуаций по вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности по программам 
дошкольного образования
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3. Современные проблемы науки и образовании

1.1 Дисциплина «Современные проблемы науки и образовании» относится к модулю обязательной части Блока
1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина
является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Современные  проблемы  науки  и  образовании»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Современные  проблемы  науки  и  образовании»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,
«Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования», «Информационная образовательная
среда в дошкольной образовательной организации», «Информационная открытость ДОО», «Информационные
технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,
«Методическая деятельность в дошкольной образовательной организации», «Методология и методы научного
исследования»,  «Методология  исследования  в  образовании»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического  направления»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в
сфере  дошкольного  образования»,  «Образовательный  маркетинг»,  «Организационная  культура  в
образовательном  учреждении»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной  организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Организация  инновационной
деятельности в  ДОО»,  «Основы менеджмента  в  дошкольном образовании»,  «Основы ресурсного управления
персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Проектирование  и  организация
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Профессиональная
коммуникация»,  «Развитие  экономической  самостоятельности  ДОО»,  «Реализация  потенциала  развития
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Современные  проблемы
дошкольного  образования»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»,  «Теория  и  практика
проектной  деятельности  в  дошкольном  образовании»,  «Трудовое  законодательство  в  образовании»,
«Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной
образовательной  программы  дошкольного  образования»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном
образовании»,  «Экология  управления»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(научно-исследовательская  работа)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в  ДОО)»,
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))  экспертно-аналитическая  деятельность  в  дошкольном  образовании»,  «учебная
практика (научно-исследовательская работа)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

содействие  развитию  профессиональной  компетентности  студентов  в  сфере  педагогической  науки  и
образования,  расширению  общенаучного  кругозора,  пониманию  современных  проблем  педагогики  и
образования
1.6 Задачи дисциплины:

1)  систематизировать  знания  по  проблемам  развития  педагогической  науки  и  образовательной  практики
посредством их осмысления и последующего обсуждения

2)  развивать  исследовательские  умения  выделять  проблему,  обосновывать  ее  актуальность  и  предлагать
направления ее решения на основании знаний в области теоретической педагогики и практики образования
      3) использовать знание современных проблем науки и образования для решения профессиональных задач
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК-1.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в сфере образования, нормы 
профессиональной этики
ОПК-1.2 Умеет интерпретировать требования нормативных правовых актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности
ОПК-1.3 Владеет способами межличностного взаимодействия с субъектами образовательных 
отношений в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики
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2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Знает теоретические основы системного подхода; основные методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной ситуации
УК-1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее разрешения
УК-1.3 Владеет методами и приемами решения проблемных ситуаций на основе системного подхода

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-1.1 Знает основные положения 
нормативных правовых актов в сфере 
образования, нормы 
профессиональной этики

З.1 Знает приоритетные направления развития образовательной 
системы Российской Федерации, законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность 
в Российской Федерации

2 ОПК-1.2 Умеет интерпретировать 
требования нормативных правовых 
актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет  осуществлять профессиональную деятельность в 
соответствии с требованиями федерального государственного 
образовательного стандарта  дошкольного образования

3 ОПК-1.3 Владеет способами 
межличностного взаимодействия с 
субъектами образовательных 
отношений в соответствии с 
нормативными правовыми актами в 
сфере образования и нормами 
профессиональной этики

В.1 Владеет навыками, связанными с 
информационно-коммуникационными технологиями

1 УК-1.1 Знает теоретические основы 
системного подхода; основные 
методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной 
ситуации

З.2 Знает основы методики преподавания, основные принципы 
системного  подхода, виды и приемы современных 
педагогических технологий

2 УК-1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее 
разрешения

У.2 Умеет организовать и осуществлять контроль и оценку 
учебных достижений, текущих и итоговых результатов освоения 
основной образовательной программы обучающимися

3 УК-1.3 Владеет методами и 
приемами решения проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода

В.2 Владеет современными психолого-педагогическими 
технологиями, основанными на знании законов развития личности 
и поведения в реальной и виртуальной среде
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4. Теория и практика проектной деятельности в дошкольном образовании

1.1 Дисциплина «Теория и практика проектной деятельности в дошкольном образовании» относится к модулю
обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы
по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Теория и практика проектной деятельности в дошкольном образовании» основано
на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной
программы бакалавриата или специалитета.
1.4 Дисциплина «Теория и практика проектной деятельности в дошкольном образовании» формирует знания,
умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «выполнение и защита выпускной
квалификационной  работы»,  «Методология  исследования  в  образовании»,  «Методология  и  методы  научного
исследования»,  «Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Проектирование  и  организация
образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Овладение  студентами  основами  проектной  деятельности  для  успешного  освоения  содержания
дошкольного образования и самореализации развивающейся личности. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Формирование специфических навыков и умений в исследовательской и проектной деятельности.

2)  Развитие  интеллектуальных  и  творческих  способностей,  проектного  мышления  и  личностных
компетенций в области исследовательской и проектной деятельности.
      3) Владение логикой, методикой и технологией проектирования в дошкольном образовании.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей
ОПК-4.1 Знает условия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся и базовые 
национальные ценности
ОПК-4.2 Умеет определять критерии и показатели уровня духовно-нравственной воспитанности 
обучающихся и проектировать условия для их развития
ОПК-4.3 Владеет технологией духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

2 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 
результатов исследований

ОПК-8.1 Знает научные основы педагогической деятельности и современные исследования в области 
психолого-педагогической науки
ОПК-8.2 Умеет проектировать педагогическую деятельность на основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, разрабатывать, организовывать и представлять результаты 
исследовательской деятельности
ОПК-8.3 Владеет технологией проектирования педагогической деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических знаний

3 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.1 Знает основные принципы, закономерности и методы управления проектом на всех этапах 
его жизненного цикла; требования к проектам и их результатам
УК-2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта
УК-2.3 Владеет опытом организации и управления проектом на всех этапах его жизненного цикла

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-4.1 Знает условия и принципы 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся и базовые 
национальные ценности

З.1 Знает методологические основы развития личности в процессе 
проектной деятельности.
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2 ОПК-4.2 Умеет определять критерии 
и показатели уровня 
духовно-нравственной 
воспитанности обучающихся и 
проектировать условия для их 
развития

У.1 Умеет определять критерии оценки проектной деятельности в 
дошкольном возрасте.

3 ОПК-4.3 Владеет технологией 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

В.1 Владеет технологией организации процесса проектной 
деятельности в дошкольном возрасте.

1 ОПК-8.1 Знает научные основы 
педагогической деятельности и 
современные исследования в области 
психолого-педагогической науки

З.2 Знает психолого-педагогические особенности педагогической 
деятельности по проектной деятельности в дошкольном возрасте.

2 ОПК-8.2 Умеет проектировать 
педагогическую деятельность на 
основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, 
разрабатывать, организовывать и 
представлять результаты 
исследовательской деятельности

У.2 Умеет проектировать педагогическую деятельность по 
развитию интеллектуальных и творческих способностей детей 
дошкольного возраста средствами проектной деятельности.

3 ОПК-8.3 Владеет технологией 
проектирования педагогической 
деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических 
знаний

В.2 Владеет методами и способами стимулирования детей 
дошкольного возраста для успешной реализации проектной 
деятельности.

1 УК-2.1 Знает основные принципы, 
закономерности и методы 
управления проектом на всех этапах 
его жизненного цикла; требования к 
проектам и их результатам

З.3 Знает методико-технологические основы организации и 
реализации метода проектов в дошкольном образовании.

2 УК-2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта

У.3 Умеет разрабатывать проекты разных видов, используемых в 
дошкольном образовании.

3 УК-2.3 Владеет опытом организации 
и управления проектом на всех 
этапах его жизненного цикла

В.3 Владеет опытом руководства проектной деятельностью детей 
дошкольного возраста.
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5. Современные проблемы дошкольного образования

1.1 Дисциплина «Современные проблемы дошкольного образования» относится к модулю обязательной части
Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина
является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Современные проблемы дошкольного образования» основано на знаниях, умениях
и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  бакалавриата
или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Современные  проблемы  дошкольного  образования»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Мониторинг
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Нормативное  регулирование
образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Организация  инновационной
деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Реализация  потенциала  развития  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Теория  и  практика  проектной  деятельности  в  дошкольном
образовании»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного
образования»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном  образовании»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  экспертно-аналитическая
деятельность в дошкольном образовании», «производственная практика (преддипломная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Становление  готовности  студентов  магистратуры  анализировать  и  решать  современные  проблемы
дошкольного  образования  в  условиях  реализации  Федерального  государственного  стандарта  дошкольного
образования.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  совершенствовать  знания  теоретико-методологических  основ  современного  дошкольного  образования,
тенденций его развития с учетом опыта образовательных традиций и инноваций; 

2) обеспечить овладение концептуальными основами образовательных технологий в системе дошкольного
образования; 

3)  обеспечить  умение  анализировать  образовательные  программы,  технологии  воспитания  и  обучения
детей  дошкольного  возраста;  моделировать  образовательное  пространство  учреждения  дошкольного
образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей
ОПК-4.1 Знает условия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся и базовые 
национальные ценности
ОПК-4.2 Умеет определять критерии и показатели уровня духовно-нравственной воспитанности 
обучающихся и проектировать условия для их развития
ОПК-4.3 Владеет технологией духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

2 ОПК-6 способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями

ОПК-6.1 Знает основы проектирования психолого-педагогических, в том числе инклюзивных 
технологий в профессиональной деятельности, необходимых для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.2 Умеет применять эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.3 Владеет способами проектирования психолого-педагогических технологий и 
индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, в т.ч. с особыми образовательными 
потребностями

3 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 
результатов исследований
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ОПК-8.1 Знает научные основы педагогической деятельности и современные исследования в области 
психолого-педагогической науки
ОПК-8.2 Умеет проектировать педагогическую деятельность на основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, разрабатывать, организовывать и представлять результаты 
исследовательской деятельности
ОПК-8.3 Владеет технологией проектирования педагогической деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических знаний

4 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные особенности и национальные 
традиции; основные принципы и нормы межкультурного взаимодействия
УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации
УК-5.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-4.1 Знает условия и принципы 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся и базовые 
национальные ценности

З.1 Знает концептуальные основы современных программ 
дошкольного образования

2 ОПК-4.2 Умеет определять критерии 
и показатели уровня 
духовно-нравственной 
воспитанности обучающихся и 
проектировать условия для их 
развития

У.1 Умеет проанализировать современные программы 
дошкольного образования и определить условиях их эффективной 
реализации

3 ОПК-4.3 Владеет технологией 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

В.1 Владеет технологией планирования образовательного 
процесса

1 ОПК-6.1 Знает основы 
проектирования 
психолого-педагогических, в том 
числе инклюзивных технологий в 
профессиональной деятельности, 
необходимых для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.2 Знает современные подходы к оценке качества дошкольного 
образования

2 ОПК-6.2 Умеет применять 
эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.2 Умеет подобрать эффективный инструментарий оценки 
индивидуального развития детей

3 ОПК-6.3 Владеет способами 
проектирования 
психолого-педагогических 
технологий и индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся, в т.ч. с особыми 
образовательными потребностями

В.2 Владеет способами построения индивидуального 
образовательного маршрута ребенка

1 ОПК-8.1 Знает научные основы 
педагогической деятельности и 
современные исследования в области 
психолого-педагогической науки

З.3 Знает основы дошкольной педагогики и психологии
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2 ОПК-8.2 Умеет проектировать 
педагогическую деятельность на 
основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, 
разрабатывать, организовывать и 
представлять результаты 
исследовательской деятельности

У.3 Умеет планировать образовательную деятельность

3 ОПК-8.3 Владеет технологией 
проектирования педагогической 
деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических 
знаний

В.3 Владеет различными видами планирования образовательной 
деятельности

1 УК-5.1 Знает национальные, 
конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные 
традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного 
взаимодействия

З.4 Знает основы современного компетентностного подхода в 
образовании

2 УК-5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации

У.4 Умеет придавать полученным в процессе изучения данного 
учебного курса знаниям и умениям практико ориентированную 
направленность

3 УК-5.3 Владеет способами выбора 
адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации 
и поставленных целей

В.4 Знает задачи психолого-педагогической помощи в процессе 
социокультурной адаптации дошкольников
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6. Организация инновационной деятельности в ДОО

1.1 Дисциплина «Организация инновационной деятельности в ДОО» относится к модулю обязательной части
Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина
является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Организация инновационной деятельности в ДОО» основано на знаниях, умениях
и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Государственно-общественное
управление  в  ДОО»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Методология  исследования  в  образовании»,
«Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности  психолого-педагогического  направления»,
«Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе
технологий  менеджмента»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной организации», «Развитие экономической самостоятельности ДОО», «Реализация потенциала
развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Теория  и  практика
проектной  деятельности  в  дошкольном  образовании»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной
образовательной  программы  дошкольного  образования»,  при  проведении  следующих  практик:
«производственная  практика  (педагогическая  в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в
дошкольной образовательной организации)».
1.4  Дисциплина  «Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Мониторинг
образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации», «Основы ресурсного управления
персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Стратегический  менеджмент  в
дошкольном образовании», «Управление организационными изменениями в ДОО», «Экспертиза и мониторинг
в  дошкольном  образовании»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(преддипломная)»,  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная
практика (технологическая (проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном
образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование  у  обучающихся  теоретических  знаний  об  инновационном  характере  задач,  содержания,
требований  к  организации  образовательного  процесса  в  современных  условиях,  о  научных  основах
педагогической  деятельности,  а  также  обеспечение  готовности  к  выполнению  профессиональных
обязанностей в области образования и к научно-исследовательской деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  раскрытие  основ  понятий  «инновации»  и  «инновационные  системы»,  «инновационные  процессы»  в
контексте современного этапа развития образования как основы дальнейшей профессиональной деятельности
педагога;
      2) знакомство с основными направлениями и тенденциями развития инноваций в образовании;

3)  формирование  у  обучающихся  собственной  профессиональной  позиции  в  условиях  современного
реформирования российского образования и его интеграции в европейское образовательное пространство.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации
ОПК-2.1 Знает основные принципы, требования и подходы к проектированию основных и 
дополнительных образовательных программ и научно-методических материалов для их реализации
ОПК-2.2 Умеет разрабатывать содержание структурных элементов, определять результаты 
реализации основных и дополнительных образовательных программ
ОПК-2.3 Владеет технологией проектирования основных и дополнительных образовательных 
программ, научно-методического обеспечения их реализации

2 ОПК-3 способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями

ОПК-3.1 Знает теоретические основы организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями
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ОПК-3.2 Умеет проектировать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 
деятельность с учетом образовательных потребностей и индивидуально-психологических 
особенностей обучающихся
ОПК-3.3 Владеет технологиями планирования, организации и реализации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

3 ОПК-6 способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями

ОПК-6.1 Знает основы проектирования психолого-педагогических, в том числе инклюзивных 
технологий в профессиональной деятельности, необходимых для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.2 Умеет применять эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.3 Владеет способами проектирования психолого-педагогических технологий и 
индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, в т.ч. с особыми образовательными 
потребностями

4 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 
образовательной организации

ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-2.1 Знает основные принципы, 
требования и подходы к 
проектированию основных и 
дополнительных образовательных 
программ и научно-методических 
материалов для их реализации

З.1 Знает основные принципы, требования и подходы к 
инновационной деятельности в ДОО

2 ОПК-2.2 Умеет разрабатывать 
содержание структурных элементов, 
определять результаты реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ

У.1 Умеет разрабатывать содержание структурных элементов, 
определять результаты реализации инновационной деятельности в 
ДОО

3 ОПК-2.3 Владеет технологией 
проектирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ, научно-методического 
обеспечения их реализации

В.1 Владеет технологией проектирования инновационной 
деятельности в ДОО, научно-методического обеспечения ее 
реализации

1 ОПК-3.1 Знает теоретические основы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

З.2 Знает теоретические основы организации инновационной 
деятельности в ДОО с учетом образовательных потребностей и 
индивидуально-психологических особенностей детей 
дошкольного возраста

15



2 ОПК-3.2 Умеет проектировать 
совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную 
деятельность с учетом 
образовательных потребностей и 
индивидуально-психологических 
особенностей обучающихся

У.2 Умеет проектировать инновационную деятельность в ДОО с 
учетом образовательных потребностей и 
индивидуально-психологических особенностей детей 
дошкольного возраста

3 ОПК-3.3 Владеет технологиями 
планирования, организации и 
реализации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

В.2 Владеет технологиями планирования, организации и 
реализации инновационной деятельности в ДОО с учетом 
образовательных потребностей и индивидуально-психологических 
особенностей детей дошкольного возраста

1 ОПК-6.1 Знает основы 
проектирования 
психолого-педагогических, в том 
числе инклюзивных технологий в 
профессиональной деятельности, 
необходимых для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.3 Знает основы проектирования психолого-педагогических, в 
том числе инклюзивных технологий инновационной деятельности 
в ДОО

2 ОПК-6.2 Умеет применять 
эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.3 Умеет применять эффективные психолого-педагогические, в 
том числе инклюзивные технологии инновационной деятельности 
в ДОО

3 ОПК-6.3 Владеет способами 
проектирования 
психолого-педагогических 
технологий и индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся, в т.ч. с особыми 
образовательными потребностями

В.3 Владеет способами проектирования 
психолого-педагогических технологий и индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся, в т.ч. с особыми 
образовательными потребностями в рамках инновационной 
деятельности

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.4 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям 
инновационной образовательной деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; теоретические и методические 
основы проектирования инновационной деятельности в ДОО

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.4 Умеет: проектировать инновационные образовательные 
программы, осуществлять педагогическую деятельность по 
организации инновационного образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; 
определять актуальные направления и задачи инновационной 
деятельности
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3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.4 Владеет: технологиями проектирования, организации и 
контроля качества инновационной образовательной деятельности 
и развивающей образовательной среды на основе нормативных 
требований и с учетом интересов участников образовательных 
отношений, способами разработки и реализации инновационных 
проектов
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7. Деловой иностранный язык (Деловой иностранный язык (английский))

1.1  Дисциплина  «Деловой  иностранный  язык»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Деловой иностранный язык» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Деловой  иностранный  язык»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения следующих дисциплин: «Образовательный маркетинг», «Профессиональная коммуникация».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Развить  навыки  и  умения  осуществлять  профессиональную  коммуникацию  в  деловой  сфере  в  устной  и
письменной формах на английском языке для решения профессионально ориентированных задач,  вооружить
их приёмами работы с различными видами деловой корреспонденции на английском языке, а также умениями
построения  делового  профессионально  ориентированного  дискурса  для  решения  профессионально  –
коммуникативных задач
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Ознакомить  с  основными  правилами  и  закономерностями  ведения  делового  письменного  и  устного
общения, а также различных видов деловой корреспонденциими

2)  Развить  умение  использования  специфической  лексики  и  базовых  грамматических  структур  языка
делового общения
      3) Формировать  деловую иноязычную культуру
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК-7.1 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия участников образовательных 
отношений
ОПК-7.2 Умеет использовать различные способы организации взаимодействия участников 
образовательных отношений, разрабатывать планы взаимодействия с различными категориями 
участников
ОПК-7.3 Владеет технологиями организации взаимодействия участников образовательных 
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

3 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные особенности и национальные 
традиции; основные принципы и нормы межкультурного взаимодействия
УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации
УК-5.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК-7.1 Знает способы, формы и 
методы организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений

З.1 Знает принципы, формы и методы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений

2 ОПК-7.2 Умеет использовать 
различные способы организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений, 
разрабатывать планы взаимодействия 
с различными категориями 
участников

У.1 Умеет использовать различные способы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений, планировать взаимодействие 
участников образовательных отношений
на основе принципов сотрудничества

3 ОПК-7.3 Владеет технологиями 
организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности

В.1 Владеет технологиями организации взаимодействия 
участников образовательных
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности
В.4 Владеет способами представления результатов исследований в 
виде докладов и статей, в том
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием 
современных коммуникативных технологий
В.5 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.2 Знает виды современных процессов коммуникации, 
современные коммуникативные технологии

2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.2 Умеет использовать различные способы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений, планировать взаимодействие 
участников образовательных отношений
на основе принципов сотрудничества
У.4 Умеет создавать на русском и иностранном языках 
письменные тексты научного и
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной 
деятельности
У.5 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную 
информацию в процессе
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и 
права человека; анализировать
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, 
национально-этнических,
конфессиональных и иных особенностей участников 
коммуникации

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.2 Владеет способами представления результатв научного 
исслдеования в виде докладов, статей

1 УК-5.1 Знает национальные, 
конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные 
традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного 
взаимодействия

З.3 Знает национальные, этно-культурноые особенности и 
национальные традиции
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2 УК-5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации

У.3 Умеет использовать различные способы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений, планировать взаимодействие 
участников образовательных отношений
на основе принципов сотрудничества.
У.6 Умеет создавать на русском и иностранном языках 
письменные тексты научного и
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной 
деятельности
У.7 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную 
информацию в процессе
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и 
права человека; анализировать
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, 
национально-этнических,
конфессиональных и иных особенностей участников 
коммуникации

3 УК-5.3 Владеет способами выбора 
адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации 
и поставленных целей

В.3 Владеет способами выбора адекватной стратегии
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8. Деловой иностранный язык (Деловой иностранный язык (немецкий))

1.1  Дисциплина  «Деловой  иностранный  язык»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Деловой иностранный язык» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Деловой  иностранный  язык»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения следующих дисциплин: «Образовательный маркетинг»,  «Организация инновационной деятельности
в ДОО», «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Cтановление  базовой  профессиональной  компетентности  магистранта  на  основе  овладения  знаниями  и
речевыми умениями для успешного осуществления межкультурной коммуникации в профессиональной сфере.  
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Повышение  исходного  уровня  владения  иностранным  языком,  достигнутого  на  предыдущей  ступени
образования.

2)  Овладение  магистрантами  социокультурным  портретом  Германии  (система  образования,  основные
направления развития науки).

3)  Овладение  магистрантами  необходимым  и  достаточным  уровнем  коммуникативной  компетенции  для
решения  профессионально-коммуникативных  задач  в  различных  областях  профессиональной  деятельности
при деловом общении с зарубежными партнерами.

4)  Развитие  способности  осмысливать  чужую  культуру  и  ментальность,  сравнивать  с  собственным
мировоззрением и жизненным опытом, обогащать собственную картину мира новыми знаниями.
      5) Расширение кругозора и повышение общей культуры магистрантов.

6)  Ознакомление  магистрантов  с  особенностями  межкультурного  диалога  в  процессе  ведения
профессиональных деловых переговоров.
      7) Ознакомление магистрантов с особенностями письменной деловой иноязычной коммуникации.

8)  Формирование  у  магистрантов  умения  применять  на  практике  полученные  знания  в  конкретных
ситуациях межкультурного взаимодействия.
      9) Развитие у магистрантов толерантного отношения к другим культурам и их представителям.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК-7.1 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия участников образовательных 
отношений
ОПК-7.2 Умеет использовать различные способы организации взаимодействия участников 
образовательных отношений, разрабатывать планы взаимодействия с различными категориями 
участников
ОПК-7.3 Владеет технологиями организации взаимодействия участников образовательных 
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

3 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные особенности и национальные 
традиции; основные принципы и нормы межкультурного взаимодействия
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УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации
УК-5.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-7.1 Знает способы, формы и 
методы организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений

З.1 Знает принципы, формы и методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений в 
межкультурно-профессиональном контексте.

2 ОПК-7.2 Умеет использовать 
различные способы организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений, 
разрабатывать планы взаимодействия 
с различными категориями 
участников

У.1 Умеет использовать различные способы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений, 
планировать взаимодействие участников образовательных 
отношений на основе принципов сотрудничества в 
межкультурно-профессиональном контексте.

3 ОПК-7.3 Владеет технологиями 
организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности

В.2 Владеет технологиями организации взаимодействия 
участников образовательных отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности в межкультурно-профессиональном 
контексте.

1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.2 Знает виды современных процессов коммуникации; 
современные коммуникативные технологии в организации 
академического и профессионального взаимодействия, в том 
числе на немецком языке.

2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.2 Умеет создавать на русском и немецком языках письменные 
тексты научного и официально-делового стилей речи в сфере 
профессиональной деятельности.

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.1 Владеет способами представления результатов исследований в 
виде докладов и статей, в том числе на немецком языке с 
использованием современных коммуникативных технологий.

1 УК-5.1 Знает национальные, 
конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные 
традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного 
взаимодействия

З.3 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного взаимодействия в профессиональной 
сфере.

2 УК-5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации

У.3 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную 
информацию в процессе межкультурного взаимодействия в 
профессиональной сфере; соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности социального 
взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников 
коммуникации.
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3 УК-5.3 Владеет способами выбора 
адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации 
и поставленных целей

В.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от культурного контекста 
профессиональной коммуникации и поставленных целей.
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9. Методология и методы научного исследования

1.1  Дисциплина  «Методология  и  методы  научного  исследования»  относится  к  модулю  обязательной  части
Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина
является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е., 216 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Методология  и  методы научного  исследования»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина «Методология и  методы научного исследования» формирует  знания,  умения и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Методология  исследования  в  образовании»,  «Научные
исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Познакомить  студентов  с  основами  методологии  как  науки  о  научном  познании  в  контексте  единой
системы педагогической науки и практики.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Изучить научные основы методологии педагогики в контексте концепции содержания образования.
      2) Обучить проектированию системы, организации и мониторинга в прикладном исследовании.
      3) Формировать методологическую культуру и рефлексию педагога.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований
ОПК-8.1 Знает научные основы педагогической деятельности и современные исследования в области 
психолого-педагогической науки
ОПК-8.2 Умеет проектировать педагогическую деятельность на основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, разрабатывать, организовывать и представлять результаты 
исследовательской деятельности
ОПК-8.3 Владеет технологией проектирования педагогической деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических знаний

2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Знает теоретические основы системного подхода; основные методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной ситуации
УК-1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее разрешения
УК-1.3 Владеет методами и приемами решения проблемных ситуаций на основе системного подхода

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-8.1 Знает научные основы 
педагогической деятельности и 
современные исследования в области 
психолого-педагогической науки

З.1 Знает основы методологии и научное обоснование практики.

2 ОПК-8.2 Умеет проектировать 
педагогическую деятельность на 
основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, 
разрабатывать, организовывать и 
представлять результаты 
исследовательской деятельности

У.1 Умеет проектировать педагогическую деятельность в условиях 
исследовательского поиска.

3 ОПК-8.3 Владеет технологией 
проектирования педагогической 
деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических 
знаний

В.1 Владеет технологией проектирования педагогической 
деятельности на основе методологической культуры и рефлексии.
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1 УК-1.1 Знает теоретические основы 
системного подхода; основные 
методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной 
ситуации

З.2 Знает теоретические основы методологических подходов в 
научном исследовании.

2 УК-1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее 
разрешения

У.2 Умеет анализировать проблемные ситуации в условиях 
научно-исследовательского поиска.

3 УК-1.3 Владеет методами и 
приемами решения проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода

В.2 Владеет методикой, способами и методами 
психолого-педагогического исследования.

25



10. Управление разработкой и реализацией основной образовательной программы 
дошкольного образования

1.1 Дисциплина «Управление разработкой и реализацией основной образовательной программы дошкольного
образования»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является обязательной
к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы
дошкольного  образования»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,
«Информационная  открытость  ДОО»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
организации на основе технологий менеджмента», «Основы документирования управленческой деятельности в
ДОО», «Основы менеджмента в дошкольном образовании», «Проектирование и организация образовательной
деятельности в дошкольной образовательной организации», «Профессиональная коммуникация», «Реализация
потенциала  развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Современные проблемы дошкольного образования», «Современные проблемы науки и образовании», «Теория
и практика проектной деятельности в дошкольном образовании», «Трудовое законодательство в образовании»,
«Управление материально-техническими ресурсами ДОО».
1.4 Дисциплина «Управление разработкой и реализацией основной образовательной программы дошкольного
образования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих дисциплин:
«выполнение и защита выпускной квалификационной работы», «Государственный контроль и надзор в сфере
дошкольного  образования»,  «Информационная  образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной
организации»,  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Компетенции  эксперта  в
дошкольном  образовании»,  «Методическая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Научные
исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Образовательный
маркетинг»,  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,  «Организация  инновационной
деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Профессиональное  образование  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Развитие
экономической  самостоятельности  ДОО»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»,
«Управление организационными изменениями в ДОО», «Экология управления», «Экспертиза и мониторинг в
дошкольном образовании», для проведения следующих практик: «производственная практика (педагогическая
в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в  дошкольной  образовательной  организации)»,
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

освоение  способов  управления  деятельностью  по  проектированию  образовательной  программы
дошкольной образовательной организации
1.6 Задачи дисциплины:

1) изучить нормативно-правовые и методологические основы разработки и реализации ООП ДОО, условия
её реализации программы и результаты освоения

2) способствовать осмыслению обучающимися содержания управленческой деятельности по обеспечению
основных этапов проектирования ООП

3)  способствовать  формированию  у  студентов  практических  навыков  проектирования  в  системе
образования, выявлению средств проектирования ООП и моделей управления проектированием ООП ДОО
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации
ОПК-2.1 Знает основные принципы, требования и подходы к проектированию основных и 
дополнительных образовательных программ и научно-методических материалов для их реализации
ОПК-2.2 Умеет разрабатывать содержание структурных элементов, определять результаты 
реализации основных и дополнительных образовательных программ
ОПК-2.3 Владеет технологией проектирования основных и дополнительных образовательных 
программ, научно-методического обеспечения их реализации
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2 ОПК-3 способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями

ОПК-3.1 Знает теоретические основы организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями
ОПК-3.2 Умеет проектировать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 
деятельность с учетом образовательных потребностей и индивидуально-психологических 
особенностей обучающихся
ОПК-3.3 Владеет технологиями планирования, организации и реализации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

3 ОПК-4 способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

ОПК-4.1 Знает условия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся и базовые 
национальные ценности
ОПК-4.2 Умеет определять критерии и показатели уровня духовно-нравственной воспитанности 
обучающихся и проектировать условия для их развития
ОПК-4.3 Владеет технологией духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

4 ОПК-5 способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 
разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении

ОПК-5.1 Знает методы контроля и оценки результатов образования, методы разработки программ 
мониторинга результатов образования обучающихся и программ преодоления трудностей в обучении
ОПК-5.2 Умеет осуществлять отбор инструментария и применять методы оценивания качества 
образования, анализировать результаты, проектировать и реализовывать комплекс мероприятий по 
преодолению трудностей в обучении
ОПК-5.3 Владеет технологиями разработки программы мониторинга результатов образования 
обучающихся, разработки и реализации программы преодоления трудностей в обучении

5 ОПК-6 способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями

ОПК-6.1 Знает основы проектирования психолого-педагогических, в том числе инклюзивных 
технологий в профессиональной деятельности, необходимых для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.2 Умеет применять эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.3 Владеет способами проектирования психолого-педагогических технологий и 
индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, в т.ч. с особыми образовательными 
потребностями

6 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 
образовательной организации

ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК-2.1 Знает основные принципы, 
требования и подходы к 
проектированию основных и 
дополнительных образовательных 
программ и научно-методических 
материалов для их реализации

З.1 Знает, понимает основу и специфику проектного подхода, 
виды приемы современных педагогических технологий

2 ОПК-2.2 Умеет разрабатывать 
содержание структурных элементов, 
определять результаты реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ

У.1 Умеет разрабатывать шаблоны образовательной программы, 
отдельных ее фрагментов и разделов

3 ОПК-2.3 Владеет технологией 
проектирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ, научно-методического 
обеспечения их реализации

В.1 Владеет методами, приемами и средствами проектной 
деятельности, оценки рисков и ресурсов, публичного 
представления результатов проекта, в том числе с использованием 
средств ИКТ

1 ОПК-3.1 Знает теоретические основы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

З.2 Знает современные психолого-педагогические технологии, 
основанные на знании законов развития личности и поведения в 
реальной и виртуальной среде

2 ОПК-3.2 Умеет проектировать 
совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную 
деятельность с учетом 
образовательных потребностей и 
индивидуально-психологических 
особенностей обучающихся

У.2 Умеет осуществлять профессиональную деятельность в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов  дошкольного образования

3 ОПК-3.3 Владеет технологиями 
планирования, организации и 
реализации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

В.2 Владеет специальными подходами к обучению в целях 
включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том 
числе с особыми потребностями в образовании: обучающихся, 
проявивших выдающиеся способности; обучающихся, для 
которых русский язык не является родным; обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья

1 ОПК-4.1 Знает условия и принципы 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся и базовые 
национальные ценности

З.3 Знает основы психодидактики, поликультурного образования, 
закономерностей поведения в социальных сетях

2 ОПК-4.2 Умеет определять критерии 
и показатели уровня 
духовно-нравственной 
воспитанности обучающихся и 
проектировать условия для их 
развития

У.3 Умеет анализировать реальное состояние дел в учебной 
группе, поддерживать в детском коллективе деловую, 
дружелюбную атмосферу

3 ОПК-4.3 Владеет технологией 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

В.3 Владеет навыками формирования толерантности и навыков 
поведения в изменяющейся поликультурной среде

1 ОПК-5.1 Знает методы контроля и 
оценки результатов образования, 
методы разработки программ 
мониторинга результатов 
образования обучающихся и 
программ преодоления трудностей в 
обучении

З.5 Знает закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 
развития, социализация личности, индикаторы  индивидуальных 
особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также 
основы их психодиагностики

2 ОПК-5.2 Умеет осуществлять отбор 
инструментария и применять методы 
оценивания качества образования, 
анализировать результаты, 
проектировать и реализовывать 
комплекс мероприятий по 
преодолению трудностей в обучении

У.5 Умеет объективно оценивать знания обучающихся на основе 
тестирования и других методов контроля в соответствии с 
реальными учебными возможностями детей
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3 ОПК-5.3 Владеет технологиями 
разработки программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, разработки и 
реализации программы преодоления 
трудностей в обучении

В.5 Владеет методами организации, осуществления контроля и 
оценки учебных достижений, текущих и итоговых результатов 
освоения основной образовательной программы обучающимися

1 ОПК-6.1 Знает основы 
проектирования 
психолого-педагогических, в том 
числе инклюзивных технологий в 
профессиональной деятельности, 
необходимых для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.6 Знает/понимает основы проектирования организации 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

2 ОПК-6.2 Умеет применять 
эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.6 Умеет проектировать организацию совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями

3 ОПК-6.3 Владеет способами 
проектирования 
психолого-педагогических 
технологий и индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся, в т.ч. с особыми 
образовательными потребностями

В.6 Владеет приемами разработки образовательных маршрутов с 
учетом индивидуальных особенностей обучающихся

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.4 Знает теоретико-методологические и 
организационно-педагогические аспекты проектирования 
образовательных и иных программ

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.4 Умеет включаться в разработку основных и дополнительных 
образовательных программ, научно-методического обеспечения их 
реализации
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3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.4 Владеет приемами разработки образовательных маршрутов с 
учетом индивидуальных особенностей обучающихся и других 
участников образовательных отношений
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11. Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического 
направления

1.1  Дисциплина  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности  психолого-педагогического
направления»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является обязательной
к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического направления» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Методология  и  методы  научного  исследования»,  «Методология
исследования в образовании», «Современные проблемы дошкольного образования», «Современные проблемы
науки  и  образовании»,  при  проведении  следующих  практик:  «учебная  практика  (научно-исследовательская
работа)».
1.4  Дисциплина  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности  психолого-педагогического
направления»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих дисциплин:
«выполнение и защита выпускной квалификационной работы», «Мониторинг образовательной деятельности в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном  образовании»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  экспертно-аналитическая
деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Сформировать  у  обучающихся  представление  о  современных  направлениях  психолого-педагогических
исследований в области дошкольного образования; теоретико-методологическом инструментарии организации
исследований; способах интерпретации и обобщения результатов исследований.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Познакомить  с  современными  научными  направлениями  исследований  в  профессиональной
деятельности педагога-психолога дошкольной образовательной организации.

2)  Охарактеризовать  условия  организации  психолого-педагогических  исследований  в  сфере  дошкольного
образования.

3)  Раскрыть  особенности  планирования  и  реализации  исследования,  обработки,  интерпретации  и
обобщения полученных данных. 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований
ОПК-8.1 Знает научные основы педагогической деятельности и современные исследования в области 
психолого-педагогической науки
ОПК-8.2 Умеет проектировать педагогическую деятельность на основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, разрабатывать, организовывать и представлять результаты 
исследовательской деятельности
ОПК-8.3 Владеет технологией проектирования педагогической деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических знаний

2 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 
образовательной организации

ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов
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3 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

УК-6.1 Знает психолого-педагогические основы самооценки, саморазвития, самореализации; 
направления и источники саморазвития и самореализации; способы самоорганизации собственной 
деятельности и ее совершенствования
УК-6.2 Умеет определять приоритеты собственной деятельности и прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять контроль, оценку и рефлексию собственной деятельности на 
основе личностных и профессиональных приоритетов
УК-6.3 Владеет навыками осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и профессиональными приоритетами

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-8.1 Знает научные основы 
педагогической деятельности и 
современные исследования в области 
психолого-педагогической науки

З.1 Осуществляет самостоятельно подбор и анализ теоретического 
материала в области психолого-педагогических исследований.

2 ОПК-8.2 Умеет проектировать 
педагогическую деятельность на 
основе современных научных 
психолого-педагогических знаний, 
разрабатывать, организовывать и 
представлять результаты 
исследовательской деятельности

У.1 На основе современных научных теорий и концепции в 
области психологии и педагогики проектирует все этапы 
научно-исследовательской деятельности в рамках своей 
профессиональной компетентности.

3 ОПК-8.3 Владеет технологией 
проектирования педагогической 
деятельности на основе современных 
научных психолого-педагогических 
знаний

В.1 Опираясь на современные научные исследования в области 
психологии и педагогики, использует проектную технологию в 
рамках профессиональной компетенции.

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.2 Теоретические основы организации образовательного 
процесса в рамках профессиональной компетентности, ее 
нормативно-правового обеспечения и  с учетом современных 
достижений в педагогической науке и науке управления.

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.2 На основе примерных образовательных программ 
проектирует образовательную программу дошкольной 
образовательной организации; использует 
психолого-педагогический и экспертно-аналитический 
инструментарий для проведения мониторинг индивидуального 
развития детей, качества предоставления образовательных услуг, 
условий реализации образовательной программы.

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.2 В рамках профессиональной деятельности проектирует и 
применяет инструментарий, позволяющий осуществлять контроль 
качества реализации образовательной программы  дошкольного 
образования с целью выявления ее соответствия 
нормативно-правовой базе и интересам участников 
образовательного процесса.
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1 УК-6.1 Знает 
психолого-педагогические основы 
самооценки, саморазвития, 
самореализации; направления и 
источники саморазвития и 
самореализации; способы 
самоорганизации собственной 
деятельности и ее 
совершенствования

З.3 В рамках совершенствования своих профессиональных 
качеств опирается на психолого-педагогические знания основных 
направлений развития личности, формирования ее самооценки и 
направлений в саморазвитии.

2 УК-6.2 Умеет определять приоритеты 
собственной деятельности и 
прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять 
контроль, оценку и рефлексию 
собственной деятельности на основе 
личностных и профессиональных 
приоритетов

У.3 Анализируя собственную профессиональную деятельность 
планирует направления ее совершенствования, прогнозирует 
вероятные результаты собственной деятельности, осуществляет 
контроль за собственной деятельностью.

3 УК-6.3 Владеет навыками 
осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и 
профессиональными приоритетами

В.3 С целью успешного осуществления профессиональной 
деятельности и в рамках личностного, и профессионального роста 
применяет различные технологии саморазвития и 
самоорганизации.
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12. Теория и практика лидерства в образовании

1.1 Дисциплина «Теория и практика лидерства в образовании» относится к модулю обязательной части Блока 1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Теория  и  практика  лидерства  в  образовании»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Организационно-управленческая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Основы
менеджмента  в  дошкольном образовании»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в
дошкольной образовательной организации», «Профессиональная коммуникация».
1.4  Дисциплина  «Теория  и  практика  лидерства  в  образовании»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Организационная  культура  в  образовательном
учреждении»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая
деятельность в дошкольной образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование  у  обучающихся  навыков  анализа  организационной  ситуации  и  выбора  адекватных  ей
способов  профессионального  поведения  и  взаимодействия  руководителя  (лидера)  и  подчиненных
(последователей), а также повышение лидерского потенциала обучающихся.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Научить  выявлять  причины,  оценивать  риски  и  возможности  тех  или  иных  особенностей
профессионального взаимодействия руководителя и персонала в дошкольной образовательной организации.

2)  Обучить  навыкам  адекватной  оценки  особенностей  управленческих  ситуаций,  актуального  состояния
дошкольной образовательной организации.

3) Раскрыть принципы выбора эффективных способов взаимодействия с подчиненными, обеспечивающих
достижение поставленных целей и задач.
      4) Сформировать представление о собственной управленческой практике.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК-7.1 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия участников образовательных 
отношений
ОПК-7.2 Умеет использовать различные способы организации взаимодействия участников 
образовательных отношений, разрабатывать планы взаимодействия с различными категориями 
участников
ОПК-7.3 Владеет технологиями организации взаимодействия участников образовательных 
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

2 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК-3.1 Знает теоретические основы эффективной командной работы
УК-3.2 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая нормативно-правовые и 
этические нормы взаимодействия; планировать работу команды
УК-3.3 Владеет приемами организации и руководства командой при реализации совместно 
выработанной командной стратегии достижения поставленной цели

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-7.1 Знает способы, формы и 
методы организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений

З.1 Теоретические основы феномена «Лидерство» как социального 
и политического явления; теории лидерства; модели лидерства, 
методы их применения в практике руководителя ДОО.
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2 ОПК-7.2 Умеет использовать 
различные способы организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений, 
разрабатывать планы взаимодействия 
с различными категориями 
участников

У.1 При взаимодействии с участниками образовательных 
отношений проявляет лидерские качества, относится к команде 
как инструменту лидерства; эффективно развивает ее.

3 ОПК-7.3 Владеет технологиями 
организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности

В.1 В руководстве ДОО использует технологии эффективного 
развития команды на каждом этапе ее развития.

1 УК-3.1 Знает теоретические основы 
эффективной командной работы

З.2 Знает теоретические основания формирования команды как 
высшей формы существования группы; условия успеха и неудач в 
построении команд.

2 УК-3.2 Умеет эффективно 
взаимодействовать с членами 
команды, соблюдая 
нормативно-правовые и этические 
нормы взаимодействия; планировать 
работу команды

У.2 На основе взаимодействия с членами команды применяет 
различные способы выработки коллективных решений, планирует 
работу команды.

3 УК-3.3 Владеет приемами 
организации и руководства командой 
при реализации совместно 
выработанной командной стратегии 
достижения поставленной цели

В.2 Методами эффективного управления коллективом ДОО; 
совместной выработки стратегии управления и развития 
организации.
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13. Управление организационными изменениями в ДОО

1.1  Дисциплина  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»  относится  к  модулю  обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»  основано  на  знаниях,
умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Основы менеджмента
в  дошкольном  образовании»,  «Основы  документирования  управленческой  деятельности  в  ДОО»,
«Государственно-общественное управление в ДОО».
1.4  Дисциплина  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Организационная  культура  в
образовательном  учреждении»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Организация
инновационной  деятельности  в  ДОО»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Становление  готовности  студентов  магистратуры  как  будущих  менеджеров  дошкольного  образования  к
разработке и реализации проектов и программ организационных изменений в сфере дошкольного образования
и  в  дошкольных  образовательных  организациях  на  основе  использования  имеющихся  возможности
образовательной среды, в том числе в условиях командной работы.
1.6 Задачи дисциплины:

1) обеспечить формирование знаний о сущности, закономерностях, механизмах и технологиях управления
организационными изменениями в дошкольной образовательной организации на разных этапах ее жизненного
цикла

2)  способствовать  освоению  логики  и  способов  деятельности  руководителя  ДОО  по  формированию   и
оцениванию эффективной организационной структуры и системы регламентации, приобретению практических
умений  ответственного  принятия  решений   в  области  проектирования  организационных  изменений,
формирования командного вазимодействия сотрудников ДОО

3)  развивать  умения  эффективной,  констурктивной  коммуникации  при  решении  различных  учебных  и
профессиональных задач
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК-1.1 Знает основные положения нормативных правовых актов в сфере образования, нормы 
профессиональной этики
ОПК-1.2 Умеет интерпретировать требования нормативных правовых актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности
ОПК-1.3 Владеет способами межличностного взаимодействия с субъектами образовательных 
отношений в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 
профессиональной этики

2 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений
ОПК-7.1 Знает способы, формы и методы организации взаимодействия участников образовательных 
отношений
ОПК-7.2 Умеет использовать различные способы организации взаимодействия участников 
образовательных отношений, разрабатывать планы взаимодействия с различными категориями 
участников
ОПК-7.3 Владеет технологиями организации взаимодействия участников образовательных 
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

3 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 
образовательной организации

ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
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ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

4 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК-3.1 Знает теоретические основы эффективной командной работы
УК-3.2 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая нормативно-правовые и 
этические нормы взаимодействия; планировать работу команды
УК-3.3 Владеет приемами организации и руководства командой при реализации совместно 
выработанной командной стратегии достижения поставленной цели

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК-1.1 Знает основные положения 
нормативных правовых актов в сфере 
образования, нормы 
профессиональной этики

З.1 Знает основные положения нормативных актов в сфере 
образования, регламентирующих функционирование ДОО как 
организационной системы, разработку проектов и реализацию 
организационных измений в сфере дошкольного образования

2 ОПК-1.2 Умеет интерпретировать 
требования нормативных правовых 
актов для принятия решений в 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет интерпретировать положения нормативных правовых 
актов по вопросам управления организационными измениями в 
сфере дошкольного образования для принятия обоснованных 
управленческих решений, анализировать состояние и тенденции 
развития дошкольной образовательной системы

3 ОПК-1.3 Владеет способами 
межличностного взаимодействия с 
субъектами образовательных 
отношений в соответствии с 
нормативными правовыми актами в 
сфере образования и нормами 
профессиональной этики

В.1 Владеет способами современными способами анализа 
состояния ДОО, выявления конструктивных возможностей разных 
уровней управления в решении образовательных задач, 
организации взаимодействия участников организационных 
изменений в дошкольной образовательной организации в 
соответствии с нормами законодательства

1 ОПК-7.1 Знает способы, формы и 
методы организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений

З.2 Знает теоретические основы и технологию проектирования 
организационных структур и систем регламентации в ДОО как 
условия организации взаимодействия участников образовательных 
отношений, организации  работы команд как одной из форм 
совместной деятельности коллектива по достижению целей 
управления изменениями в ДОО

2 ОПК-7.2 Умеет использовать 
различные способы организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений, 
разрабатывать планы взаимодействия 
с различными категориями 
участников

У.2 Умеет проектировать, организовывать  и оценивать 
эффективность реализации проектов организационных изменений  
с учетом специфики функционирования образовательной 
организации, формировать команды сотрудников и 
организовывать  в ДОО групповую работу для эффективного 
решения конкретных управленческих задач

3 ОПК-7.3 Владеет технологиями 
организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений с учетом особенностей 
образовательной деятельности

В.2 Владеет способами и средствами регламентации и 
организации деятельности сотрудников и  объединений 
работников, взаимодействия с участниками образовательных 
отношений для решения актуальных управленческих задач
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1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.3 Знает нормативные основы управления образовательной 
деятельностью в дошкольной образовательной организации, 
требования к организационно-педагогическим  и управленческим 
условиям рееализации основной образовательной программы как 
основе организационного проектирования в ДОО

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.3 Умеет осуществлять проектирование структуры дошкольной 
образовательной организации, определять актуальные задачи и 
направления организационных изменений, оценивать их 
эффективность с учетом специфики фцнуционирования и развиия 
ДОО и требований к качеству реализации образовательной 
программы дошкольного образования

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.3 Владеет технологиями проектирования,организации и 
контроля реализации проектов организационных изменений в 
ДОО, обеспечивающих эффективное функционирование 
организации в соответствии в соответствии с нормативными 
требованиями к ообразовательной деятельности

1 УК-3.1 Знает теоретические основы 
эффективной командной работы

З.4 Знает теоретические основы и технологию организации 
работы групп как одной из форм организации совместной работы 
коллектива по достижению целей

2 УК-3.2 Умеет эффективно 
взаимодействовать с членами 
команды, соблюдая 
нормативно-правовые и этические 
нормы взаимодействия; планировать 
работу команды

У.4 Уметь формировать команды сотрудников и организовывать  в 
ДОО групповую работу для эффективного решения конкретных 
управленческих задач, соблюдать правовые и этические нормы 
взаимодействия

3 УК-3.3 Владеет приемами 
организации и руководства командой 
при реализации совместно 
выработанной командной стратегии 
достижения поставленной цели

В.4 Владеть способами и средствами регламентации и 
организации деятельности сотрудников и  объединений 
работников, взаимодействия с коллегами, родителями, 
социальными партнерами для решения актуальных 
управленческих задач
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14. Основы менеджмента в дошкольном образовании

1.1 Дисциплина «Основы менеджмента в дошкольном образовании» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3 Изучение дисциплины «Основы менеджмента в дошкольном образовании» основано на знаниях, умениях и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Основы  менеджмента  в  дошкольном  образовании»  формирует  знания,  умения  и
компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «Государственно-общественное управление в
ДОО»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,
«Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»,  «Управление  материально-техническими
ресурсами ДОО», «Управление организационными изменениями в ДОО», для проведения следующих практик:
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «учебная  практика  (ознакомительная)  по  профильной
подготовке».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Становление  готовности  студентов  магистратуры  как  будущих  менеджеров  дошкольного  образования  к
осуществлению  управленческой  деятельности  на  основе  формирования  системы  компетенций  в  области
теоретических предпосылок и общих основ менеджмента в образовании.
1.6 Задачи дисциплины:

1) Формировать систему знаний о теоретических предпосылках, о современных концепциях менеджмента,
о  методологических  подходах,   закономерностях,   принципах   и   функциях   менеджмента  в  дошкольном
образовании

2)  Способствовать  освоению логики и  способов деятельности руководителя   по  управлению дошкольной
образовательной организацией

3)  Воспитывать   сознательно-ответственную позицию в  отношении  принятия  управленческих  решений  в
системе дошкольного образования
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Знает теоретические предпосылки, основные категории, 
методологические основы, принципы, методы, функции 
менеджмента в сфере дошкольного образования
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 Умеет проводить анализ концепций менеджмента, отбирать 
способы управления и принятия решений с учетом особенностей 
управляемой системы и обеспечивающие эффективносить ее 
деятельности

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 Владеет способами анализа внутренней и внешней среды 
ДОО, навыками группового взаимодействия для принятия 
групповых и индивидуальных управленческих решений
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15. Оценка качества в сфере дошкольного образования

1.1  Дисциплина  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Оценка качества в сфере дошкольного образования» основано на знаниях, умениях
и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Информационная  открытость
ДОО»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе
технологий  менеджмента»,  «Современные  проблемы  дошкольного  образования»,  «Проектирование  и
организация образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации».
1.4  Дисциплина  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»  формирует  знания,  умения  и
компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «Мониторинг образовательной деятельности
в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  для
проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

освоение  обучающимися  контента  феномена  «качество  образования»  и  формирова-ние  у  них
представлений о специфике оценивания качества в сфере дошкольного образования.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Сформировать представление о системе оценки качества дошкольного образования.
      2) Раскрыть особенности проведения процедуры мониторинга качества дошкольного образования.

3) Обучить способам проектирования инструментального обеспечения оценивания ка-чества дошкольного
образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

2 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 
по оценке качества дошкольного образования

ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

3 ПК-4 способен проектировать и осуществлять психолого-педагогические исследования в сфере 
дошкольного образования

ПК 4.1 Знает: методологические, нормативно-правовые и этические основы осуществления 
психолого-педагогических исследований в сфере образования
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ПК 4.2 Умеет: определять методологическую основу и применять методы психолого-педагогического 
исследования; организовывать и проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования
ПК 4.3 Владеет: навыками обработки и интерпретации полученных результатов 
психолого-педагогического исследования и их публичного представления

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 основные положения управления качеством дошкольного 
образования, теории оценивания образовательных объектов, 
современные концепции оценки качества образования;

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 проектировать основные мероприятия по оценке качества 
дошкольного образования, основной образовательной программы 
дошкольного образования, организации мониторинга качества 
дошкольного образования;

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 навыками проектирования процесса оценивания и способами 
оценивания различных образовательных объектов в сфере 
дошкольного образования на основе нормативно-правовых 
документов и с учетом интересов участников образовательных 
отношений.

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.2 специфические особенности разных процедур оценивания 
качества дошкольного образования;

2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.2 осуществлять отбор методик и технологий оценивания 
качества образовательного процесса с учетом образовательной 
программы дошкольного образования;

3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.2 применяет на практике методики и технологии оценивания 
качества образовательного процесса с учетом образовательной 
программы дошкольного образования.
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1 ПК 4.1 Знает: методологические, 
нормативно-правовые и этические 
основы осуществления 
психолого-педагогических 
исследований в сфере образования

З.3 психолого-педагогические основы  осуществления процедуры 
контроля и оценки качества дошкольного образования;

2 ПК 4.2 Умеет: определять 
методологическую основу и 
применять методы 
психолого-педагогического 
исследования; организовывать и 
проводить психолого-педагогические 
исследования в сфере образования

У.3 разрабатывать пакет контрольно-измерительных материалов 
по оценке качества образования в дошкольной образовательной 
организации;

3 ПК 4.3 Владеет: навыками обработки 
и интерпретации полученных 
результатов 
психолого-педагогического 
исследования и их публичного 
представления

В.3 способами обработки и интерпретации данных по контролю 
качества образования в дошкольной образовательной организации.
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16. Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования

1.1 Дисциплина «Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования» относится к модулю
части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования» основано
на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:
«Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Мониторинг
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Нормативное  регулирование
образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Основы  ресурсного  управления
персоналом  ДОО»,  «Развитие  экономической  самостоятельности  ДОО»,  «Специфика  закупок  для
удовлетворения  муниципальных  нужд»,  «Трудовое  законодательство  в  образовании»,  «Управление
материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  при  проведении  следующих  практик:  «производственная
практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в
дошкольной образовательной орга...».
1.4 Дисциплина «Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования» формирует знания,
умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «выполнение и защита выпускной
квалификационной работы», «Стратегический менеджмент в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Познакомить  обучающихся  с  системой  государственного  контроля  и  надзора,  спецификой  ее
функционирования  в  системе  образования,  способами  взаимодействия  администрации  ДОО  с
контролирующими и надзорными органами.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  способствовать  усвоению  знаний  омеханизмах  государственного  контроля  и  надзора  как  одной  из
функций  государственного  управления,  ознакомить  с  общим  порядком  проведения  государственными
органами контрольных мероприятий, сформировать представления об административных правонарушениях и
административной ответственности, производстве по делам об административных правонарушениях;

2)  формировать  умения  анализа  специфики  проведения  государственными  органами  мероприятий  по
контролю и  надзору  за  соблюдением требований  пожарной  безопасности,  соблюдением законодательства  об
образовании, санитарно-эпидемиологическом благополучии населения, трудового законодательства;

3)  освоение  действий  руководителя,  обеспечивающих  эффективное  использование  в  управленческой
деятельности  законодательных  и  иных  нормативных  правовых  документов  органов  власти;  разработку
локальных  нормативных  правовых  актов;  принятие  управленческих  решений  в  рамках  существующей
законодательной базы.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

2 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 
по оценке качества дошкольного образования

ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
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ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 функции контроля и надзора в системе государственного 
управления; общий порядок проведения мероприятий по 
контролю и надзору
сущность, содержание и методы контрольно-надзорных функций в 
сфере дошкольного образования; функции руководителя ДОО по 
взаимодействию с надзорными органами; нормативные 
ограничения деятельности в сфере дошкольного образования.

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 изучать состояние и потенциал ресурсов образовательных 
систем в макро- и микроокружении управляемой системы путем 
использования комплекса методов стратегического и оперативного 
анализа, составлять проекты локальных актов, регулирующие 
взаимодействие с надзорными органами.

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 способами подготовки и принятия управленческих решенийв 
рамках процедур надзора и контроля.

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.2 нормативные требования, обеспечивающие функционирование 
ДОО;нормативные основы проведения государственными 
органами мероприятий по контролю и надзору за соблюдением 
требований пожарной безопасности, соблюдением 
законодательства об образовании, санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения, трудового законодательства; методы 
стратегического и оперативного анализа управляемой системы.

2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.2 проводить процедуры аудита за соблюдением требований 
пожарной безопасности, соблюдением законодательства об 
образовании, санитарно-эпидемиологическом благополучии 
населения, трудового законодательства, взаимодействовать с 
органами надзора и контроля; проектировать элементы 
внутренней системы оценки контроля качества образования.
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3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.2 способами эффективного использования в управленческой 
деятельности законодательных и иных нормативных правовых 
документов, навыками разработки локальных нормативных актов, 
в том числе относящихся к внутренней системе оценки качества 
образования.
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17. Основы ресурсного управления персоналом ДОО

1.1 Дисциплина «Основы ресурсного управления персоналом ДОО» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Основы ресурсного управления персоналом ДОО» основано на знаниях, умениях и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное
управление в ДОО», «Информационная образовательная среда в дошкольной образовательной организации»,
«Информационная  открытость  ДОО»,  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,
«Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе
технологий  менеджмента»,  «Основы  документирования  управленческой  деятельности  в  ДОО»,  «Основы
менеджмента  в  дошкольном образовании»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Профессиональная  коммуникация»,  «Развитие  экономической
самостоятельности  ДОО»,  «Реализация  потенциала  развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Современные  проблемы  дошкольного  образования»,  «Современные
проблемы науки и образовании», «Теория и практика лидерства в образовании», «Теория и практика проектной
деятельности  в  дошкольном  образовании»,  «Трудовое  законодательство  в  образовании»,  «Управление
материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной
образовательной программы дошкольного образования», «Экология управления», при проведении следующих
практик: «производственная практика (педагогическая в ДОО)», «производственная практика (педагогическая
в дошкольной образовательной организации)».
1.4 Дисциплина «Основы ресурсного управления персоналом ДОО» формирует знания, умения и компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной
работы», «Государственный контроль и надзор в сфере дошкольного образования», «Компетенции эксперта в
дошкольном  образовании»,  «Методическая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Мониторинг образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации», «Образовательный
маркетинг»,  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,  «Организация  инновационной
деятельности в ДОО», «Оценка качества в сфере дошкольного образования», «Профессиональное образование
в сфере дошкольного образования», «Стратегический менеджмент в дошкольном образовании», «Экспертиза и
мониторинг  в  дошкольном  образовании»,  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,  для
проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

получение  студентами  базовых  знаний  в  области  управления  персоналом  организации,  наработка
практических навыков решения внутриорганизацион-ных, межличностных, межгрупповых проблем в учебных
ситуациях
1.6 Задачи дисциплины:

1) формирование представлений о теоретических основах и основных концепциях управления персоналом,
его месте и роли в системе управления организацией
      2) выработка умения анализировать поведение работников
      3) приобретение навыков регулирования социально-трудовых отношений в сфере управления персоналом 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
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ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК-3.1 Знает теоретические основы эффективной командной работы
УК-3.2 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая нормативно-правовые и 
этические нормы взаимодействия; планировать работу команды
УК-3.3 Владеет приемами организации и руководства командой при реализации совместно 
выработанной командной стратегии достижения поставленной цели

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Знает приоритетные направления развития образовательной 
системы Российской Федерации, законов и иных нормативных 
правовых актов, регламентирующих образовательную 
деятельность в Российской Федерации, нормативных документов 
по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи,  
федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, законодательства о правах ребенка, 
трудового законодательства

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 умеет анализировать состояние и тенденции развития рынка 
труда с точки зрения обеспечения потребности организации в 
человеческих ресурсах

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 владеет современным инструментарием управления 
персоналом

1 УК-3.1 Знает теоретические основы 
эффективной командной работы

З.2 Знает и применяет современные психолого-педагогические 
технологии, основанные на знании законов развития личности и 
поведения в реальной и виртуальной среде

2 УК-3.2 Умеет эффективно 
взаимодействовать с членами 
команды, соблюдая 
нормативно-правовые и этические 
нормы взаимодействия; планировать 
работу команды

У.2 Умеет разрешать конфликтные ситуации при проектировании 
межличностных, групповых и организационных коммуникаций на 
основе современных технологий управления персоналом, в том 
числе в межкультурной среде

3 УК-3.3 Владеет приемами 
организации и руководства командой 
при реализации совместно 
выработанной командной стратегии 
достижения поставленной цели

В.2 Владеет навыками организации групповой работы на основе 
знания процессов групповой динамики и принципов 
формирования команды
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18. Мониторинг образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации

1.1  Дисциплина  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»
относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной
организации» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих
дисциплин:  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,  «Информационная  образовательная  среда  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Информационные
технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Методология  и  методы  научного  исследования»,
«Методология  исследования  в  образовании»,  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического  направления»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в
сфере  дошкольного  образования»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной  организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Основы  документирования
управленческой деятельности в ДОО», «Основы менеджмента в дошкольном образовании», «Проектирование
и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Развитие
экономической самостоятельности ДОО», «Реализация потенциала развития образовательной деятельности в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Современные  проблемы  дошкольного  образования»,
«Современные  проблемы  науки  и  образовании»,  «Специфика  закупок  для  удовлетворения  муниципальных
нужд», «Теория и практика проектной деятельности в дошкольном образовании», «Трудовое законодательство
в  образовании»,  «Управление  материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  «Управление  разработкой  и
реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного  образования»,  при  проведении  следующих
практик:  «производственная  практика  (педагогическая  в  дошкольной  образовательной  организации)»,
«производственная практика (педагогическая в ДОО)».
1.4  Дисциплина  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»
формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:
«Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Компетенции  эксперта  в
дошкольном  образовании»,  «Методическая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Образовательный  маркетинг»,  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,  «Организация
инновационной деятельности в ДОО», «Основы ресурсного управления персоналом ДОО», «Оценка качества в
сфере  дошкольного  образования»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»,  «Управление
организационными  изменениями  в  ДОО»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном  образовании»,  для
проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная
практика (технологическая (проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном
образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      формирование общепрофессиональной компетентности
обучающихся посредством рефлексии истоков, сущности, перспективных направлений и
проблем мониторинга качества в сфере дошкольного образования 
1.6 Задачи дисциплины:

1) раскрыть научно-методические основы измерений и мониторинговых исследований в системах оценки
качества дошкольного образования

2)  познакомить  студентов  с  опытом  организации  мониторинга  качества  дошкольного  образования  в
образовательных учреждениях

3)  развить  умения  конструирования  системы мониторинга  качества  дошкольного  образования  и  решения
практических проблем в области управления качеством
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
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ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

2 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 
по оценке качества дошкольного образования

ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 Знает приоритетные направления развития образовательной 
системы Российской Федерации, законов и иных нормативных 
правовых актов, регламентирующих образовательную 
деятельность в Российской Федерации

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 Умеет азрабатывать (осваивать) и применять современные 
психолого-педагогические технологии, основанные на знании 
законов развития личности и поведения в реальной и виртуальной 
среде

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 Владеет навыками азработки и реализации программ учебных 
дисциплин в рамках основной общеобразовательной программы

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.2 знает сущность и особенности мониторинга качества 
образования и образовательных
услуг
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2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.2 умеет осуществлять диагностическую, аналитическую и 
корректирующую
деятельность в рамках единой системы мониторинга качества в 
образовательных
учреждениях

3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.2 владеет основами организации мониторинга в различных 
образовательных учреждениях
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19. Информационная образовательная среда в дошкольной образовательной организации

1.1  Дисциплина  «Информационная  образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной  организации»
относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Информационная  образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной
организации» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих
дисциплин:  «Нормативное регулирование образовательной деятельности в  сфере  дошкольного образования»,
«Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе
технологий  менеджмента»,  «Основы  документирования  управленческой  деятельности  в  ДОО»,  «Основы
менеджмента  в  дошкольном образовании»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Профессиональная  коммуникация»,
«Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Реализация
потенциала  развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Современные проблемы дошкольного образования», «Современные проблемы науки и образовании».
1.4  Дисциплина  «Информационная  образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной  организации»
формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:
«Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Информационные  технологии  в
профессиональной  деятельности»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Методическая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Образовательный  маркетинг»,  «Организационная  культура  в
образовательном  учреждении»,  «Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного
управления  персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Развитие
экономической  самостоятельности  ДОО»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»,
«Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной
образовательной программы дошкольного образования», «Экология управления», «Экспертиза и мониторинг в
дошкольном образовании», для проведения следующих практик: «производственная практика (педагогическая
в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в  дошкольной  образовательной  организации)»,
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

содействие  становлению  профессиональной  компетентности  обучающихся  в  освоении  общекультурных,
профессиональных  и  специальных  компетенций,  необходимых  для  практической  работы  по  созданию  и
использованию  информационной  образовательной  среды  ДОО  во  всей  совокупности  ее  дидактических,
психологических, технологических компонентов
1.6 Задачи дисциплины:

1)  дать  научные  знания  в  области  теории  информационной  образовательной  среды  как  средства
инновационного преобразования образовательного процесса

2)  сформировать  умение  решать  профессиональные  задачи  в  среде  с  широким  использованием
информационных и коммуникационных технологий

3)  развивать  активную  позицию  во  внедрении  новых  информационных  педагогических  подходов  в
образовательную практику
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
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ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

2 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 
деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

3 ПК-4 способен проектировать и осуществлять психолого-педагогические исследования в сфере 
дошкольного образования

ПК 4.1 Знает: методологические, нормативно-правовые и этические основы осуществления 
психолого-педагогических исследований в сфере образования
ПК 4.2 Умеет: определять методологическую основу и применять методы психолого-педагогического 
исследования; организовывать и проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования
ПК 4.3 Владеет: навыками обработки и интерпретации полученных результатов 
психолого-педагогического исследования и их публичного представления

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 знает приоритетные направления развития образовательной 
системы РФ, законы и иные нормативно-правовые акты, 
регламентирующие образовательную деятельность в РФ

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 умеет применять современные психолого-педагогические 
технологии, основанные на знании законов развития личности и 
поведения в реальной и виртуальной среде
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3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 владеет навыками организации, осуществления контроля и 
оценки учебных достижений, текущих и итоговых результатов 
освоения основной образовательной программы

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.2 Знает нормативно-правовые документы, содержание теорий, 
концепций и современных подходов к обеспечению открытости 
деятельности образовательной организации

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.3 умеет применять основные современные информационные 
технологии для принятия управленческого решения и организации 
информационного взаимодействия ДОО и социума

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.3 владеет социальными и коммуникативными навыками 
командной работы

1 ПК 4.1 Знает: методологические, 
нормативно-правовые и этические 
основы осуществления 
психолого-педагогических 
исследований в сфере образования

З.3 знает методологические принципы  исследования 
педагогических проблем

2 ПК 4.2 Умеет: определять 
методологическую основу и 
применять методы 
психолого-педагогического 
исследования; организовывать и 
проводить психолого-педагогические 
исследования в сфере образования

У.2 умеет осуществлять психолого-педагогическое исследование с 
использованием психологических знаний и методов

3 ПК 4.3 Владеет: навыками обработки 
и интерпретации полученных 
результатов 
психолого-педагогического 
исследования и их публичного 
представления

В.2 владеет навыками поиска, обработки и анализа информации, 
необходимой для подготовки и обоснования управленческих 
решений
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20. Компетенции эксперта в дошкольном образовании

1.1 Дисциплина «Компетенции эксперта в дошкольном образовании» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Компетенции эксперта в дошкольном образовании» основано на знаниях, умениях
и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Государственно-общественное
управление в ДОО», «Информационная образовательная среда в дошкольной образовательной организации»,
«Информационная  открытость  ДОО»,  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,
«Методическая деятельность в дошкольной образовательной организации», «Методология и методы научного
исследования»,  «Методология  исследования  в  образовании»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического  направления»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в
сфере  дошкольного  образования»,  «Образовательный  маркетинг»,  «Организационно-управленческая
деятельность в дошкольной образовательной организации на основе технологий менеджмента», «Организация
инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Основы  документирования  управленческой  деятельности  в  ДОО»,
«Основы  менеджмента  в  дошкольном  образовании»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,
«Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Проектирование  и  организация  образовательной
деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Профессиональная  коммуникация»,
«Профессиональное  образование  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Реализация  потенциала  развития
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Современные  проблемы
дошкольного образования», «Современные проблемы науки и образовании», «Теория и практика лидерства в
образовании»,  «Теория  и  практика  проектной  деятельности  в  дошкольном  образовании»,  «Управление
материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,
«Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного  образования»,
при  проведении  следующих  практик:  «производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)»,
«производственная  практика  (педагогическая  в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в
дошкольной  образовательной  организации)»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
орга...»,  «учебная  практика  (научно-исследовательская  работа)»,  «учебная  практика  (ознакомительная)  по
профильной подготовке».
1.4  Дисциплина  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном
образовании»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (преддипломная)»,
«производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  экспертно-аналитическая
деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      Ориентация в инструментальном обеспечении экспертного оценивания в дошкольном образовании;
 формирование представлений профессиональной компетентности эксперта
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Освоение инструментария для оценивания социализованности и образованности

2)  формирование готовности (теоретической подготовленности и  практической готовности)  к  экспертной
деятельности
      3) формирование теоретических представлений о технологии экспертного оценивания
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 

по оценке качества дошкольного образования
ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
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ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

2 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

УК-6.1 Знает психолого-педагогические основы самооценки, саморазвития, самореализации; 
направления и источники саморазвития и самореализации; способы самоорганизации собственной 
деятельности и ее совершенствования
УК-6.2 Умеет определять приоритеты собственной деятельности и прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять контроль, оценку и рефлексию собственной деятельности на 
основе личностных и профессиональных приоритетов
УК-6.3 Владеет навыками осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и профессиональными приоритетами

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.1 методики и технологии оценивания (экспертная оценка, 
диагностика, мониторинг)

2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.1 оценивать количественные и качественные характеристики 
образовательных объектов

3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.1 1способами экспертной оценки различных образовательных 
объектов (программ развития, образовательных программ)

1 УК-6.1 Знает 
психолого-педагогические основы 
самооценки, саморазвития, 
самореализации; направления и 
источники саморазвития и 
самореализации; способы 
самоорганизации собственной 
деятельности и ее 
совершенствования

З.2 феномены «исследовательская задача», «экспертное 
оценивание»

2 УК-6.2 Умеет определять приоритеты 
собственной деятельности и 
прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять 
контроль, оценку и рефлексию 
собственной деятельности на основе 
личностных и профессиональных 
приоритетов

У.2 теоретические и практические компетенции исследования

3 УК-6.3 Владеет навыками 
осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и 
профессиональными приоритетами

В.2 способами постановки и решения исследовательских задач
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21. Управление материально-техническими ресурсами ДОО

1.1  Дисциплина  «Управление  материально-техническими  ресурсами  ДОО»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Управление  материально-техническими  ресурсами  ДОО»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Управление  материально-техническими  ресурсами  ДОО»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Развитие  экономической
самостоятельности  ДОО»,  «Специфика  закупок  для  удовлетворения  муниципальных  нужд»,  для  проведения
следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая деятельность в дошкольной образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  представления  о  действующем  правовом  регулирования  управления
материально-техническими ресурсами дошкольных образовательных учреждений.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  формирование  знания  и  способностей  для  осуществления  финансово-хозяйственной  деятельности,
управления материально-техническими ресурсами ДОУ

2)  организация  освоения  способов  выбирать  ценностные,  теоретические  основания  для  овладения
технологиями управления материально-техническими ресурсами

3)  формирование  навыков  осуществления  индивидуальной  и  коллективной  рефлексии
финансово-хозяйственной деятельности
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Нормативное-правовые основы осуществления 
финансово-хозяйственной деятельности и управления 
материально-техническими ресурсами ДОО; принципы, 
процедуры и технологии работы образовательной организации в 
рамках федеральной контрактной системы.

57



2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 Принимать управленческие решения по развитию 
материально-технической базы ДОО как элемента развивающей  
культурной среды, в том числе с использованием финансовых 
ресурсов; участвовать в разработке локальных нормативных актов 
обеспечивающих процедуры торгов и закупок.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 Технологиями анализа ресурсов, подготовки документов для 
управления различными материально-техническими объектами 
среды.
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22. Развитие экономической самостоятельности ДОО

1.1 Дисциплина «Развитие экономической самостоятельности ДОО» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Развитие экономической самостоятельности ДОО» основано на знаниях, умениях и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное
управление  в  ДОО»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной организации на основе технологий менеджмента»,  «Специфика закупок для удовлетворения
муниципальных нужд», «Управление материально-техническими ресурсами ДОО».
1.4  Дисциплина  «Развитие  экономической  самостоятельности  ДОО»  формирует  знания,  умения  и
компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «Государственный контроль и надзор в сфере
дошкольного  образования»,  «Основы ресурсного  управления  персоналом ДОО»,  для  проведения  следующих
практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая деятельность в дошкольной образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Развитие у обучающихся ключевых знаний и компетенций в области управления финансовыми ресурсами
дошкольного образовательного учреждения на основе новых схем и моделей финансирования образования, а
также  освоение  навыков  практического  применения  нормативно-правовых  документов,  регулирующих
экономические отношения и оплату труда в системе образования.
1.6 Задачи дисциплины:

1) Сформировать представление об основных направлениях в сфере управления финансовыми ресурсами
ДОУ.
      2) Раскрыть особенности регулирования экономических отношений в ДОУ.

3)  Обучить  проектированию  эффективного  применения  финансово-хозяйственных  механизмов  развития
ДОУ на основе использования инноваций. 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 сущность финансово-экономического  механизма 
эффективного управления современным  образовательным 
учреждением, преимущества и ограничения экономической 
самостоятельности ДОУ; основы проектирования системы 
финансового обеспечения деятельности дошкольного 
образовательного учреждения;
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 критически оценивает актуальное финансовое состояние 
образовательного учреждения, проводить анализ обеспеченности 
ДОУ необходимыми ресурсами и на этой основе определять 
потребность ДОУ в финансовых ресурсах для реализации ООП; 
определяет результаты управления финансовыми ресурсами, то, 
какие основания, факты будут являться подтверждением 
(доказательством) развития ситуации в соответствии со 
стандартом;

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 технологиями, обеспечивающими экономическую 
самостоятельность и академическую автономию образовательных 
организаций, методами формирования бюджета ДОУ на основе 
подушевого финансирования, реализации принципов НСОТ.
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23. Образовательный маркетинг

1.1  Дисциплина  «Образовательный  маркетинг»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень
образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Образовательный  маркетинг»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Информационная  открытость  ДОО»,
«Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного  образования»,
«Развитие экономической самостоятельности ДОО».
1.4  Дисциплина  «Образовательный  маркетинг»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Стратегический
менеджмент в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Введение студентов в круг знаний, составляющих основы маркетинга как рыночной концепции и системы
управления  образовательной  организацией  в  целях  обеспечения  эффективной  деятельности  с  учетом
требований потребителей и анализа внешней среды.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Познакомить с целями, концепциями и инструментами маркетинговой деятельности

2)  Рассмотреть  особенности  проведения  маркетинговых  исследований  в  образовательной  организации,
основные  методы  сбора,  обработки  и  анализа  маркетинговой  информации,  создания  и  реализации
маркетинговых проектов для всех сфер деятельности образовательной организаци

3)  Обеспечить  формирование  практических  навыков  использования  маркетинговых  подходов  и  методов
при принятии управленческих решений
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 
по оценке качества дошкольного образования

ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

3 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
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УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Знает нормативно-правовые основы, содержание, методы 
маркетинговой деятельности в дошкольном образовании

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 Умеет отбирать и применять методы образовательного 
маркетинга для принятия эффективных решений по вопросам 
развития образовательной деятельности в организации.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 Владеет современными технологиямии организации 
маркетинговой деятельности, групповыми и индивидуальными 
способами разработки и реализации маркетинговых программ.

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.2 Знает методические и технологические основы организации 
маркетинговых исследований в дошкольном образовании.

2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.2 Умеет проектировать, организовывать и осуществлять 
реализацию маркетинговых исследований, анализировать среду 
организации.

3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.2 Владеет приемами систематизации и анализа информации, 
полученной в результате маркетинговых исследований.

1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.3 Знает особенности и механизмы коммуникации в организации, 
современные коммуникативные технологии в профессиональной 
среде, во взаимодействии с потребителями.
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2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.3 Умеет определять содержание коммуникации, разрабатывать 
материалы для взаимодействия с потребителями образовательных 
услуг.

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.3 Владеет навыками деловых коммуникаций и взаимодействия с 
потребителями в процессе организации маркетинговой 
деятельности в дошкольной образовательной организации.
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24. Стратегический менеджмент в дошкольном образовании

1.1  Дисциплина  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:
«Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Мониторинг
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Образовательный  маркетинг»,
«Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации  на  основе
технологий  менеджмента»,  «Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Основы  менеджмента  в
дошкольном  образовании»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Проектирование  и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной организации», «Развитие экономической самостоятельности ДОО», «Реализация потенциала
развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Управление
материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,
«Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного  образования»,
«Экспертиза и мониторинг в дошкольном образовании».
1.4  Дисциплина  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном  образовании»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном
образовании», «выполнение и защита выпускной квалификационной работы».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Сформировать  у  обучающихся  профессиональные  компетенции  в  области  стратегического  менеджмента,
как  неотъемлемой  профессиональной  области  для  управления  дошкольной  образовательной  организацией,  а
также  основных  школах  стратегического  менеджмента  для  выявления  наиболее  эффективных  из  них  в
управлении.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Раскрыть  теоретические  аспекты  стратегического  менеджмента  как  одного  из  направлений  в
деятельности руководителя.

2) Сформировать представление о школах стратегического менеджмента и наиболее эффективных из них в
управлении организацией.

3)  Познакомить с элементами стратегического планирования и его содержанием, а  также стратегическим
анализом, как обязательным элементом стратегического менеджмента.  
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 ПК-4 способен проектировать и осуществлять психолого-педагогические исследования в сфере 
дошкольного образования

ПК 4.1 Знает: методологические, нормативно-правовые и этические основы осуществления 
психолого-педагогических исследований в сфере образования
ПК 4.2 Умеет: определять методологическую основу и применять методы психолого-педагогического 
исследования; организовывать и проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования
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ПК 4.3 Владеет: навыками обработки и интерпретации полученных результатов 
психолого-педагогического исследования и их публичного представления

3 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК-1.1 Знает теоретические основы системного подхода; основные методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной ситуации
УК-1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее разрешения
УК-1.3 Владеет методами и приемами решения проблемных ситуаций на основе системного подхода

4 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.1 Знает основные принципы, закономерности и методы управления проектом на всех этапах 
его жизненного цикла; требования к проектам и их результатам
УК-2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта
УК-2.3 Владеет опытом организации и управления проектом на всех этапах его жизненного цикла

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Основные направления в теории и практике применения 
методов стратегического менеджмента в управлении ДОО.

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 При осуществлении управленческих функций, использует 
методы стратегического менеджмента для обеспечения 
открытости и эффективности образовательной деятельности.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 При стратегическом планировании применяет 
индивидуальные и групповые технологии принятия решений в 
управлении ДОО.

1 ПК 4.1 Знает: методологические, 
нормативно-правовые и этические 
основы осуществления 
психолого-педагогических 
исследований в сфере образования

З.2 При стратегическом планировании учитывает 
методологические, нормативно-правовые и этические основы 
осуществления психолого-педагогических исследований в сфере 
образования.

2 ПК 4.2 Умеет: определять 
методологическую основу и 
применять методы 
психолого-педагогического 
исследования; организовывать и 
проводить психолого-педагогические 
исследования в сфере образования

У.2 Для целей стратегического планирования организует и 
проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования.
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3 ПК 4.3 Владеет: навыками обработки 
и интерпретации полученных 
результатов 
психолого-педагогического 
исследования и их публичного 
представления

В.2 В стратегическом планировании использует результаты 
психолого-педагогического исследования, способен их публично  
представляет.

1 УК-1.1 Знает теоретические основы 
системного подхода; основные 
методы и приемы критического 
анализа и оценки проблемной 
ситуации

З.3 При стратегическом планировании опирается на теоретические 
основы системного подхода; основные методы и приемы 
критического анализа и оценки проблемных ситуаций.

2 УК-1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; выбирать и 
описывать стратегию действий ее 
разрешения

У.3 В стратегическом планировании применяет системный 
подход, определяет стратегию действий в случае возможного 
возникновения проблемных ситуаций.

3 УК-1.3 Владеет методами и 
приемами решения проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода

В.3 В рамках стратегического менеджмента использует основные 
методы и приемы критического анализа и оценки проблемной 
ситуации.

1 УК-2.1 Знает основные принципы, 
закономерности и методы 
управления проектом на всех этапах 
его жизненного цикла; требования к 
проектам и их результатам

З.4 Знает теоретические основы использования метода проектов 
для целей стратегического управления ДОО.

2 УК-2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта

У.4 С целью осуществления стратегического управления 
планирует, разрабатывает проекты, реализует и контролирует ход 
их выполнения; организует,  координирует и  контролирует работу 
участников проекта.

3 УК-2.3 Владеет опытом организации 
и управления проектом на всех 
этапах его жизненного цикла

В.4 Опыт организации и управления проектами использует в 
стратегическом управлении ДОО.
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25. Государственно-общественное управление в ДОО

1.1 Дисциплина «Государственно-общественное управление в ДОО» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Государственно-общественное управление в ДОО» основано на знаниях, умениях и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Информационная  открытость  ДОО»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере
дошкольного  образования»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Ознакомить  обучающихся  с  актуальными  вопросами  построения  государственно-общественного
управления  в  сфере  дошкольного  образования,  а  также  сформировать  необходимые  управленческие
компетенции реализации государственно-общественного управления в образовательной организации.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  расширить  круг  знаний  о  теоретико-методологических  основах  государственно-общественного
управления образовательной организацией и формах государственно-общественного управления в дошкольной
образовательной организации; 

2)  формировать  умения  управленческого  взаимодействия  в  качестве  субъекта
государственно-общественного управления в дошкольной образовательной организации;

3)  обеспечить  освоение  студентами  методов  проектирования  и  поддержания  функционирования  форм
государственно-общественного управления в дошкольной образовательной организации.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные особенности и национальные 
традиции; основные принципы и нормы межкультурного взаимодействия
УК-5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации
УК-5.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 основные нормативно-правовые основания в сфере 
выстраивания системы государственно-общественного управления 
дошкольным образованием, концепции и модели применения 
форм государственно-общественного управления в дошкольной 
образовательной организации; теоретические основы и 
особенности технологии проектирования и совершенствования 
институциональных форм управления дошкольной 
образовательной организацией в соответствие с государственными 
установками и общественными ожиданиями.

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 выявлять основания для целеполагающей деятельности в 
дошкольной образовательной организации в соответствие с 
государственными установками и общественными ожиданиями, 
планировать их исполнение, выбирать оптимальные способы их 
решения с учётом делегирования управленческих функций с 
учетом специфики государственно-общественного управления 
дошкольной образовательной организацией; работать с 
нормативно-правовыми документами, научной литературой, 
периодикой и другими источниками информации; осуществле

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 индивидуальными и групповыми технологиями  принятия 
решений; навыками проектирования форм 
государственно-общественного управления в дошкольной 
образовательной организации, с учетом кадровых ресурсов и 
возможных рисков, представления результатов управленческой 
деятельности в виде публичного отчета, в том числе с 
применением цифровых средств

1 УК-5.1 Знает национальные, 
конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные 
традиции; основные принципы и 
нормы межкультурного 
взаимодействия

З.2 Понятие управленческого взаимодействия. Формы и 
технологии его реализации, в том числе проектные и командные. 
Исторический и современный опыт 
государственно-общественного управления образованием. 
Субъекты государственного управления системой образования в 
РФ. Особенности социальных групп и субъектов, участвующих в 
общественном управлении  Формы социального и 
частно-государственного партнерства в дошкольном образовании

2 УК-5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации

У.2 адаптировать научные знания об основах 
государственно-общественного для решения текущих 
управленческих задач; систематизировать и структурировать, и 
отражать информацию о совершенствовании институциональных 
форм управления ДОО, в том числе в форме публичного доклада; 
использовать методы организации командной работы педагогов и 
родителей воспитанников в органах самоуправления; 
гармонизировать управленческие коммуникации;  создавать 
организационные условия, стимулировать инициативность, 
формулиров

3 УК-5.3 Владеет способами выбора 
адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от 
культурного контекста коммуникации 
и поставленных целей

В.2 навыками для организации проектного управления и 
командного взаимодействия административных работников, 
педагогов, родителей (законных представителей) и обучающихся в 
органах самоуправления; совершенствования институциональных 
форм управления и проектирования развития образовательной 
организации; методами гармонизации управленческих 
коммуникаций; инструментами организации, стимулирования и 
контроля управленческих взаимодействий.
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26. Информационная открытость ДОО

1.1 Дисциплина «Информационная открытость ДОО» относится к модулю части,  формируемой участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень
образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Информационная  открытость  ДОО»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  бакалавриата  или
специалитета.
1.4 Дисциплина «Информационная открытость ДОО» формирует знания, умения и компетенции, необходимые
для освоения следующих дисциплин: «Государственно-общественное управление в ДОО», «Государственный
контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Деловой  иностранный  язык»,  «Информационная
образовательная  среда  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Информационные  технологии  в
профессиональной  деятельности»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Методическая
деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в
сфере  дошкольного  образования»,  «Образовательный  маркетинг»,  «Организационная  культура  в
образовательном  учреждении»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной  организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Организация  инновационной
деятельности в  ДОО»,  «Основы менеджмента  в  дошкольном образовании»,  «Основы ресурсного управления
персоналом  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Проектирование  и  организация
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Профессиональная
коммуникация»,  «Развитие  экономической  самостоятельности  ДОО»,  «Реализация  потенциала  развития
образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,  «Современные  проблемы
дошкольного  образования»,  «Современные  проблемы науки  и  образовании»,  «Стратегический  менеджмент  в
дошкольном  образовании»,  «Теория  и  практика  проектной  деятельности  в  дошкольном  образовании»,
«Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной
образовательной  программы  дошкольного  образования»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном
образовании»,  «Экология  управления»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(педагогическая  в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в  дошкольной  образовательной
организации)»,  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная
практика (технологическая (проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном
образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование у студентов профессиональной компетентности в области теории и практики обеспечения
информационной открытости образовательной организации и действующего в этой сфере законодательства.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  овладение  студентами  знаниями   о  формах  и  методах  организации  информационного  взаимодействия
ДОО и социума для обеспечения информационной открытости образовательной организации

2)  сформировать  умение  отбирать  и  применять  общедоступные  информационные  ресурсы,
обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности

3)  развивать  активную  позицию  по  внедрению  новых  информационных  педагогических  подходов
взаимодействия с социумом
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
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ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 знает нормативные документы, содержание теорий, концепций 
и современных подходов к обеспечению открытости деятельности 
образовательной организации

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 использовать аналитические и экспертные методы при 
определении существующих проблем информационного 
взаимодействия ДОО и социума

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 навыками поиска, обработки и анализа информации, 
необходимой для подготовки и обоснования управленческих 
решений, связанных с обеспечением информационной открытости 
деятельности ДОО

1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.2 содержание основных управленческих технологий, 
используемых образовательным учреждением при организации 
информационного взаимодействия ДОО и социума

2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.2 умеет определять и формулировать информационную 
политику образовательной организации

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.2 создания информационных продуктов, ориентированных на 
различные группы пользователей, и план действий по их 
подготовке и продвижению
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27. Трудовое законодательство в образовании

1.1  Дисциплина  «Трудовое  законодательство  в  образовании»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»
(уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Трудовое  законодательство  в  образовании»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Трудовое  законодательство  в  образовании»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,
«Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Основы
документирования управленческой деятельности в ДОО», «Основы ресурсного управления персоналом ДОО»,
для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Сформировать  правовую  компетентность  выпускников  в  сфере  регулирования  трудовых  отношений  в
образовательных  организациях,  подготовить  магистров  к  применению  трудового  законодательства  в  сфере
образования для выполнения организационно-управленческих трудовых действий.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Способствовать  усвоению  знаний  о  трудовом  законодательстве  РФ:  системе  законодательства,  ТК,
понятийном аппарате трудового права;

2)  Формировать  умения:  решать  конкретные  профессиональные  задачи  в  сфере  трудового  права;
анализировать нормы институтов трудового права; разрабатывать проекты локальных нормативных актов для
управления трудовыми отношениями; работать с нормативно-справочными базами данных, правовыми актами
и правильно использовать их в профессиональной деятельности; корректно использовать в своей деятельности
понятийно-категориальный аппарат в области трудового права; 

3)  Способствовать  овладению технологиями:  принятия  управленческих  решений  на  основе  норм права  в
ситуациях  применения  трудового  права,  работы  с  нормативно-справочными  базами  данных,  разработки
локальных нормативных правовых актов. 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Основные положения трудового права и нормы трудового 
законодательства в сфере образования; особенности 
регулирования трудовых отношений и защиты прав и свобод 
работников в сфере образования; систему правовых актов, 
регулирующих трудовые отношения в образовательной 
организации; принципы принятия решений на основе норм 
трудового права.
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 Анализировать правовые основы деятельности и 
формулировать в соответствии с нормами трудового 
законодательства задачи, связанные с эффективным 
использованием кадровых ресурсов; давать правовую оценку 
возникающих в отношениях с работниками ситуаций; 
разрабатывать и составлять локальные правовые акты, 
обеспечивающие регулирование трудовых отношений; принимать 
управленческие решения в ситуациях применения трудового права 
в ДОО.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 Навыками работы с нормативно-справочными базами данных, 
способами правовой оценки возникающих в отношениях с 
работниками ситуаций по вопросам регулирования трудовых 
отношений и реализации трудовых прав работников ДОО, 
технологиями разработки локальных нормативных правовых актов 
для обеспечения управленческих решений в ситуациях 
применения трудового права.
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28. Специфика закупок для удовлетворения муниципальных нужд

1.1  Дисциплина  «Специфика  закупок  для  удовлетворения  муниципальных  нужд»  относится  к  модулю части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Специфика  закупок  для  удовлетворения  муниципальных  нужд»  основано  на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной
программы бакалавриата или специалитета.
1.4 Дисциплина «Специфика закупок для удовлетворения муниципальных нужд» формирует знания, умения и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Нормативное регулирование образовательной деятельности в сфере дошкольного образования», «Управление
материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная
практика  (технологическая  (проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в
дошкольной образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Ознакомить  обучающихся  с  представлениями  о  правовых  основаниях  и  технологиях  регулирования
процессов  торгов  и  закупок  образовательных  учреждений,  сформировать  компетенции,  позволяющие
принимать  управленческие  решения  по  оптимальному  вложения  финансовых  ресурсов  для
материально-технического обеспечения образовательного процесса.
1.6 Задачи дисциплины:

1) способствовать усвоению знаний о правовых основаниях и технологиях регулирования процессов торгов
и закупок образовательных учреждений;

2)  формировать  умения  анализа  потребностей  ДОО  в  ресурсах  и  процедур  торгов  и  закупок,  принимать
управленческие  решения  по  оптимальному  вложению  финансовых  ресурсов  для  материально-технического
обеспечения ДОО;

3)  способствовать  освоению  управленческих  действий  по  разработке  локальных  нормативных  правовых
актов, технологий участия образовательного учреждения в торгах и закупках.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 нормативное-правовые основы участия образовательного 
учреждения в торгах и закупках; принципы, процедуры и 
технологии работы образовательной организации в рамках 
федеральной контрактной системы.
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 принимать управленческие решения по оптимальному 
вложения финансовых ресурсов для материально-технического 
обеспечения образовательного процесса; участвовать в разработке 
локальных нормативных актов обеспечивающих процедуры 
торгов и закупок.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 технологиями подготовки документов для участия 
образовательного учреждения в торгах и закупках.
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29. Методическая деятельность в дошкольной образовательной организации

1.1  Дисциплина  «Методическая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»  относится  к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Методическая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  организации»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих дисциплин:
«Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного  образования»,
«Теория  и  практика  проектной  деятельности  в  дошкольном  образовании»,  «Современные  проблемы
дошкольного образования», «Нормативное регулирование образовательной деятельности в сфере дошкольного
образования»,  при  проведении  следующих  практик:  «производственная  практика  (педагогическая  в
дошкольной образовательной организации)».
1.4 Дисциплина «Методическая деятельность в дошкольной образовательной организации» формирует знания,
умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Организация  инновационной
деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Управление  организационными
изменениями  в  ДОО»,  «Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  для  проведения  следующих
практик:  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая деятельность в дошкольной образовательной орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Развитие  компетентности  студентов  магистратуры  в  управлении  методической  деятельностью  в
дошкольной образовательной организа-ции.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  формировать   систему  знаний   о  сущности,  содержании,  формах  методической  деятельности  и
специфике управления методической деятельностью в дошкольной образовательной организации

2)  обеспечить  научную и практическую подготовку студентов к  участию в  управленческой методической
деятельност в ДОО в качестве субъектов управленческого взаимодействия

3) способствовать освоению логики и способов деятельности руководителя  по управлению методической
деятельности в  дошкольной образовательной организации

4)  формировать  умения  проектировать  формы  методической  деятельности  на  основе  научных  знаний,
передового методического опыта и актуальных потребностей практики
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов

2 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 
деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
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ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

3 ПК-4 способен проектировать и осуществлять психолого-педагогические исследования в сфере 
дошкольного образования

ПК 4.1 Знает: методологические, нормативно-правовые и этические основы осуществления 
психолого-педагогических исследований в сфере образования
ПК 4.2 Умеет: определять методологическую основу и применять методы психолого-педагогического 
исследования; организовывать и проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования
ПК 4.3 Владеет: навыками обработки и интерпретации полученных результатов 
психолого-педагогического исследования и их публичного представления

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 Знает теоретические и нормативные требования к содержанию 
методической деятельности в ДОО как условия обеспечения 
методического и организационно-педагогического сопровождения 
реализации основной образоваительной программы дошкольного 
образования

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 Умеет проектировать и осуществлять  методическую 
деятельность с учетом потребностей образовательной практики, 
реализуемой образовательной программой

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 Владеет современными технологиями методической 
деятельности, способами выявления, анализа обобщения 
эффективного педагогического и методического опыта

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.2 Знает специфику, содержание и методы управления 
методической деятельностью в дошкольной образовательной 
организации, характерные особенности разных форм 
методической деятельности в ДОО
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.2 Умеет осуществлять отбор содержания и форм методической 
деятельности на основе достижений науки и образовательной 
практики, с учетом уровня профессиональной компетентности 
педагогов дошкольной образовательной организации

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.2 Владеет современными тежнологиями планирования и 
организации методической работы в дошкольной образовательной 
организации с целью ее оптимизации

1 ПК 4.1 Знает: методологические, 
нормативно-правовые и этические 
основы осуществления 
психолого-педагогических 
исследований в сфере образования

З.3 Знает методолого-теоретические основы и алгоритм изучения 
и анализа состояния методической деятельности в дошкольной 
образовательной организации

2 ПК 4.2 Умеет: определять 
методологическую основу и 
применять методы 
психолого-педагогического 
исследования; организовывать и 
проводить психолого-педагогические 
исследования в сфере образования

У.3 Умеет изучать и анализировать содержание и формы 
методической работы в психолого-педагогических исследованиях 
и передовой образовательной практике, применять комплекс 
методов психолого-педагогических исследований для изучения 
методической деятельности в дошкольной образовательной 
организации, в том числе в соответствии с темой выпускной 
квалификационной работы

3 ПК 4.3 Владеет: навыками обработки 
и интерпретации полученных 
результатов 
психолого-педагогического 
исследования и их публичного 
представления

В.3 Владеет способами анализа содержания и форм методической 
деятельности в образовательной практике, принятия на основе его 
результатов обоснованных управленческих решений по 
оптимизации системы методической работы в дошкольной 
образовательной организации
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30. Профессиональное образование в сфере дошкольного образования

1.1  Дисциплина  «Профессиональное  образование  в  сфере  дошкольного  образования»  относится  к  модулю
части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое образование» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной
по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Профессиональное  образование  в  сфере  дошкольного  образования»  основано  на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:
«Государственно-общественное управление в ДОО», «Информационная образовательная среда в дошкольной
образовательной  организации»,  «Информационная  открытость  ДОО»,  «Информационные  технологии  в
профессиональной  деятельности»,  «Методология  и  методы  научного  исследования»,  «Методология
исследования  в  образовании»,  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического  направления»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в
сфере  дошкольного  образования»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной
образовательной  организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Основы  документирования
управленческой деятельности в ДОО», «Основы менеджмента в дошкольном образовании», «Проектирование
и  организация  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Профессиональная  коммуникация»,  «Реализация  потенциала  развития  образовательной  деятельности  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Современные  проблемы  дошкольного  образования»,
«Специфика  закупок  для  удовлетворения  муниципальных  нужд»,  «Современные  проблемы  науки  и
образовании»,  «Теория и  практика  лидерства  в  образовании»,  «Теория и  практика  проектной деятельности в
дошкольном  образовании»,  «Управление  материально-техническими  ресурсами  ДОО»,  «Управление
разработкой и реализацией основной образовательной программы дошкольного образования», при проведении
следующих  практик:  «производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)»,  «производственная
практика  (педагогическая  в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в  дошкольной
образовательной  организации)»,  «учебная  практика  (научно-исследовательская  работа)»,  «учебная  практика
(ознакомительная) по профильной подготовке».
1.4  Дисциплина  «Профессиональное  образование  в  сфере  дошкольного  образования»  формирует  знания,
умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «выполнение и защита выпускной
квалификационной  работы»,  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,
«Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Методическая  деятельность  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной
организации»,  «Образовательный  маркетинг»,  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,
«Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,
«Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном
образовании»,  «Управление  организационными  изменениями  в  ДОО»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в
дошкольном  образовании»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(преддипломная)»,  «производственная  практика  (технологическая  (проектно-технологическая))
организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной  орга...»,  «производственная
практика (технологическая (проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном
образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

подготовленность  к  решению  профессиональных  задач  в  соответствии  с  профильной  направленностью
ООП магистратуры и видами профессиональной деятельности
1.6 Задачи дисциплины:

1)  обеспечить  освоенность  методов  стратегического,  тактического  и  оперативного  анализа;  способов
организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами

2)  формировать  компетенции  исследования,  проектирования,  организации  и  оценки  реализации
инновационных образовательных технологий;
      3) организовать освоение способов организации взаимодействия с коллегами и социальными партнерами
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
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ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 ПК-4 способен проектировать и осуществлять психолого-педагогические исследования в сфере 
дошкольного образования

ПК 4.1 Знает: методологические, нормативно-правовые и этические основы осуществления 
психолого-педагогических исследований в сфере образования
ПК 4.2 Умеет: определять методологическую основу и применять методы психолого-педагогического 
исследования; организовывать и проводить психолого-педагогические исследования в сфере 
образования
ПК 4.3 Владеет: навыками обработки и интерпретации полученных результатов 
психолого-педагогического исследования и их публичного представления

3 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном языке
УК-4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности
УК-4.3 Владеет способами представления результатов исследований в виде докладов и статей, в том 
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием современных коммуникативных технологий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 представлять и актуализовать проблемы

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 адаптировать достижения науки в современной практике

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 способами работы с информационными средами

1 ПК 4.1 Знает: методологические, 
нормативно-правовые и этические 
основы осуществления 
психолого-педагогических 
исследований в сфере образования

З.2 нормативное обеспечения и теоретические основы 
менеджмента материально-технических ресурсов в 
образовательном учреждении
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2 ПК 4.2 Умеет: определять 
методологическую основу и 
применять методы 
психолого-педагогического 
исследования; организовывать и 
проводить психолого-педагогические 
исследования в сфере образования

У.2 нормативное обеспечения и теоретические основы 
менеджмента материально-технических ресурсов в 
образовательном учреждении

3 ПК 4.3 Владеет: навыками обработки 
и интерпретации полученных 
результатов 
психолого-педагогического 
исследования и их публичного 
представления

В.2 способами пополнения профессиональных знаний на основе 
использования оригинальных источников

1 УК-4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия, 
в том числе на иностранном языке

З.3 представлять современные технологии руководства 
исследованием

2 УК-4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и 
официально-делового стилей речи в 
сфере профессиональной 
деятельности

У.3 адаптировать современные достижения науки и наукоемкие 
технологии к образовательному процессу

3 УК-4.3 Владеет способами 
представления результатов 
исследований в виде докладов и 
статей, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах) с 
использованием современных 
коммуникативных технологий

В.3 способами руководства исследовательской работы
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31. Организационная культура в образовательном учреждении

1.1  Дисциплина  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Организационная культура в образовательном учреждении» основано на знаниях,
умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Деловой иностранный
язык», «Организационно-управленческая деятельность в дошкольной образовательной организации на основе
технологий  менеджмента»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Профессиональная
коммуникация», «Теория и практика лидерства в образовании».
1.4  Дисциплина  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(преддипломная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Сформировать  у  обучающихся  компетенции  в  области  организационной  культуры  применительно  к
дошкольным  образовательным  организациям;  ориентировать  их  на  самообразование  и  саморазвитие,
самореализацию,  профессиональный  и  личностный  рост  в  области  организационной  культуры,  соблюдение
профессионального долга и профессиональной этики.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Сформировать  представление  о  сущности  понятия  «организационная  культура»,  теоретических  и
прикладных  основах  и  проблемах  управления  организационной  культурой  дошкольной  образовательной
организации.

2) Раскрыть особенности использования в практике технологии управления организационной культурой с
учетом факторов внешней и внутренней среды.

3)  Обучить  навыкам  создания  условий  для  развития  активного  участия  персонала  в  совершенствовании
процессов и работ, использовании методов мотивации и стимулирования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

2 ПК-3 способен проектировать, организовывать и осуществлять экспертно-аналитическую деятельность 
по оценке качества дошкольного образования

ПК 3.1 Знает: нормативные основы контроля качества образования в ДОО, теоретические и 
методические основы экспертной деятельности и мониторинга в сфере образования
ПК 3.2 Умеет: проектировать программы экспертизы и организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в ДОО, проектировать и реализовывать программы мониторинга 
повышение качества дошкольного образования
ПК 3.3 Владеет: методами и технологиями экспертизы качества образовательной деятельности, 
ресурсного и организационно-методического сопровождения реализации основной образовательной 
программы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 На основе теоретических знаний в области управления 
персоналом и нормативно-правового обеспечения управления  
образовательной организацией формирует организационную 
культуру дошкольной образовательной организации.

2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 При развитии организационной культуры в дошкольной 
образовательной организации опирается на методы 
стратегического и оперативного анализа, применяет различные 
методы управления.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 Формируя организационную культуру в дошкольной 
образовательной организации, применяет индивидуальные и 
групповые технологии принятия управленческих решений и 
способы организации командной работы.

1 ПК 3.1 Знает: нормативные основы 
контроля качества образования в 
ДОО, теоретические и методические 
основы экспертной деятельности и 
мониторинга в сфере образования

З.2 В рамках организационной культуры осуществляет контроль и 
оценку качества предоставляемых образовательных услуг 
персоналом дошкольной образовательной организации.

2 ПК 3.2 Умеет: проектировать 
программы экспертизы и 
организовать экспертизу качества 
образовательной деятельности в 
ДОО, проектировать и реализовывать 
программы мониторинга повышение 
качества дошкольного образования

У.2 При проектировании программы экспертизы качества 
образовательной деятельности, рассматривает наличие 
организационной культуры как неотъемлемого компонента 
качества дошкольного образования.

3 ПК 3.3 Владеет: методами и 
технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, 
ресурсного и 
организационно-методического 
сопровождения реализации основной 
образовательной программы

В.2 Владение методами и технологиями экспертизы качества 
образовательной деятельности, а также сопровождения ООП ДО 
понимает как часть собственной профессиональной культуры и 
организационной культуры в целом.
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32. Основы документирования управленческой деятельности в ДОО

1.1 Дисциплина «Основы документирования управленческой деятельности в ДОО» относится к модулю части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.02
«Психолого-педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Основы  документирования  управленческой  деятельности  в  ДОО»  основано  на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной
программы бакалавриата или специалитета.
1.4 Дисциплина «Основы документирования управленческой деятельности в ДОО» формирует знания, умения
и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Информационная  открытость  ДОО»,
«Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,  «Основы  менеджмента  в  дошкольном  образовании»,
«Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном
образовании»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного
образования»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))  организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
орга...».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Сформировать  у  студентов  представления  об  организации  документационного  обеспечения  управления  в
современной  дошкольной  образовательной  организации;  умения  и  владения  грамотно  оформлять
официальные документы (приказы,  распоряжения,  письма и  т.д.),  работать  с  ними,  а  также правильно вести
документооборот в соответствии с номенклатурой дел дошкольной образовательной организации. 
1.6 Задачи дисциплины:

1)  ознакомление  студентов  с  современными  научными  исследованиями  в  области  документационного
обеспечения управления в дошкольной образовательной организации;
      2) формирование умений документирования каждого из видов документов;  

3) осуществление переноса теоретических знаний в практическую работу по управленческой деятельности
на основе знаний делопроизводства;

4)  воспитание  осознанного  отношения  к  делопроизводству  как  составной  части  управления  дошкольной
образовательной организацией.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 

деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.1 Нормативно-правовые основы документирования в области 
управления дошкольной образовательной организации и 
организации образовательного процесса.
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.1 Применяет теоретические знания в области 
документационного обеспечения управления дошкольной 
образовательной организацией, в том числе обеспечения 
эффективной реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования.

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.1 В профессиональной деятельности использует методы и 
технологии документирования, что обеспечивает решение задач 
развития дошкольной образовательной организации.
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33. Экология управления

1.1  Дисциплина  «Экология  управления»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.02  «Психолого-педагогическое  образование»  (уровень
образования магистр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Экология управления» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственно-общественное  управление  в  ДОО»,
«Информационная  открытость  ДОО»,  «Нормативное  регулирование  образовательной  деятельности  в  сфере
дошкольного  образования»,  «Организационно-управленческая  деятельность  в  дошкольной  образовательной
организации  на  основе  технологий  менеджмента»,  «Проектирование  и  организация  образовательной
деятельности в дошкольной образовательной организации», «Профессиональная коммуникация», «Реализация
потенциала  развития  образовательной  деятельности  в  дошкольной  образовательной  организации»,
«Современные проблемы дошкольного образования», «Современные проблемы науки и образовании», «Теория
и практика проектной деятельности в дошкольном образовании», «Трудовое законодательство в образовании»,
при проведении следующих практик: «учебная практика (научно-исследовательская работа)».
1.4 Дисциплина «Экология управления» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для освоения
следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,  «Государственный
контроль  и  надзор  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Информационная  образовательная  среда  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Информационные  технологии  в  профессиональной
деятельности»,  «Компетенции  эксперта  в  дошкольном  образовании»,  «Методическая  деятельность  в
дошкольной  образовательной  организации»,  «Мониторинг  образовательной  деятельности  в  дошкольной
образовательной  организации»,  «Научные  исследования  в  профессиональной  деятельности
психолого-педагогического  направления»,  «Организационная  культура  в  образовательном  учреждении»,
«Организация  инновационной  деятельности  в  ДОО»,  «Основы  ресурсного  управления  персоналом  ДОО»,
«Оценка  качества  в  сфере  дошкольного  образования»,  «Стратегический  менеджмент  в  дошкольном
образовании», «Теория и практика лидерства в образовании», «Управление организационными изменениями в
ДОО»,  «Управление  разработкой  и  реализацией  основной  образовательной  программы  дошкольного
образования»,  «Экспертиза  и  мониторинг  в  дошкольном  образовании»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (педагогическая  в  ДОО)»,  «производственная  практика  (педагогическая  в
дошкольной  образовательной  организации)»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая)) экспертно-аналитическая деятельность в дошкольном образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование знаний,  умений и  компетенций,  необходимых для  организации экологичности управления
образовательной организацией
1.6 Задачи дисциплины:
      1) дать представление об основах экологической культуры управления

2)  формировать  умение  создавать  образовательную  среду  на  основе  использования  гуманистических
технологий управления

3)  способствовать  развитию  навыков  принятия  управленческих  решений  при  выборе  наиболее
эффективных методов и средств управления
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен осуществлять управление образовательной деятельностью в дошкольной 

образовательной организации
ПК 1.1 Знает: нормативные требования к содержанию и условиям образовательной деятельности; 
возрастные особенности воспитанников; теоретические и методические основы проектирования 
основной образовательной программы; современные инновационные технологии в дошкольном 
образовании
ПК 1.2 Умеет: проектировать образовательные программы, осуществлять педагогическую 
деятельность по организации образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, проводить мониторинг индивидуального развития, осуществлять 
контроль качества реализации образовательной программы; определять актуальные направления и 
задачи инновационной деятельности
ПК 1.3 Владеет: технологиями проектирования, организации и контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей образовательной среды на основе нормативных требований и с учетом 
интересов участников образовательных отношений, способами разработки и реализации 
инновационных проектов
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2 ПК-2 способен исследовать, проектировать и осуществлять организационно-управленческую 
деятельность в дошкольной образовательной организации с использованием эффективных технологий 
менеджмента, соответствующих закономерностям развития управляемой системы

ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую базу, перспективные направления и тенденции развития 
дошкольного образования, основы менеджмента в сфере образования, теоретические основы 
управления ресурсами ДОО
ПК 2.2 Умеет: применять комплекс методов стратегического и оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой системы, управлять ресурсами ДОО, осуществлять 
организационно-методическое сопровождение реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и профессионального развития педагогов; отбирать и применять методы 
управления, обеспечивающие открытость и эффективность образовательной деятельности
ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и групповыми технологиями принятия решений в управлении 
ДОО, способами организации командной работы для решения задач развития ДОО, реализации 
инновационной работы

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК 1.1 Знает: нормативные 
требования к содержанию и 
условиям образовательной 
деятельности; возрастные 
особенности воспитанников; 
теоретические и методические 
основы проектирования основной 
образовательной программы; 
современные инновационные 
технологии в дошкольном 
образовании

З.1 Знает приоритетные направления развития образовательной 
системы Российской Федерации, законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность 
в Российской Федерации

2 ПК 1.2 Умеет: проектировать 
образовательные программы, 
осуществлять педагогическую 
деятельность по организации 
образовательного процесса с учетом 
возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, 
проводить мониторинг 
индивидуального развития, 
осуществлять контроль качества 
реализации образовательной 
программы; определять актуальные 
направления и задачи инновационной 
деятельности

У.1 Умеет разрабатывать и реализовывать программы учебных 
дисциплин в рамках основной общеобразовательной программы

3 ПК 1.3 Владеет: технологиями 
проектирования, организации и 
контроля качества образовательной 
деятельности и развивающей 
образовательной среды на основе 
нормативных требований и с учетом 
интересов участников 
образовательных отношений, 
способами разработки и реализации 
инновационных проектов

В.1 Владеет современными психолого-педагогическими 
технологиями, основанными на знании законов развития личности 
и поведения в реальной и виртуальной среде

1 ПК 2.1. Знает: нормативно-правовую 
базу, перспективные направления и 
тенденции развития дошкольного 
образования, основы менеджмента в 
сфере образования, теоретические 
основы управления ресурсами ДОО

З.2 Знает нормативные документы по вопросам обучения и 
воспитания детей и молодежи
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2 ПК 2.2 Умеет: применять комплекс 
методов стратегического и 
оперативного анализа для изучения 
состояния и потенциала управляемой 
системы, управлять ресурсами ДОО, 
осуществлять 
организационно-методическое 
сопровождение реализации основной 
образовательной программы 
дошкольного образования и 
профессионального развития 
педагогов; отбирать и применять 
методы управления, обеспечивающие 
открытость и эффективность 
образовательной деятельности

У.2 Умеет осуществлять профессиональную деятельность в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов  дошкольного образования

3 ПК 2.3 Владеет: индивидуальными и 
групповыми технологиями принятия 
решений в управлении ДОО, 
способами организации командной 
работы для решения задач развития 
ДОО, реализации инновационной 
работы

В.2 Владеет навыками организации различных видов 
коллективной деятельности с учетом возможностей 
образовательной организации
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