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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Данная РПП составлена с учетом требований профессионального стандарта 01.001 «Педагог (педагогическая
деятельность  в  сфере  дошкольного,  начального,  общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования)
(воспитатель, учитель)», утвержден Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 18
октября 2013 г. № 544н.

1.1 Общие сведения о практике

Общие характеристики Информация в соответствии с ФГОС, УП
Вид практики производственная
Тип и название практики производственная практика (педагогическая)
Место проведения практики Кафедра
Курс второй
Семестр третий семестр, четвертый семестр
Форма проведения концентрированная
Трудоемкость практики
в зачетных единицах 12
в часах (неделях) 432 (8)
в т.ч.

СРС 324 (6)
СРС 108 (2)

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет по практике 
Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет по практике 

1.2  Практика  «производственная  практика  (педагогическая)»  относится  к  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  2  «Практика»  основной  профессиональной  образовательной  программы
по  направлению  подготовки  44.04.01  «Педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр),
направленность/профиль  «Теория  и  практика  преподавания  иностранных  языков  в  образовательных
организациях».
1.3  Прохождение  практики  «производственная  практика  (педагогическая)»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Инновационные  процессы  в
образовании»,  «Интерактивные  методы  обучения  иностранным  языкам»,  «Информационные  технологии  в
профессиональной  деятельности»,  «Практический  курс  английского   языка»,  «Проектирование
образовательных  программ  (по  обучению  иностранным  языкам)»,  при  проведении  следующих  практик:
«производственная практика (научно-исследовательская работа)».
1.4  Практика  «производственная  практика  (педагогическая)»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной
работы»,  «Методика  формирования  аудитивных  компетенций»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (научно-исследовательская  деятельность)»,  «производственная  практика
(научно-педагогическая)», «производственная практика (технологическая (проектно-технологическая))».
1.5 Цель:

Становление базовой профессиональной компетентности магистранта в области организации и проведения
научного исследования и научного обобщения полученных результатов в рамках магистерской диссертации. 
1.6 Задачи:
      1) Формирование системы знаний о содержании научной диссертации, требованиях, предъявляемых к ней.
      2) Формирование умений по организации и проведению исследовательской работы.
      3) Формирование умений планирования, проведения, обобщения и анализа результатов эксперимента.
      4) Формирование умений корректного оформления библиографического списка.

5)  Формирование  умений  разработки  лекционного  материала  по  теме  исследования  и  создания  фонда
оценочных средств.
      6) Повышение положительной мотивации к исследовательской деятельности.
      7) Развитие исследовательских способностей.
1.7 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-1 способен реализовывать образовательный процесс в системе общего, профессионального и 

дополнительного образования
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ПК-1.1 Знает психолого-педагогические основы организации образовательного процесса в системе 
общего и/или профессионального, дополнительного образования
ПК-1.2 Умеет использовать современные образовательные технологии, обеспечивающие 
формирование у обучающихся образовательных результатов по преподаваемому предмету в системе 
общего и/или профессионального, дополнительного образования
ПК-1.3 Владеет опытом реализации образовательной деятельности в системе общего и/или 
профессионального, дополнительного образования

Планируемые результаты практики «производственная практика (педагогическая)»

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по практике

1 ПК-1.1 Знает 
психолого-педагогические основы 
организации образовательного 
процесса в системе общего и/или 
профессионального, 
дополнительного образования

З.1 Знает психолого-педагогические основы организации 
образовательного процесса в системе общего и/или 
профессионального, дополнительного образования в процессе 
преподавания дисциплины «иностранный язык».

2 ПК-1.2 Умеет использовать 
современные образовательные 
технологии, обеспечивающие 
формирование у обучающихся 
образовательных результатов по 
преподаваемому предмету в системе 
общего и/или профессионального, 
дополнительного образования

У.1 Умеет использовать современные образовательные 
технологии, обеспечивающие формирование у обучающихся 
образовательных результатов по преподаваемому предмету в 
системе общего и/или профессионального, дополнительного 
образования в процессе преподавания дисциплины «иностранный 
язык».

3 ПК-1.3 Владеет опытом реализации 
образовательной деятельности в 
системе общего и/или 
профессионального, 
дополнительного образования

В.1 Владеет опытом реализации образовательной деятельности в 
системе общего и/или профессионального, дополнительного 
образования в процессе преподавания дисциплины «иностранный 
язык».
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2.  СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ТРУДОЕМКОСТЬ ПРАКТИКИ

2.1 Структура и трудоемкость пракики

Структура практики

Виды учебной работы, 
включая самостоятельную 

работу студентов и 
трудоемкость

(в часах)

Итого 
часов

СРС*
Итого по практике 432 432

Первый период контроля
Подготовительный (вводный) этап практики 26 26
          Установочная конференция 26 26
Основной этап практики 264 264
          Организация работы по проведению формирующего 
эксперимента 264 264

Итоговый этап практики 34 34
          Подведение итогов практики 34 34
Итого по видам учебной работы 324 324

Форма промежуточной аттестации
          Дифференцированный зачет по практике
Итого за Первый период контроля 324

Второй период контроля
Подготовительный (вводный) этап практики 18 18
          Установочная конференция 18 18
Основной этап практики 70 70
          Организация работы по проведению формирующего 
эксперимента 70 70

Итоговый этап практики 20 20
          Подведение итогов практики 20 20
Итого по видам учебной работы 108 108

Форма промежуточной аттестации
          Дифференцированный зачет по практике
Итого за Второй период контроля 108

*При организации практики на базе профильных организаций из 9 часов ежедневной самостоятельной работы
студентов 6 часов планируется на базе организации (36 ч. в неделю) и 3 часа - вне профильной организации
(18 ч. в неделю)
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2.1 СРС

Наименование раздела практики/
          Тема и содержание (план)

Трудоемкость 
(кол-во часов)

1. Подготовительный (вводный) этап практики 26
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)
1.1. Установочная конференция 26

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Установочная конференция по организации практики (в т.ч. инструктаж для 
обучающихся по безопасности во время прохождения практики):
- информация о целях и задачах практики, о трудовой дисциплине, документационном 
обеспечении, отчетности.
Прохождение вводного инструктажа по охране труда, пожарной безопасности, 
правилам внутреннего трудового распорядка базы практики.
Распределение по базам практики.
Знакомство с базой практики.
В соответствии с индивидуальным планом практикант самостоятельно осуществляет:
– изучение структуры и функций основных служб и подразделений базы практики, 
обеспечивающих процесс образования и ответственных за решение вопросов охраны 
здоровья обучающихся;
– ознакомление с организацией учебного процесса, его планированием, контролем 
результативности и отчетности;
– изучение психолого-педагогической литературы по проблеме обучения в 
магистратуре;
- изучение концепций и технологий обучения в системе общего, среднего 
профессионального, высшего образования.

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1

2. Основной этап практики 264
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)
2.1. Организация работы по проведению формирующего эксперимента 264

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Организация работы  по проведению формирующего этапа исследования  в 
образовательной организации в ходе эмпирической части выполнения ВКР.
На втором – основном – этапе производственной практики:
– магистрант присутствует в качестве наблюдателя на нескольких занятиях опытных 
преподавателей;
– самостоятельно анализирует посещенные занятия с точки зрения организации 
педагогического процесса, особенностей взаимодействия преподавателей и студентов, 
формы проведения занятий и т.д.;
– проектирует и проводит лекционные, практические  или лабораторные занятия, 
самостоятельно анализирует его результаты;
– посещает в качестве наблюдателя занятия, подготовленные другими магистрантами.
- разрабатывает и реализует программу формирующего этапа исследования на основе 
современных образовательных технологий в соответствии с целью и содержанием 
педагогической деятельности, с учетом результатов  диагностики уровня 
сформированности речевых умений и навыков обучающихся;.
- разрабатывает лекцию по теме своего исследования и создает презентацию к 
лекции;
- подготавливает методическое, дидактическое и материально-техническое 
обеспечение реализации организационно-педагогических условий, обозначенных в 
гипотезе исследования по теме:

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1

3. Итоговый этап практики 34
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Формируемые компетенции, образовательные результаты:
ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)

3.1. Подведение итогов практики 34
Задание для самостоятельного выполнения студентом:
На заключительном отчетном этапе педагогической практики магистрант принимает 
участие в итоговой конференции в форме «круглого стола», посвященного проблемам 
преподавания иностранных языков в образовательных организациях РФ, оформляет 
отчет.

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1

4. Подготовительный (вводный) этап практики 18
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)
4.1. Установочная конференция 18

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Установочная конференция по организации практики (в т.ч. инструктаж для 
обучающихся по безопасности во время прохождения практики):
- информация о целях и задачах практики, о трудовой дисциплине, документационном 
обеспечении, отчетности.
Прохождение вводного инструктажа по охране труда, пожарной безопасности, 
правилам внутреннего трудового распорядка базы практики.
Распределение по базам практики.
Знакомство с базой практики.
В соответствии с индивидуальным планом практикант самостоятельно осуществляет:
– изучение структуры и функций основных служб и подразделений базы практики, 
обеспечивающих процесс образования и ответственных за решение вопросов охраны 
здоровья обучающихся;
– ознакомление с организацией учебного процесса, его планированием, контролем 
результативности и отчетности;
– изучение психолого-педагогической литературы по проблеме обучения в 
магистратуре;
- изучение концепций и технологий обучения в системе общего, среднего 
профессионального, высшего образования.
Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1

5. Основной этап практики 70
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)
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5.1. Организация работы по проведению формирующего эксперимента 70
Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Выполнение заданий по программе практики.
1. Доклад по актуальности темы диссертационного исследования.
2. Продолжение организации работы по проведению формирующего этапа
исследования образовательного процесса в образовательной организации в ходе 
эмпирической части исследования ВКР.
3. Продолжение  реализации программы формирующего этапа исследования на 
основе современных образовательных технологий в соответствии с целью и 
содержанием педагогической деятельности, с учетом результатов диагностики 
эффективности разработанной магистрантом модели (системы).
4. Подготовка магистрантами фонда оценочных средств по теме исследования, 
реализованного в процессе педагогического эксперимента.
5. Реализация разработанных магистрантом необходимых и достаточных 
педагогических условий внедрения разработанной авторской модели (системы).
6. Подготовка методического, дидактического и материально-технического 
обеспечения реализации организационно-педагогических условий, обозначенных в 
гипотезе исследования по выбранной магистрантом теме:
7. Магистрант присутствует в качестве наблюдателя на нескольких занятиях опытных 
преподавателей;
– самостоятельно анализирует посещенные занятия с точки зрения организации 
педагогического процесса, особенностей взаимодействия преподавателей и 
обучающихся, формы проведения занятий и т.д.;
– проектирует и проводит лекционные, практические  или лабораторные занятия, 
самостоятельно анализирует их результаты;
– посещает в качестве наблюдателя занятия, подготовленные другими магистрантами;
- разрабатывает фонд оценочных средств по теме исследования.

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1

6. Итоговый этап практики 20
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2), В.1 (ПК-1.3)
6.1. Подведение итогов практики 20

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
На заключительном отчетном этапе педагогической практики магистрант принимает 
участие в итоговой конференции в форме «круглого стола», посвященного проблемам 
преподавания иностранных языков в образовательных организациях РФ, оформляет 
отчет.
Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1
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3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

3.1. Учебно-методическая литература

№ 
п/п

Библиографическое описание (автор, заглавие, вид издания, место, 
издательство, год издания, количество страниц) Ссылка на источник в ЭБС

Основная литература
1 Байбородова Л. В., Чернявская А. П. Методология и методы научного 

исследования : учебное пособие / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. – 
Ярославль: РИО ЯГПУ, 2014. – 283 с.

2 Загвязинский, В.И. Методология и методы психолого-педагогического 
исследования: учеб. пособие для пед. вузов / В.И. Загвязинский, Р. Атаханов. – 
М.: Академия, 2007. – 206 с.

3 Методика обучения иностранному языку : учебник и практикум для вузов / О. 
И. Трубицина [и др.] ; под редакцией О. И. Трубициной. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 457 с. — (Высшее 
образование). 

https://elibrary.ru/item.asp?
id=

https://elecat.cspu.ru/
%20%20detail.aspx?
id=150517
Текст : электронный // 
Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/
bcode/55588
3 (дата обращения: 
01.07.2024).

4 Методика работы по развитию речевых навыков и умений при обучении 
иностранному языку в средней школе: учебно-методическое пособие / 
составитель Н. Н. Французова. — Саратов: Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 50 c. 

Текст: электронный //
Электронно-библиотечная
система IPR BOOKS:
[сайт]. — URL:http://
www.iprbookshop.ru/ 85894.html 
(дата обращения: 
07.04.2020). — Режим доступа: для 
авторизир. пользователей.

https://elibrary.ru/item.asp?id=
46445616&ysclid=muwdp4yudk8978337
20

5 Чернышов С.В., Шамов А.Н. Теория и методика обучения иностранным 
языкам. – М.: Изд-во: КноРус. – 2024, 441 с.

Дополнительная литература
6 Дмитренко Т. А. Современные технологии обучения иностранному языку в 

системе высшего образования: учебное пособие / Т. А. Дмитренко. — Москва: 
Московский педагогический государственный университет, 2020. — 164 c. 

Текст: электронный // 
Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS: 
[сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/
94680.html (дата 
обращения: 07.04.2020). 
— Режим доступа: для 
авторизир. пользователей

7 Мещерякова Е. В. Инновационное обучение иностранным языкам: методы и 
технологии: учебное пособие / Е. В. Мещерякова, Т. Ю. Шевченко, Ю. В. 
Мещерякова. — Волгоград: Волгоградский государственный 
социально-педагогический университет, «Перемена», 2019. — 160 c.  

Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/
87231.html (дата 
обращения: 07.04.2020). 
— Режим доступа: для 
авторизир. пользователей

8 Пранцова Г.В. Технологическая карта: эффективный алгоритм проектирования 
урока или симулякр? В сборнике: Буслаевские чтения. Сборник научных 
статей по материалам XI Всероссийской научно-практической конференции с 
международным участием. Под общей редакцией Л.П. Перепелкиной. Пенза, 
2023. - С. 87-90. 

Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/
87231.html (дата 
обращения: 07.04.2020). 
— Режим доступа: для 
авторизир. пользователей
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3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы, 
используемые при осуществлении образовательного процесса по практике

№ 
п/п Наименование базы данных Ссылка на ресурс

1 База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/defaultx.a
sp
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4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА) ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

4.1. Обеспеченность оценивания образовательного результата

Код компетенции по ФГОС

Код образовательного результата 
прохождени практики

Текущий контроль

П
ро

ме
ж

ут
оч

на
я 

ат
те

ст
ац

ия
 (З

ач
ет

, 
Д

иф
фе

ре
нц

ир
ов

ан
ны

й 
за

че
т)

Ко
нс

пе
кт

 п
о 

те
ме

М
ул

ьт
им

ед
ий

на
я 

пр
ез

ен
та

ци
я

О
тч

ет
 п

о 
пр

ак
ти

ке

ПК-1
З.1 (ПК-1.1) + + + +
У.1 (ПК-1.2) + + + +
В.1 (ПК-1.3) + + + +

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности
В соответствии с локальными документами университета обязательной формой отчетности по практике 
является отчет по практике, который предоставляется в письменном виде.
Примерная структура отчета по практике:
– титульный лист с указанием названия практики;
– цель и задачи практики;
− место прохождения практики (школа / предприятие, класс / отдел, руководитель);
− сроки прохождения практики;
– содержание практики (перечень индивидуальных заданий);
– описание процесса выполнения индивидуальных заданий в ходе практики (объем, содержание, тема; 
основные затруднения и способы их преодоления; полученные результаты и др.);
– общие итоги практики, оценка (самооценка) степени реализации задач практики: успехи, трудности;
– выводы; 
– приложения. 

4.2.1. Текущий контроль

1. Конспект по теме
Практикант обязан после прохождения практики представить следующую отчетную документацию:
- Текст разработанной практикантом лекции по теме СВОЕГО ИССЛЕДОВАНИЯ (Приложение 1).
- Мультимедийное приложение к лекции в электронном виде (Не менее 15-20 слайдов) (Приложение 2).
- Анализ посещенного занятия (Приложение 3).
- Общий вид титульного листа отчета  (Приложение 4).
- Заполненный вариант самооценки деятельности.

2. Мультимедийная презентация
Создайте мультимедийную презентацию к разработанной Вами лекции, учитывая следующие рекомендации по 
подготовке презентации в программе Power Point
В современном мире информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) позволяют сделать урок 
иностранного языка запоминающимся, развивающим воображение, интересным и неординарным. 

При подготовке презентаций необходимо помнить следующие правила:
1.  Лексический, грамматический, речевой материал, содержащийся в презентации, должен представлять 
интерес для студентов.
2.  Слайды должны быть образными или графическими. Слишком много текста на слайде отвлечет внимание 
студентов.
3.  Находите необычные иллюстрации, заставляющие студентов задуматься и проявить интерес.
4.  Используйте графические символы, схемы, таблицы.
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5.  Применяйте игровые технологии с опорой на слайды. 
6.  Используйте разные шрифты, выделения, цветовые решения, анимацию. 
7.  Находите изображения героев, актуальных для студентов  конкретного возраста.
8.  Старайтесь создать интерактивные презентации, вовлекающие студентов в работу над заданиями 
(дорисовать, додумать, подставить и т.д.)
9.  Предлагайте задания, направленные на развитие мотивационной, когнитивной и личностной сфер студента.
10. Помните, что слишком много звуковых эффектов отвлекает внимание от содержания слайда. 
11. Видео сюжеты должны быть короткими и сопровождаться установочными заданиями с последующим 
выходом в речь.
Слайдов должно быть немного, чтобы не утомить студентов.

3. Отчет по практике
Практикант обязан после прохождения практики представить следующую отчетную документацию:
- Фонд оценочных средств (Приложение 1). 

Обращайте внимание на то, что ФОС не должен быть абстрагирован от темы Вашего исследования!!!!

 
Приложение 1
ОБРАЗЦЫ КОНТРОЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

 

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РФ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  
«Южно-Уральский государственный гуманитарно-педагогический университет»

Факультет иностранных языков

Фонд оценочных средств по дисциплине 
Направление:  44.03.05  Педагогическое образование
Уровень образования: бакалавриат
Профильная направленность: Английский  язык. Иностранный язык

Задания (теоретического содержания) на проверку усвоения знаний на уровнях распознавания, запоминания, 
понимания.
(5 заданий)
1.  Существует две основных разновидности методики
а – общая и специальная;
б – частная и специальная;
в – общая и частная;
г – общая и частичная.
Задания на проверку умения применять знания на основе алгоритмических предписаний
(5 заданий)
3   Соответствие уровней владения языком их дефинициям: 
1 – С2;
2 – В1;
3 – А2  а) понимаю отдельные предложения и часто встречающиеся выражения, связанные с основными 
сферами жизни. Могу выполнять задачи, связанные с простым обменом информации на знакомые или 
бытовые темы.
Б) понимаю практически любое устное или письменное сообщение, могу составить связный текст, опираясь 
на несколько устных и письменных источников. Говорю спонтанно, подчеркивая оттенки значений.
В) понимаю основные идеи четких сообщений на разные темы. Умею общаться в большинстве ситуаций, 
которые могут возникнуть во время пребывания в стране изучаемого языка. Могу описать впечатления, 
события, надежды.
Задания на проверку умения применять знания в нестандартной ситуации
(1 задание)
1.Сформулируйте и напишите цели  уроков по выбранным двум темам: «Моя семья», «Город», «Еда», «Мой 
рабочий день», «Мои увлечения», «Путешествие», «Школа», «Спорт», «Музыка в жизни людей», «Великие 
люди страны изучаемого языка», «Наука и техника», Не забывайте указывать
все цели урока, конкретизируйте лексический и грамматический материал.
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4.2.2. Промежуточная аттестация
Промежуточная  аттестация  проводится  в  соответствии  с  локальными  документами  ФГБОУ  ВО

«ЮУрГГПУ».
      Промежуточная аттестация (итоговая конференция по практике) проводится в форме защиты отчета 
(допускается индивидуальная и групповая защита).
      Защита отчета по практике сопровождается мультимедийной презентацией.
      Оценка по практике выставляется на основании критериев, определенных в разделе 4.3.

Оценкой  результатов  практики  является  итоговый  интегральный  показатель  оценки  за  практику  и
рассчитывается с учетом трех составляющих:
      - оценок текущего контроля по каждой составляющей практике;
      - оценки защиты отчета обучающегося по практике (участие в итоговой конференции);
      - оценки, указанной в характеристике обучающегося с места прохождения практики.

4.3. Критерии для определения итогового интегрального показателя оценки результатов по практике

Отметка Критерии оценивания

"Отлично"

- выполнил в срок и на высоком уровне весь объем работы, требуемый 
программой практики
- владеет теоретическими знаниями на высоком уровне
- умеет правильно определять и эффективно осуществлять основную 
профессиональную задачу с учетом особенностей процесса...
- проявляет в работе самостоятельность, творческий подход, такт, 
профессиональную (педагогическую) культуру
- активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конференции 
(требования и критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил положительную характеристику с места прохождения практики 
(«отлично», «хорошо»)

"Хорошо"

- выполнил в срок весь объем работы, требуемый программой практики
- умеет определять профессиональные задачи и способы их решения
- проявляет инициативу в работе, но при этом в отдельных случаях допускает 
незначительные ошибки
- владеет теоретическими знаниями, но допускает неточности
- активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конференции 
(требования и критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил характеристику с места прохождения практики («отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно»)

"Удовлетворительно" 
("зачтено")

- выполнил весь объем работы, требуемый программой практики
- не всегда демонстрирует умения применять теоретические знания различных 
отраслей науки на практике
- допускает ошибки в планировании и проведении профессиональной 
деятельности
- не проявляет инициативы при решении профессиональнх задач
- участвовал (защитил отчет) в работе итоговой конференции (требования и 
критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил характеристику с места прохождения практики («хорошо», 
«удовлетворительно»)
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"Неудовлетворительно" 
("не зачтено")

- не выполнил намеченный объем работы в соответствии с программой практики
- обнаружил слабые теоретические знания, неумение их применять для 
реализации практических задач
- не установил правильные взаимоотношения с коллегами и другими субъектами 
деятельности
- продемонстрировал низкий уровень общей и профессиональной культуры
- проявил низкую активность
- не умеет анализировать результаты профессиональной деятельности
- во время прохождения практики неоднократно проявлял 
недисциплинированность...
- отсутствовал на базе практики без уважительной причины
- нарушал этические нормы поведения и правила внутреннего распорядка 
организации
- не сдал в установленные сроки отчетную документацию
- не участвовал (не защитил отчет) на итоговой конференции (требования и 
критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил отрицательную характеристику с места прохождения практики
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5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 
ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

1. Дифференцированный зачет по практике
Цель  дифференцированного  зачета  −  проверка  и  оценка  уровня  полученных  обучающимся  в  ходе  прохождения  практики
профессиональных знаний, умений и навыков, а также умения логически мыслить, аргументировать избранную позицию (практический
опыт), реагировать на дополнительные вопросы, ориентироваться в массиве информации.
Подготовка к зачету начинается с установочной конференции по практике, на которой обучающиеся знакомятся с программой практики, с
организационными  моментами  прохождения  практики,  а  также  с  требованиями  и  сроками  промежуточной  аттестации.  Выполнение
программы  практики  начинается  с  первого  дня  выхода  в  организацию,  руководствуясь  требованиями  установленными  в  рабочей
программе  практики  и  озвученными  на  установочной  конференции,  а  также  путём  самостоятельного  изучения  специфики
образовательного (профессионального) процесса в организации.
Итоговая  конференция  по  практике  является  формой  проведения  промежуточной  аттестации  и  организуется  в  учебных  структурных
подразделениях  университета  с  целью подведения  итогов  практики.  В  ходе  итоговой  конференции  обучающиеся  защищают  отчеты по
практике  в  групповой  или  индивидуальной  форме  (устанавливается  руководителем  практики).  Оценивает  защиту  отчетов  по  практике
комиссия,  в  состав  которой  могут  быть  включены руководители  практики  из  числа  научно-педагогических  работников  университета  и
работодателей (по возможности).
Дата  проведения  итоговой  конференции  определяется  на  установочной  конференции  и  доводится  до  сведения  обучающихся  через
расписание учебных занятий посредством размещения информации на стендах и на сайте ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ».
Итоговая  конференция  по  практике  является  формой  проведения  промежуточной  аттестации  и  организуется  в  учебных  структурных
подразделениях  университета  с  целью подведения  итогов  практики.  В  ходе  итоговой  конференции  обучающиеся  защищают  отчеты по
практике  в  групповой  или  индивидуальной  форме  (устанавливается  руководителем  практики).  Оценивает  защиту  отчетов  по  практике
комиссия,  в  состав  которой  могут  быть  включены руководители  практики  из  числа  научно-педагогических  работников  университета  и
работодателей (по возможности).
Дата  проведения  итоговой  конференции  определяется  на  установочной  конференции  и  доводится  до  сведения  обучающихся  через
расписание учебных занятий посредством размещения информации на стендах и на сайте ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ».
Результат дифференцированного зачета выражается отметкой «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
2. Конспект по теме
Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала источника. 
Различаются четыре типа конспектов. 
План-конспект –  это развернутый детализированный план,  в  котором достаточно подробные записи приводятся по тем пунктам плана,
которые нуждаются в пояснении. 
Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника. 
Свободный конспект – это четко и кратко сформулированные (изложенные) основные положения в результате глубокого осмысливания
материала. В нем могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена планом. 
Тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников и дает более или менее исчерпывающий ответ по какой-то
теме (вопросу). 
В процессе составления конспекта обязательно используются различные маркеры для обозначения заголовков и подзаголовков, создавая
блочную структуру конспекта. Это делает конспект легко воспринимаемым, удобным для работы.
Этапы разработки конспекта:
– определить цель составления конспекта;
– записать название текста или его части;
– записать выходные данные текста (автор, место и год издания);
– выделить при первичном чтении основные смысловые части текста;
– выделить основные положения текста;
– выделить понятия, термины, которые требуют разъяснений;
– последовательно и кратко изложить своими словами существенные положения изучаемого материала;
– включить в запись выводы по основным положениям, конкретным фактам и примерам (без подробного описания);
–  использовать  приемы наглядного  отражения  содержания  (абзацы «ступеньками»,  различные  способы подчеркивания,  шрифт  разного
начертания, ручки разного цвета);
– соблюдать правила цитирования (цитата должна быть заключена в кавычки, дана ссылка на ее источник, указана страница).
3. Мультимедийная презентация
Мультимедийная презентация – это электронный документ, представляющий собой набор слайдов, предназначенных для демонстрации
проделанной работы в период практики. 
Для создания компьютерных презентаций используются специальные программы: (MS PowerPoint, LibreOffice Impress Adobe Flash CS5,
Adobe Flash Builder и др.), сервисы Интернет (Prezi, Google Slides и др.), программы для создания видео.
Мультимедийная  форма  презентации  позволяет  представить  материал  как  систему  опорных  образов,  наполненных  исчерпывающей
структурированной информацией в алгоритмическом порядке. 
На слайде можно разместить любые текст,  рисунок,  схему,  видео-  аудиофрагмент,  анимацию,  3D-графику,  фотографию, используя при
этом различные элементы оформления.
Этапы подготовки мультимедийной презентации:
– структуризация материала по теме;
– составление сценария реализации;
– разработка дизайна презентации;
– подготовка медиа фрагментов (тексты, иллюстрации, видео, запись аудиофрагментов);
– подготовка музыкального сопровождения (при необходимости);
– тест-проверка готовой презентации.
Требование к оформлению слайдов. Стиль оформления должен быть единым. Вспомогательная информация не должна преобладать над
основной. Для фона слайда выбирать холодные тона. На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов (один для фона,
один для текста, один для заголовка). Для фона и текста используют контрастные цвета. 
Требования к представлению информации. 
К  содержанию  информации.  Используются  короткие  слова  и  предложения.  Количество  предлогов,  наречий,  прилагательных
минимизировано. Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
К объему информации. Общее количество слайдов 15–17. На одном слайде не стоит представлять большой объем текстовой информации
(не  более  3-х  фактов,  выводов,  определений).  Ключевые  пункты  отображаются  по  одному  на  отдельных  слайдах.  Для  обеспечения
наглядности используются таблицы, диаграммы, рисунки и др.
4. Отчет по практике
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Обязательная форма отчетности по практике, предоставляется в письменном виде.
Примерная структура отчета по практике:
– титульный лист с указанием названия практики;
– цель и задачи практики;
− место прохождения практики (школа / предприятие, класс / отдел, руководитель);
− сроки прохождения практики;
– содержание практики (перечень индивидуальных заданий);
– описание процесса выполнения индивидуальных заданий в ходе практики (объем, содержание, тема; основные затруднения и способы
их преодоления; полученные результаты и др.);
– общие итоги практики, оценка (самооценка) степени реализации задач практики: успехи, трудности;
–выводы; 
– приложения.
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6. ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

1. Дифференцированное обучение (технология уровневой дифференциации)
2. Развивающее обучение
3. Проблемное обучение
4. Цифровые технологии обучения
5. Технология развития критического мышления
6. Проектные технологии
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7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

1. компьютерный класс – аудитория для самостоятельной работы
2. учебная аудитория для лекционных занятий
3. учебная аудитория для семинарских, практических занятий
4. Лицензионное программное обеспечение:

- Операционная система Windows 10/«Альт Образование» 11
- Microsoft Office Professional Plus/LibreOffice
- Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian 
Edition
- Справочная правовая система Консультант плюс
- 7-zip/Менеджер архивов
- Adobe Acrobat Reader DC/Просмотрщик pdf и djvu-документов
- Интернет-браузер
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