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1. Налоги и налогообложение

1.1  Дисциплина  «Налоги  и  налогообложение»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е., 216 час.
1.3 Изучение дисциплины «Налоги и налогообложение» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»,
«Модуль  4.  Предметно-деятельностный  компонент  (по  отраcлям)»,  «Модуль  5.  Углубленная  отраслевая
подготовка»,  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»,  при  проведении  следующих  практик:
«производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика  (технологическая)»,  «учебная
практика (ознакомительная)», «учебная практика (проектная)», «учебная практика (технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Налоги  и  налогообложение»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
проведения следующих практик: «производственная практика (преддипломная)», «производственная практика
(проектная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  студентов  теоретической  базы  о  налоговой  системе  Российской  Федерации,
экономическом  механизме  налогообложения,  а  также  привитие  практических  навыков  исчисления  и  уплаты
основных налогов в РФ.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) раскрыть теоретическую сущность налогов и налоговой системы РФ;
      2) изучить основные элементы налоговой системы РФ;
      3) освоить практику начисления налогов и сборов.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 
бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 основные экономические показатели предприятия, абсолютной 
и экономической эффективности организационно-технических 
мероприятий;

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 производить расчеты основных экономических показателей 
предприятия, абсолютной и экономической эффективности 
организационно-технических мероприятий;
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3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 навыками расчета основных экономических показателей 
предприятия, абсолютной и экономической эффективности 
организационно-технических мероприятий.

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.2 основные элементы налоговой системы;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.2 рассчитывать налоговую базу по налогам и сборам;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.2 навыками формирования налоговой нагрузки по предприятию.
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2. Методика профессионального обучения

1.1  Дисциплина  «Методика  профессионального  обучения»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е., 252 час.
1.3 Изучение дисциплины «Методика профессионального обучения» основано на знаниях, умениях и навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую деятельность», «Общая психология», «Образовательное право».
1.4  Дисциплина  «Методика  профессионального  обучения»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые для освоения следующих дисциплин: «Методика воспитательной работы», «Основы возрастной
психологии»,  «Педагогические  коммуникации»,  «Педагогические  технологии»,  «Общая  и  профессиональная
педагогика».
1.5 Цель изучения дисциплины:

При изучении дисциплины студенты знакомятся с комплексом взаимосвязанных вопросов, раскрывающих
теоретические и практические особенности организации образовательной деятельности в профессиональных
образовательных организациях
1.6 Задачи дисциплины:

1)  анализировать  информацию  для  решения  проблем,  возникающих  в  профессионально-педагогической
деятельности

2)  организовывать  и  осуществлять  учебно-воспитательную  деятельность  в  соответствии  с  требованиями
профессиональных и федеральных государственных образовательных стандартов в ОО 
      3) проектировать комплекс учебно-профессиональных целей, задач

4)  проектировать,  применять  комплекс  дидактических  средств  при  подготовке  рабочих,  служащих  и
специалистов среднего звена

5)  проектировать  формы,  методы  и  средства  контроля  результатов  подготовки  рабочих,  служащих  и
специалистов среднего звена 

6)  организовать  образовательный  процесс  с  применением  интерактивных,  эффективных  технологий
подготовки рабочих, служащих и специалистов среднего звена 
      7) формировать у обучающихся способности к профессиональному самовоспитанию 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-5 способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении
ОПК.5.1 Знать отечественный и зарубежный опыт, современные подходы к контролю и оценке 
результатов образования
ОПК.5.2 Уметь осуществлять отбор педагогически обоснованных форм, методов и приемов 
организации контроля и оценки, применяет современные оценочные средства, обеспечивает 
объективность оценки
ОПК.5.3 Владеть способностью разрабатывать контрольно-измерительные и контрольно-оценочные 
средства, интерпретировать результаты контроля и оценивания обучающихся

2 ПК-3 способен разработать программно-методическое обеспечение учебно-производственного процесса 
с использованием современных образовательных технологий

ПК.3.1 Знать требования к программно-методическому обеспечению учебного процесса
ПК.3.2 Уметь разрабатывать и обновлять рабочие программы (разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные средства и другие методические материалы по практической 
подготовке с учетом требований ФГОС (для программ профессионального образования), 
профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся
ПК.3.3 Владеть техниками разработки и обновления основных программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального обучения, обеспечивающих практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей освоение квалификации рабочего, служащего, основных 
профессиональных образовательных программ; учебно-методического обеспечения 
профессионального обучения и(или) программ учебной и производственной практики 
(практического обучения)
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№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.5.1 Знать отечественный и 
зарубежный опыт, современные 
подходы к контролю и оценке 
результатов образования

З.1 Отечественный и зарубежный опыт, современные подходы к 
контролю и оценке результатов обучения

2 ОПК.5.2 Уметь осуществлять отбор 
педагогически обоснованных форм, 
методов и приемов организации 
контроля и оценки, применяет 
современные оценочные средства, 
обеспечивает объективность оценки

У.1 осуществлять отбор педагогически обоснованных форм, 
методов и приемов организации контроля и оценки

3 ОПК.5.3 Владеть способностью 
разрабатывать 
контрольно-измерительные и 
контрольно-оценочные средства, 
интерпретировать результаты 
контроля и оценивания обучающихся

В.1 способностью разрабатывать контрольно-измерительные и 
контрольно-оценочные средства, интерпретировать результаты 
контроля

1 ПК.3.1 Знать требования к 
программно-методическому 
обеспечению учебного процесса

З.2 требования к программно-методическому обеспечению 
учебного процесса

2 ПК.3.2 Уметь разрабатывать и 
обновлять рабочие программы 
(разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные 
средства и другие методические 
материалы по практической 
подготовке с учетом требований 
ФГОС (для программ 
профессионального образования), 
профессиональных стандартов и 
иных квалификационных 
характеристик, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся

У.2 разрабатывать и обосновывать учебные программы

3 ПК.3.3 Владеть техниками 
разработки и обновления основных 
программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального 
обучения, обеспечивающих 
практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей 
освоение квалификации рабочего, 
служащего, основных 
профессиональных образовательных 
программ; учебно-методического 
обеспечения профессионального 
обучения и(или) программ учебной и 
производственной практики 
(практического обучения)

В.2 техниками разработки и обоснования основых программ 
профессионального обучения
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3. Возрастная физиология и психофизиология

1.1 Дисциплина «Возрастная физиология и психофизиология» относится к модулю обязательной части Блока 1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Возрастная  физиология  и  психофизиология»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего
образования.
1.4  Дисциплина  «Возрастная  физиология  и  психофизиология»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Безопасность  жизнедеятельности»,  «Общая  и
профессиональная  педагогика»,  «Общая  психология»,  «Основы  возрастной  психологии»,  «Физическая
культура».
1.5 Цель изучения дисциплины:

дать студентам необходимые знания о специфических особенностях организма человека, закономерностях
его  развития,  функциональных  возрастных  возможностях  детского  организма,  основных
психофизиологических  механизмах  познавательной  и  учебной  деятельности,  содействовать  становлению
общекультурных и профессиональных компетенций будущего педагога.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить анатомо-физиологические особенности организма детей и подростков;

2)  ознакомить  студентов  с  физиологическими  основами  организма  детей  и  подростков,  используемых  в
процессе обучения и воспитания;

3) научить использовать знания о психофизиологических особенностях организма детей и подростков для
организации учебно-воспитательного процесса.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 УК-8 способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов

УК.8.1 Знает классификацию и источники чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
происхождения; причины, признаки и последствия опасностей, способы защиты от чрезвычайных 
ситуаций; принципы организации безопасности труда.
УК.8.2 Умеет создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности; выявлять факторы, 
приводящие к возникновению опасных ситуаций; предотвращать возникновение опасных ситуаций, в 
том числе базируясь на основах медицинских знаний и умениях по оказанию первой доврачебной 
помощи.
УК.8.3 Владеет навыками оценки факторов риска, создания комфортной и безопасной 
образовательной среды, формирования культуры безопасного и ответственного поведения

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.2 Знает методы оценки индвидуально-типологических и 
личностных особенностей человека, закономерности 
онтогенетического развития человека как субъекта 
образовательного процесса, особенности общения и группового 
поведения
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2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.2 Умеет применять результаты современных научных 
разработок при учете возрастных физиологических характеристик 
основных процессов жизнедеятельности организма человека в 
профессионально-педагогической деятельности

3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.2 Владеет психофизиологическими основами организации 
исследовательской и проектной деятельности обучающихся 
разного возраста

1 УК.8.1 Знает классификацию и 
источники чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
происхождения; причины, признаки и 
последствия опасностей, способы 
защиты от чрезвычайных ситуаций; 
принципы организации безопасности 
труда.

З.1 Знает психофизиологические свойства организма человека, 
влияющие на безопасность

2 УК.8.2 Умеет создавать и 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности; выявлять 
факторы, приводящие к 
возникновению опасных ситуаций; 
предотвращать возникновение 
опасных ситуаций, в том числе 
базируясь на основах медицинских 
знаний и умениях по оказанию 
первой доврачебной помощи.

У.1 Умеет организовывать образовательный процесс с учетом 
принципов гигиены всех функциональных систем организма и 
основных санитарно-гигиенических требований

3 УК.8.3 Владеет навыками оценки 
факторов риска, создания 
комфортной и безопасной 
образовательной среды, 
формирования культуры безопасного 
и ответственного поведения

В.1 Владеет навыками оценки риска утомления и переутомления 
по субъективным и объективным показателям при трудовых 
психофизических нагрузках
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4. История

1.1 Дисциплина «История» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное
обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «История»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении
обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4 Дисциплина «История» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для освоения следующих
дисциплин: «Правоведение», «Философия», «Экономическая теория».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  научных  представлений  об  основных  этапах  и  тенденциях  развития  российской
цивилизации   с  древнейших   времен   до  наших   в  контексте   развития   мирового  исторического  процесса,
поступательного  и  разнонаправленного  генезиса  мира,  линейности  и  разнообразия  общественного  развития
человечества.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  формирование  научных  представлений  об  основных  закономерностях  и  особенностях
всемирно-исторического процесса, этапах в истории России, ее социокультурном своеобразии, месте и роли в
мировой и европейской цивилизации;

2)  освоение  навыков  получения,  анализа  и  обобщения  исторической  информации,  умения  выражать  и
обосновывать свою позицию по вопросам, касающимся ценностного отношения к историческому прошлому;

3) формирование высоких нравственных и гражданских качеств, толерантности в восприятии культурного
многообразия мира, активной жизненной позиции в личностном и социальном планах.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей
ОПК.4.1 Знать гуманистические теории для осуществления духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных ценностей
ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор средств для определения духовно-нравственного воспитания 
обучающихся
ОПК.4.3 Владеть методикой организации мероприятий по духовно-нравственному воспитанию в 
соответствии с принятыми нормами и правилами в различных ситуациях межкультурных и 
национальных ценностей

2 УК-5 cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах

УК.5.1 Знает закономерности и особенности социально-исторического развития различных культур в 
этическом и философском контексте.
УК.5.2 Умеет анализировать особенности межкультурного взаимодействия в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах.
УК.5.3 Владеет навыками взаимодействия с людьми с учетом их социокультурных и этнических 
особенностей.

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.4.1 Знать гуманистические 
теории для осуществления 
духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных 
ценностей

З.1 знает важнейшие  достижения  культуры  и  системы  
ценностей,  сформировавшиеся  в  ходе исторического развития

2 ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор 
средств для определения 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся

У.1 умеет использовать исторические знания для формирования у  
обучающихся  духовных  и  нравственных  ценностей  по  
отношению  к историческому прошлому
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3 ОПК.4.3 Владеть методикой 
организации мероприятий по 
духовно-нравственному воспитанию 
в соответствии с принятыми нормами 
и правилами в различных ситуациях 
межкультурных и национальных 
ценностей

В.1 владеет технологиями представления своих знаний в решении 
задач воспитания и духовно-нравственного развития обучающихся 
в учебной и внеучебной деятельности

1 УК.5.1 Знает закономерности и 
особенности 
социально-исторического развития 
различных культур в этическом и 
философском контексте.

З.2 знает закономерности  и  этапы  отечественной  и  всеобщей 
истории, основные факты и явления характеризующие  
целостность  исторического процесса;

2 УК.5.2 Умеет анализировать 
особенности межкультурного 
взаимодействия в 
социально-историческом, этическом 
и философском контекстах.

У.2 умеет анализировать закономерности и особенности 
социально-исторического процесса всемирной истории и истории 
России

3 УК.5.3 Владеет навыками 
взаимодействия с людьми с учетом 
их социокультурных и этнических 
особенностей.

В.2 владеет  навыками уважительного отношения к историческому 
наследию и социокультурным традициям различных социальных 
групп
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5. Методика воспитательной работы

1.1  Дисциплина  «Методика  воспитательной  работы»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Методика  воспитательной  работы»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую  деятельность»,  «Методика  профессионального  обучения»,  «Общая
психология», «Основы возрастной психологии».
1.4 Дисциплина «Методика воспитательной работы» формирует знания, умения и компетенции, необходимые
для  освоения  следующих  дисциплин:  «Дипломное  проектирование»,  «Профессионально-педагогическая
этика», «Психология предпринимательства», «Психология профессионального образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Раскрытие  условий  воспитательной  работы.  При  изучении  данного  курса  студентам  предстоит  уяснить
сущность и роль воспитания в становлении и развитии личности; его структуру и содержание, особенности в
системе  целостного  педагогического  процесса;  способы  педагогического  взаимодействия;  выделить
приоритетные ценностные и  целевые ориентиры воспитания;  познакомиться  с  разнообразными подходами и
традициями  воспитания;  охарактеризовать  опыт  реализации  различных  концепций  в  рамках  современных
воспитательных систем
1.6 Задачи дисциплины:

1)  сформировать  понимание  роли  и  места  дисциплины  «Методика  воспитательной  работы»  в
профессионально-педагогической деятельности педагога профессионального обучения

2)  получить  теоретические знания о  сущности и  специфике воспитательной работы в  профессиональных
образовательных организациях
      3) овладеть системой методов обеспечения условий развития личности учащегося
      4) сформировать у студентов педагогический опыт проектирования внеучебной деятельности учащихся

5)  побудить  студентов  к  самовоспитанию и  самообразованию в  сфере  познания  личности  учащегося  как
субъекта своей внеучебной  деятельности
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-3 способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 

деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов

ОПК.3.1 Знать цели и задачи учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями в соответствии с требованиями ФГОС
ОПК.3.2 Уметь выбирать способы организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности с учётом особых (социальных, возрастных, психофизических, 
индивидуальных) образовательных потребностей обучающихся
ОПК.3.3 Владеть различными приемами мотивации и рефлексии при организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

2 ПК-4 способен проектировать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся
ПК.4.1 Знать способы проектирования и реализации индивидуальных образовательных маршрутов
ПК.4.2 Уметь создавать необходимые педагогические условия для проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов, включения обучающихся в различные виды 
деятельности в соответствии с их способностями, образовательными запросами обучающихся и их 
родителей (законных представителей)
ПК.4.3 Владеть методами проектирование индивидуальных образовательных маршрутов 
обучающихся

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.3.1 Знать цели и задачи учебной 
и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в 
соответствии с требованиями ФГОС

З.1 Знать цели и задачи учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся

2 ОПК.3.2 Уметь выбирать способы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности с 
учётом особых (социальных, 
возрастных, психофизических, 
индивидуальных) образовательных 
потребностей обучающихся

У.1 Уметь выбирать способы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности

3 ОПК.3.3 Владеть различными 
приемами мотивации и рефлексии 
при организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

В.1 Владеть различными приемами мотивации и рефлексии при 
организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями

1 ПК.4.1 Знать способы 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов

З.2 Знать способы проектирования и реализации индивидуальных 
образовательных маршрутов

2 ПК.4.2 Уметь создавать необходимые 
педагогические условия для 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, включения обучающихся 
в различные виды деятельности в 
соответствии с их способностями, 
образовательными запросами 
обучающихся и их родителей 
(законных представителей)

У.2 Уметь создавать необходимые педагогические условия для 
проектирования и реализации индивидуальных образовательных 
маршрутов, включения обучающихся в различные виды 
деятельности в соответствии с их способностями

3 ПК.4.3 Владеть методами 
проектирование индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся

В.2 Владеть методами проектирование индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся
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6. Философия и история образования

1.1  Дисциплина  «Философия  и  история  образования»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Философия  и  история  образования»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «История»,  «Модуль  2.
Общепедагогический», «Введение в профессионально-педагогическую деятельность».
1.4 Дисциплина «Философия и история образования» формирует знания, умения и компетенции, необходимые
для  освоения  следующих  дисциплин:  «Методика  воспитательной  работы»,  «Методика  профессионального
обучения», «Общая и профессиональная педагогика», «Педагогические технологии».
1.5 Цель изучения дисциплины:

развитие  историко-педагогического,  философского  мышления  студентов  и  формирование  у  них  системы
представлений  о  генезисе,  историческом  развитии  педагогических  теорий  и  образовательных  практик  для
лучшего понимания проблем современного образования и возможных путей их разрешения
1.6 Задачи дисциплины:
      1) расширение общепедагогического и общекультурного кругозора будущих бакалавров

2) выработка собственных профессионально-оценочных суждений к педагогическому наследию прошлого
и умение выбрать в нем рациональные элементы, актуальные для педагогики наших дней

3)  освоение  системного,  концептуального  видения  ситуаций  и  процессов  в  области  педагогики  и
образования

4)  совершенствование  навыков  самостоятельной  работы  с  историко-педагогическими  источниками  в
рамках соответствующей тематики
      5) развитие исследовательских умений и навыков при анализе и синтезе педагогических явлений и фактов

6)  формирование  положительной  мотивации  к  исследовательской  работе  в  области  педагогики  и
образования
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей
ОПК.4.1 Знать гуманистические теории для осуществления духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных ценностей
ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор средств для определения духовно-нравственного воспитания 
обучающихся
ОПК.4.3 Владеть методикой организации мероприятий по духовно-нравственному воспитанию в 
соответствии с принятыми нормами и правилами в различных ситуациях межкультурных и 
национальных ценностей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.4.1 Знать гуманистические 
теории для осуществления 
духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных 
ценностей

З.1 педагогические системы, взгляды и деятельность наиболее 
значимых для того или иного периода мыслителей и педагогов, 
современные зарубежные и отечественные педаго-гические 
концепции

2 ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор 
средств для определения 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся

У.1 анализировать педаго-гическое наследие прошлого с позиции 
выявления в нем акту-альных для настояще-го времени идей, 
спо-собов решения про-блем

3 ОПК.4.3 Владеть методикой 
организации мероприятий по 
духовно-нравственному воспитанию 
в соответствии с принятыми нормами 
и правилами в различных ситуациях 
межкультурных и национальных 
ценностей

В.1 способностью видеть проблемные поля современного 
образования, демон-стрировать систем-ность и целостность 
представлений о цен-ностных отношениях к обучающемуся.
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7. Маркетинг

1.1  Дисциплина  «Маркетинг»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е., 252 час.
1.3  Изучение дисциплины «Маркетинг» основано на  знаниях,  умениях и  навыках,  полученных при изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Экономическая  теория»,  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,
«Статистика».
1.4  Дисциплина  «Маркетинг»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Антикризисное  управление»,  «Конфликтология»,  «Стратегическое  управление  в
профессионально-образовательной организации», «Экономика и организация производства».
1.5 Цель изучения дисциплины:

является  формирование  у  студентов  начальных  знаний  о  маркетинге,  представлений  о  его  значимости  и
необходимости,  а  также  дать  будущим  специалистам  как  теорию  и  практику  маркетинга,  так  и  конкретные
направления и технологии маркетинговой деятельности в отраслях, производящих товары и услуги.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Усвоение основных понятий в области маркетинга
      2) Изучение содержания маркетинговой деятельности предприятия
      3) Разработка и внедрение комплекса маркетинга

4)  Приобретение  умений  и  навыков  использования  теоретических  знаний  в  практических  ситуациях,  а
также формирования необходимых для профессиональной деятельности компетенций
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 
эффективности профессиональной деятельности

ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 основные экономические понятия,законы и теории, макро-и 
микроэкономические показатели,организационно - правове формы 
предприятий,статистические методы оценкии прогнозирования

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 выявлять проблемы экономического характера при анализе 
конкретных маркетинговых ситуаций, предлагать способы их 
решения с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных 
социально-экономических последствий

13



3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 понятийным аппаратом в области маркетинга

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.2 принципы, функции и методы менеджмента, 
нормативно-правовую базу маркетинговой деятельности

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.2 использовать источники экономической, социальной и 
управленческой информации,осуществлять стратегическое 
планирование маркетинговой деятельности

3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.2 методами реализации основных маркетинговых функций 
(принятие решений, исследование, управление, организация и 
контроль)
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8. Философия

1.1  Дисциплина  «Философия»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Философия» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися следующих дисциплин: «История».
1.4  Дисциплина  «Философия»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Философия и история образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

способствовать  формированию  научного  мировоззрения  обучающихся  средствами  философских  и
социогуманитарных знаний.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) познакомить обучающихся с ролью философии в жизни человека и общества;

2)  рассмотреть  основные  философские  категории  и  проблемы:  бытия,  познания,  человека,  ценностей,
общества;
      3) сформировать у обучающихся основы философской, научной и религиозной картин мира;

4)  создать  условия  для  развития  у  обучающихся  умения  анализировать  мировоззренческие,  социально  и
личностно значимые философские проблемы.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей
ОПК.4.1 Знать гуманистические теории для осуществления духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных ценностей
ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор средств для определения духовно-нравственного воспитания 
обучающихся
ОПК.4.3 Владеть методикой организации мероприятий по духовно-нравственному воспитанию в 
соответствии с принятыми нормами и правилами в различных ситуациях межкультурных и 
национальных ценностей

2 УК-5 cпособен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах

УК.5.1 Знает закономерности и особенности социально-исторического развития различных культур в 
этическом и философском контексте.
УК.5.2 Умеет анализировать особенности межкультурного взаимодействия в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах.
УК.5.3 Владеет навыками взаимодействия с людьми с учетом их социокультурных и этнических 
особенностей.

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.4.1 Знать гуманистические 
теории для осуществления 
духовно-нравственного воспитания с 
учётом базовых национальных 
ценностей

З.1 основы философской, научной и религиозной картин мира

2 ОПК.4.2 Уметь осуществлять отбор 
средств для определения 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся

У.1 самостоятельно осмысливать окружающую действительность 
в процессе ее социально-исторического развития
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3 ОПК.4.3 Владеть методикой 
организации мероприятий по 
духовно-нравственному воспитанию 
в соответствии с принятыми нормами 
и правилами в различных ситуациях 
межкультурных и национальных 
ценностей

В.1 философскими методами познания мира

1 УК.5.1 Знает закономерности и 
особенности 
социально-исторического развития 
различных культур в этическом и 
философском контексте.

З.2 основные философские категории и проблемы: бытия, 
познания, человека, ценностей, общества

2 УК.5.2 Умеет анализировать 
особенности межкультурного 
взаимодействия в 
социально-историческом, этическом 
и философском контекстах.

У.2 анализировать мировоззренческие, социально и личностно 
значимые философские проблемы

3 УК.5.3 Владеет навыками 
взаимодействия с людьми с учетом 
их социокультурных и этнических 
особенностей.

В.2 основными процедурами мышления
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9. Правоведение

1.1  Дисциплина  «Правоведение»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Правоведение»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина  «Правоведение»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Предпринимательское  право»,  «Семейное  право»,  «Гражданское  право»,  «Трудовое
право».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  базовых  государственно-правовых  явлений;  анализ  правоотношений  различного  вида;
формирование способности студентов реализовывать нормы права применительно к конкретным ситуациям
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные юридические категория и понятия
      2) проанализировать основные источники права
      3) научиться использовать правовые нормы в профессиональной деятельности

4)  сформировать  способность  анализировать  и  решать  юридические  проблемы  участников
правоотношений
      5) обучиться работать с правоприменительной практикой
      6) освоить методы поиска нормативных правовых актов
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 cпособен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые акты в сфере образования; нормы профессиональной этики
ОПК.1.2 Уметь организовывать профессионально-педагогическую деятельность на 
нормативно-правовой основе; моделировать технологию общения для решения конкретных 
профессионально-педагогических задач
ОПК.1.3 Владеть способностью организовывать и осуществлять учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную деятельности в соответствии с требованиями профессиональных и 
федеральных государственных образовательных стандартов в ОО СПО

2 УК-2 cпособен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК.2.1 Знает требования, предъявляемые к проектной работе, способы представления и описания 
результатов проектной деятельности в соответствии с действующими правовыми нормами.
УК.2.2 Умеет декомпозировать цель как совокупность взаимосвязанных задач, выбирать 
оптимальные способы их решения, в соответствии с правовыми нормами и имеющимися ресурсами 
и ограничениями в процессе реализации проекта.
УК.2.3 Владеет методами, приемами и средствами проектной деятельности, оценки рисков и 
ресурсов, публичного представления результатов проекта, в том числе с использованием средств 
ИКТ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые 
акты в сфере образования; нормы 
профессиональной этики

З.1 знает положения российского законодательства, 
регламентирующего образовательную деятельность

2 ОПК.1.2 Уметь организовывать 
профессионально-педагогическую 
деятельность на 
нормативно-правовой основе; 
моделировать технологию общения 
для решения конкретных 
профессионально-педагогических 
задач

У.1 умеет организовывать профессионально-педагогическую 
деятельность на основе знания положений российского 
законодательства в сфере образования
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3 ОПК.1.3 Владеть способностью 
организовывать и осуществлять 
учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную 
деятельности в соответствии с 
требованиями профессиональных и 
федеральных государственных 
образовательных стандартов в ОО 
СПО

В.1 владеть способностью осуществлять 
учебно-профессиональную деятельности в соответствии с 
требованиями профессиональных и федеральных 
государственных образовательных стандартов в ОО СПО

1 УК.2.1 Знает требования, 
предъявляемые к проектной работе, 
способы представления и описания 
результатов проектной деятельности 
в соответствии с действующими 
правовыми нормами.

З.2 знает положения российского законодательства о проектной 
деятельности

2 УК.2.2 Умеет декомпозировать цель 
как совокупность взаимосвязанных 
задач, выбирать оптимальные 
способы их решения, в соответствии 
с правовыми нормами и 
имеющимися ресурсами и 
ограничениями в процессе 
реализации проекта.

У.2 умеет на нормативной основе декомпозировать цель как 
совокупность взаимосвязанных задач в процессе реализации 
проекта

3 УК.2.3 Владеет методами, приемами 
и средствами проектной 
деятельности, оценки рисков и 
ресурсов, публичного представления 
результатов проекта, в том числе с 
использованием средств ИКТ

В.2 владеет методами и приемами проектной деятельности с 
использованием средств справочно-правовых систем
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10. Бухгалтерский учет, экономический анализ, аудит

1.1 Дисциплина «Бухгалтерский учет, экономический анализ, аудит» относится к модулю обязательной части
Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 час.
1.3 Изучение дисциплины «Бухгалтерский учет, экономический анализ, аудит» основано на знаниях, умениях и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной
деятельности»,  «Модуль  4.  Предметно-деятельностный  компонент  (по  отраcлям)»,  «Модуль  5.  Углубленная
отраслевая  подготовка»,  «Теория  бухгалтерского  учета»,  «Финансовый  менеджмент»,  при  проведении
следующих практик: «учебная практика (технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Дипломное  проектирование»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика  (преддипломная)»,
«производственная практика (проектная)», «производственная практика (технологическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

получить  знания  в  области  бухгалтерского  учета,  экономического  анализа  и  аудита  хозяйственной
деятелньости  для  умения  их  использования  в  целях  управления  хозяйственной  деятельности  и  владения
навыками разработки на их основе управленческих решений.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучитьосновы учета активов и источников их формирования;
      2) освоить методический инструментарий по экономическому анализу хозяйственнорй деятельности;
      3) освоить теорию и практику аудиторской проверки бухгалтерской отчетности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 
бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 основы бухгалтерского учета в целях осуществления 
педагогической деятельности;

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 проводить анализ хозяйственной деятельности и адаптировать 
его результаты для педагогической деятельности;
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3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 способностью проведения научных мероприятий на основе 
навыков учета, анализа и аудита хозяйственной деятельности.

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.2 методы бухгалтерского учета, приемы анализа и аудита;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.2 использовать методы учета, аналихза и аудита;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.2 методами составления бухгалтерской отчетности;
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11. Основы возрастной психологии

1.1  Дисциплина  «Основы  возрастной  психологии»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Основы  возрастной  психологии»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Основы  научного  исследования»,  при
проведении следующих практик: «учебная практика (ознакомительная)».
1.4 Дисциплина «Основы возрастной психологии» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения следующих дисциплин: «Общая и профессиональная педагогика», «Психология профессионального
образования»,  «Методика  профессионального  обучения»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование  представлений  о  теоретико-методологических  основах  возрастной  психологии,
современном  состоянии  развития  возрастной  научной  психологии,  ее  основных  категориях,  принципах,
необходимых для более глубокого понимания предмета возрастной психологии – особенностей психического
развития детей при переходе из одного возраста в другой.   
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Создать  у  студентов  целостное  представление  об  основных  особенностях  возрастного  развития,  как
системы универсальных проявлений психической реальности, свойственные определенной возрастной группе
детей, подростков и юношей

2)  Формировать  систему  компетенций,  связанных  с  современным  пониманием  основ  возрастной
психологии

3)  Формировать  умение  формулировать  и  анализировать  основные  теоретические  понятия;
конспектировать и реферировать информационные источники по обозначенным проблемам
      4) Развивать навыки публичных выступлений
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-6 способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями

ОПК.6.1 Знать психолого-педагогические технологии для индивидуализации обучения, развития и 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.2 Уметь применять психолого-педагогические технологии и методы в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.3 Владеть методикой разработки (под руководством и (или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся

2 ПК-4 способен проектировать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся
ПК.4.1 Знать способы проектирования и реализации индивидуальных образовательных маршрутов
ПК.4.2 Уметь создавать необходимые педагогические условия для проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов, включения обучающихся в различные виды 
деятельности в соответствии с их способностями, образовательными запросами обучающихся и их 
родителей (законных представителей)
ПК.4.3 Владеть методами проектирование индивидуальных образовательных маршрутов 
обучающихся

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.6.1 Знать 
психолого-педагогические 
технологии для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.1 Знать методы, формы, техники, технологии организации 
коммуникативного взаимодействия.
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2 ОПК.6.2 Уметь применять 
психолого-педагогические 
технологии и методы в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.1 Уметь выбирать адекватные методы диагностики личности 
рабочего и прогнозировать его профессиональное развитие.

3 ОПК.6.3 Владеть методикой 
разработки (под руководством и 
(или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ 
индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при 
обучении и воспитании обучающихся

В.1 Владеть методами диагностики прогнозирования развития 
личности обучающихся   системы среднего профессионального 
образования.

1 ПК.4.1 Знать способы 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов

З.2 Знать закономерности формирования и развития личности 
рабочего на разных этапах возрастного развития.

2 ПК.4.2 Уметь создавать необходимые 
педагогические условия для 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, включения обучающихся 
в различные виды деятельности в 
соответствии с их способностями, 
образовательными запросами 
обучающихся и их родителей 
(законных представителей)

У.2 Уметь обоснованно выбирать методы диагностики личности 
рабочего и прогнозировать профессиональное развитие 
обучающихся   системы начального и среднего 
профессионального образования.

3 ПК.4.3 Владеть методами 
проектирование индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся

В.2 Владеть методами диагностики и прогнозирования личности 
рабочего, специалиста.
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12. Общая и профессиональная педагогика

1.1  Дисциплина  «Общая  и  профессиональная  педагогика»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 час.
1.3 Изучение дисциплины «Общая и профессиональная педагогика» основано на знаниях, умениях и навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую  деятельность»,  «Общая  психология»,  «Основы  научного  исследования»,
«Философия и история образования».
1.4  Дисциплина  «Общая  и  профессиональная  педагогика»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной
работы», «Методика воспитательной работы», «Методика профессионального обучения», «Основы возрастной
психологии»,  «Педагогические  технологии»,  «подготовка  к  сдаче  и  сдача  государственного  экзамена»,
«Профессионально-педагогическая  этика»,  «Психология  профессионального  образования»,  для  проведения
следующих практик: «производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

обеспечение  теоретико-практической  подготовки  к  самостоятельной  педагогической  деятельности,
формирование  педагогической  направленности  мышления;  вооружение  студентов  знаниями  о  сущности,
целях,  функциях,  принципах,  формах,  методах,  средствах  и  актуальных  проблемах  профессионального
образования, а также умениями применять эти знания в профессионально-педагогической деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) развивать навыки анализа и конструирования учебно-воспитательного процесса;
      2) формировать мотивацию профессионально-педагогической деятельности;
      3) формировать умения ориентироваться в выборе средств и методов обучения;

4)  владеть  технологией  проектирования,  организацией  проведения  занятий  по  общепрофессиональным и
специальным дисциплинам, практическому (производственному) обучению
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-6 способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями

ОПК.6.1 Знать психолого-педагогические технологии для индивидуализации обучения, развития и 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.2 Уметь применять психолого-педагогические технологии и методы в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.3 Владеть методикой разработки (под руководством и (или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся

2 ПК-3 способен разработать программно-методическое обеспечение учебно-производственного процесса 
с использованием современных образовательных технологий

ПК.3.1 Знать требования к программно-методическому обеспечению учебного процесса
ПК.3.2 Уметь разрабатывать и обновлять рабочие программы (разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные средства и другие методические материалы по практической 
подготовке с учетом требований ФГОС (для программ профессионального образования), 
профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся
ПК.3.3 Владеть техниками разработки и обновления основных программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального обучения, обеспечивающих практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей освоение квалификации рабочего, служащего, основных 
профессиональных образовательных программ; учебно-методического обеспечения 
профессионального обучения и(или) программ учебной и производственной практики 
(практического обучения)

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.6.1 Знать 
психолого-педагогические 
технологии для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.1 Структуру педагогического процесса; роль и место 
педагогического взаимодействия в его структуре; закономерности 
и принципы организации педагогического процесса; его 
движущие силы

2 ОПК.6.2 Уметь применять 
психолого-педагогические 
технологии и методы в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.1 Обосновывать выбор форм и методов организации и 
осуществления педагогического процесса; организовывать 
учебный процесс с учетом основных педагогических принципов

3 ОПК.6.3 Владеть методикой 
разработки (под руководством и 
(или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ 
индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при 
обучении и воспитании обучающихся

В.1 Способностью взаимодействовать с обучающимися в 
процессе использования современных образовательных 
технологий; методами педагогического взаимодействия; 
способностью реализовывать на практике функции 
педагогического процесса

1 ПК.3.1 Знать требования к 
программно-методическому 
обеспечению учебного процесса

З.2 Сущность и содержание процесса воспитания и обучения в 
условиях профессиональных образовательных организаций; 
классификацию форм, методов и средств процесса воспитания и 
обучения

2 ПК.3.2 Уметь разрабатывать и 
обновлять рабочие программы 
(разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные 
средства и другие методические 
материалы по практической 
подготовке с учетом требований 
ФГОС (для программ 
профессионального образования), 
профессиональных стандартов и 
иных квалификационных 
характеристик, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся

У.2 Использовать формы, методы и приемы организации 
деятельности
обучающихся с применением современных технических средств 
обучения и образовательных
технологий; применять современные оценочные средства

3 ПК.3.3 Владеть техниками 
разработки и обновления основных 
программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального 
обучения, обеспечивающих 
практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей 
освоение квалификации рабочего, 
служащего, основных 
профессиональных образовательных 
программ; учебно-методического 
обеспечения профессионального 
обучения и(или) программ учебной и 
производственной практики 
(практического обучения)

В.2 Средствами и методами профессионального обучения при 
организации учебно-воспитательного процесса; методикой 
разработки и применения контрольно-оценочных средств
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13. Иностранный язык (Английский язык)

1.1 Дисциплина «Иностранный язык» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е., 252 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Иностранный  язык»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина «Иностранный язык» формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые для  освоения
следующих дисциплин: «Русский язык и культура речи».
1.5 Цель изучения дисциплины:

повышение  исходного  уровня  владения  иностранным  языком,  достигнутого  на  предыдущей  ступени
образования,  и  овладение  студентами  необходимым  и  достаточным  уровнем  коммуникативной  компетенции
для  решения  социально-коммуникативных  задач  в  различных  областях  бытовой,  культурной  и
профессиональной деятельности, а также для дальнейшего самообразования.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  овладение  набором  языковых  единиц  и  формирование  на  этой  основе  знаний  и  фонетических,
лексических  и  грамматических  навыков,  обеспечивающих  возможность  пользоваться  языком  как  средством
общения;

2)  формирование  и  развитие  коммуникативных  умений  на  основе  социокультурных  знаний  и  навыков  в
рамках предметного содержания речи;

3)  овладение  предметным содержанием,  которое  с  помощью речевого  материала  может  быть  передано  в
процессе общения.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-4 cпособен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК.4.1 Знает принципы построения устного и письменного высказывания на русском и иностранном 
языках; правила и закономерности деловой устной и письменной коммуникации.
УК.4.2 Умеет использовать различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском 
и иностранном(ых) языке(ах); использовать для коммуникации средства ИКТ; оформлять 
письменную документацию в электронном виде в соответствии с действующими нормами, 
правилами и стандартами.
УК.4.3 Владеет нормами деловой коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 субъектов образовательных отношений, закономерности и 
принципы их взаимодействия в рамках преподаваемой 
дисциплины
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 выбирать формы, методы, приемы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений в рамках 
преподаваемой дисциплины

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 методами взаимодействия с участниками образовательных 
отношений в рамках преподаваемой дисциплины

1 УК.4.1 Знает принципы построения 
устного и письменного высказывания 
на русском и иностранном языках; 
правила и закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации.

З.2 грамматический строй, лексические единицы изучаемого 
иностранного языка и основы межкультурного делового 
взаимодействия на иностранном языке

2 УК.4.2 Умеет использовать 
различные формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
русском и иностранном(ых) 
языке(ах); использовать для 
коммуникации средства ИКТ; 
оформлять письменную 
документацию в электронном виде в 
соответствии с действующими 
нормами, правилами и стандартами.

У.2 использовать различные способы получения, обработки и 
передачи информации на изучаемом иностранном языке

3 УК.4.3 Владеет нормами деловой 
коммуникации на русском и 
иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

В.2 различными способами деловой коммуникации на изучаемом 
иностранном языке и навыками грамотного построения 
высказывания в конкретной коммуникативной ситуации
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14. Иностранный язык (Немецкий язык)

1.1 Дисциплина «Иностранный язык» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е., 252 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Иностранный  язык»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина «Иностранный язык» формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые для  освоения
следующих дисциплин: «Русский язык и культура речи».
1.5 Цель изучения дисциплины:

повышение  исходного  уровня  владения  иностранным  языком,  достигнутого  на  предыдущей  ступени
образования,  и  овладение  студентами  необходимым  и  достаточным  уровнем  коммуникативной  компетенции
для  решения  социально-коммуникативных  задач  в  различных  областях  бытовой,  культурной  и
профессиональной деятельности, а также для дальнейшего самообразования.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  овладение  набором  языковых  единиц  и  формирование  на  этой  основе  знаний  и  фонетических,
лексических  и  грамматических  навыков,  обеспечивающих  возможность  пользоваться  языком  как  средством
общения;

2)  формирование  и  развитие  коммуникативных  умений  на  основе  социокультурных  знаний  и  навыков  в
рамках предметного содержания речи;

3)  овладение  предметным содержанием,  которое  с  помощью речевого  материала  может  быть  передано  в
процессе общения.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-4 cпособен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК.4.1 Знает принципы построения устного и письменного высказывания на русском и иностранном 
языках; правила и закономерности деловой устной и письменной коммуникации.
УК.4.2 Умеет использовать различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском 
и иностранном(ых) языке(ах); использовать для коммуникации средства ИКТ; оформлять 
письменную документацию в электронном виде в соответствии с действующими нормами, 
правилами и стандартами.
УК.4.3 Владеет нормами деловой коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 субъектов образовательных отношений, закономерности и 
принципы их взаимодействия в рамках преподаваемой 
дисциплины
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 выбирать формы, методы, приемы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений в рамках 
преподаваемой дисциплины

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 методами взаимодействия с участниками образовательных 
отношений в рамках преподаваемой дисциплины

1 УК.4.1 Знает принципы построения 
устного и письменного высказывания 
на русском и иностранном языках; 
правила и закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации.

З.2 грамматический строй, лексические единицы изучаемого 
иностранного языка и основы межкультурного делового 
взаимодействия на иностранном языке

2 УК.4.2 Умеет использовать 
различные формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
русском и иностранном(ых) 
языке(ах); использовать для 
коммуникации средства ИКТ; 
оформлять письменную 
документацию в электронном виде в 
соответствии с действующими 
нормами, правилами и стандартами.

У.2 использовать различные способы получения, обработки и 
передачи информации на изучаемом иностранном языке

3 УК.4.3 Владеет нормами деловой 
коммуникации на русском и 
иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

В.2 различными способами деловой коммуникации на изучаемом 
иностранном языке и навыками грамотного построения 
высказывания в конкретной коммуникативной ситуации
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15. Иностранный язык (Французский язык)

1.1 Дисциплина «Иностранный язык» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е., 252 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Иностранный  язык»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина «Иностранный язык» формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые для  освоения
следующих дисциплин: «Информатика», «Русский язык и культура речи».
1.5 Цель изучения дисциплины:

повышение  исходного  уровня  владения  иностранным  языком,  достигнутого  на  предыдущей  ступени
образования,  и  овладение  студентами  необходимым  и  достаточным  уровнем  коммуникативной  компетенции
для  решения  социально-коммуникативных  задач  в  различных  областях  бытовой,  культурной  и
профессиональной деятельности, а также для дальнейшего самообразования.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  овладение  набором  языковых  единиц  и  формирование  на  этой  основе  знаний  и  фонетических,
лексических  и  грамматических  навыков,  обеспечивающих  возможность  пользоваться  языком  как  средством
общения

2)  формирование  и  развитие  коммуникативных  умений  на  основе  социокультурных  знаний  и  навыков  в
рамках предметного содержания речи;

3)  овладение  предметным содержанием,  которое  с  помощью речевого  материала  может  быть  передано  в
процессе общения.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-4 cпособен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК.4.1 Знает принципы построения устного и письменного высказывания на русском и иностранном 
языках; правила и закономерности деловой устной и письменной коммуникации.
УК.4.2 Умеет использовать различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском 
и иностранном(ых) языке(ах); использовать для коммуникации средства ИКТ; оформлять 
письменную документацию в электронном виде в соответствии с действующими нормами, 
правилами и стандартами.
УК.4.3 Владеет нормами деловой коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 Знать субъектов образовательных отношений, закономерности 
и принципы их взаимодействия в рамках реализации 
образовательных программ
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 Уметь выбирать формы, методы, приемы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 Владеть методами взаимодействия с участниками 
образовательных отношений в рамках реализации 
образовательных программ

1 УК.4.1 Знает принципы построения 
устного и письменного высказывания 
на русском и иностранном языках; 
правила и закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации.

З.2 Знает: принципы построения устного и письменного 
высказывания на русском и иностранном языках; правила и 
закономерности деловой устной и письменной коммуникации

2 УК.4.2 Умеет использовать 
различные формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
русском и иностранном(ых) 
языке(ах); использовать для 
коммуникации средства ИКТ; 
оформлять письменную 
документацию в электронном виде в 
соответствии с действующими 
нормами, правилами и стандартами.

У.2 Умеет: использовать различные формы, виды устной и 
письменной коммуникации на русском и иностранном(ых) 
языке(ах); использовать для коммуникации средства ИКТ; 
оформлять письменную документацию в электронном виде в 
соответствии с действующими нормами, правилами и стандартами

3 УК.4.3 Владеет нормами деловой 
коммуникации на русском и 
иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

В.2 Владеет: нормами деловой коммуникации на русском и 
иностранном(ых) языке(ах) в области устной и письменной речи
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16. Общая психология

1.1 Дисциплина «Общая психология» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Общая  психология»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в  профессионально-педагогическую
деятельность»,  «Информационные  технологии  в  образовании»,  «Философия  и  история  образования»,
«Философия».
1.4  Дисциплина  «Общая  психология»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Методика  воспитательной  работы»,  «Методика  выполнения  выпускной
квалификационной  работы»,  «Методика  профессионального  обучения»,  «Общая  и  профессиональная
педагогика»,  «Основы  возрастной  психологии»,  «Педагогические  коммуникации»,  «Педагогические
технологии»,  «Психология  предпринимательства»,  «Психология  профессионального  образования»,  для
проведения следующих практик: «производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование  представлений  о  теоретико-методологических  основах  психологической  науки,
современном состоянии развития научной психологии, ее основных категориях, принципах, необходимых для
более  глубокого  понимания  предмета  психологии  -  психической  реальности  и  успешного  усвоения
компетенций, необходимых будущим педагогам профессионального обучения в процессе осуществления ими
профессионально-педагогической деятельности
1.6 Задачи дисциплины:

1)  создать  целостное  представление  о  психологических  знаниях,  о  природе  человеческой  психики,  как
системы психической реальности человека
      2) формировать систему компетенций, связанных с современным пониманием основ общей психологии

3)  формировать  метапредметные  компетенции  студента  вуза:  умение  формулировать  и  анализировать
основные  теоретические  понятия;  конспектировать  и  реферировать  информационные  источники  по
обозначенным проблемам

4)  организовать  самостоятельную  работу  студентов  по  освоению  общекультурных  и
общепрофессиональных компетенций

5)  формировать  профессионально-важные  качества  личности  педагога  профессионального  обучения  как
субъекта образования
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-3 способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 

деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов

ОПК.3.1 Знать цели и задачи учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями в соответствии с требованиями ФГОС
ОПК.3.2 Уметь выбирать способы организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности с учётом особых (социальных, возрастных, психофизических, 
индивидуальных) образовательных потребностей обучающихся
ОПК.3.3 Владеть различными приемами мотивации и рефлексии при организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

2 ПК-4 способен проектировать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся
ПК.4.1 Знать способы проектирования и реализации индивидуальных образовательных маршрутов
ПК.4.2 Уметь создавать необходимые педагогические условия для проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов, включения обучающихся в различные виды 
деятельности в соответствии с их способностями, образовательными запросами обучающихся и их 
родителей (законных представителей)
ПК.4.3 Владеть методами проектирование индивидуальных образовательных маршрутов 
обучающихся

3 УК-6 cпособен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на 
основе принципов образования в течение всей жизни
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УК.6.1 Знает основные приемы эффективного управления собственным временем; основные методы 
и приемы самоконтроля, саморазвития и самообразования.
УК.6.2 Умеет эффективно планировать и контролировать собственное время; оценивать личностные, 
временные, физиологические ресурсы в процессе проектирования траектории саморазвития и 
самообразования; использовать методы саморегуляции и самообучения.
УК.6.3 Владеет способами осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию (в том 
числе здоровьесбережению) в соответствии с личностными и профессиональными приоритетами.

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.3.1 Знать цели и задачи учебной 
и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в 
соответствии с требованиями ФГОС

З.1 ОПК.3.1 Знать цели и задачи учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в соответствии с требованиями 
ФГОС

2 ОПК.3.2 Уметь выбирать способы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности с 
учётом особых (социальных, 
возрастных, психофизических, 
индивидуальных) образовательных 
потребностей обучающихся

У.1 ОПК.3.2 Уметь выбирать способы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности с учётом 
особых (социальных, возрастных, психофизических, 
индивидуальных) образовательных потребностей обучающихся

3 ОПК.3.3 Владеть различными 
приемами мотивации и рефлексии 
при организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

В.1 ОПК.3.3 Владеть различными приемами мотивации и 
рефлексии при организации совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями

1 ПК.4.1 Знать способы 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов

З.2 ПК.4.1 Знать способы проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов

2 ПК.4.2 Уметь создавать необходимые 
педагогические условия для 
проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, включения обучающихся 
в различные виды деятельности в 
соответствии с их способностями, 
образовательными запросами 
обучающихся и их родителей 
(законных представителей)

У.2 ПК.4.2 Уметь создавать необходимые педагогические условия 
для проектирования и реализации индивидуальных 
образовательных маршрутов, включения обучающихся в 
различные виды деятельности в соответствии с их способностями, 
образовательными запросами обучающихся и их родителей 
(законных представителей)

3 ПК.4.3 Владеть методами 
проектирование индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся

В.2 ПК.4.3 Владеть методами проектирование индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся

1 УК.6.1 Знает основные приемы 
эффективного управления 
собственным временем; основные 
методы и приемы самоконтроля, 
саморазвития и самообразования.

З.3 УК.6.1 Знает основные приемы эффективного управления 
собственным временем; основные методы и приемы 
самоконтроля, саморазвития и самообразования.

2 УК.6.2 Умеет эффективно 
планировать и контролировать 
собственное время; оценивать 
личностные, временные, 
физиологические ресурсы в процессе 
проектирования траектории 
саморазвития и самообразования; 
использовать методы саморегуляции 
и самообучения.

У.3 УК.6.2 Умеет эффективно планировать и контролировать 
собственное время; оценивать личностные, временные, 
физиологические ресурсы в процессе проектирования траектории 
саморазвития и самообразования; использовать методы 
саморегуляции и самообучения.
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3 УК.6.3 Владеет способами 
осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию (в 
том числе здоровьесбережению) в 
соответствии с личностными и 
профессиональными приоритетами.

В.3 УК.6.3 Владеет способами осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию (в том числе 
здоровьесбережению) в соответствии с личностными и 
профессиональными приоритетами.
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17. Психология профессионального образования

1.1 Дисциплина «Психология профессионального образования» относится к модулю обязательной части Блока
1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Психология  профессионального  образования»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую  деятельность»,  «Методика  профессионального  обучения»,  «Общая  и
профессиональная педагогика», «Охрана труда в образовании».
1.4  Дисциплина  «Психология  профессионального  образования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Конфликтология»,  «Методика  воспитательной  работы»,
«Педагогические коммуникации», «Педагогические технологии», «Профессионально-педагогическая этика».
1.5 Цель изучения дисциплины:

обеспечение  ориентировки  студентов  в  специфических  психологических  составляющих  профессии
педагога  профессионального  обучения;  формирование  у  студентов  системы  научных  понятий  и  базовых
представлений  обо  всех  существующих  психологических  аспектах  активности  человека  как  субъекта  труда
(психологических  регуляторах  трудовой  деятельности,  психических  свойств,  способностей,  мотивации),  а
также  системы  знаний  об  основных  проблемах  психологии  профессионального  образования  в  их
взаимоотношениях с фундаментальными проблемами психологии в целом.  
1.6 Задачи дисциплины:
      1) овладение научным и понятийно-категориальным аппаратом, позволяющим грамотно
анализировать психологические аспекты процесса профессионального образова-ния
личности;
      2) формирование представления о различных теоретических подходах к проблеме
профессионального развития личности;

3)  формирование  представлений   о  психологическом  профессиоведении,  психологии   субъекта
профессиональной  деятельности,  профессиональном  самоопределении  и  профессиональном  становлении
личности;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 ПК-5 способен проектировать образовательные программы на основе анализа потребностей рынка труда; 
разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое обеспечение, оценочные средства учебных 
курсов по программам среднего профессионального образования

ПК.5.1 Знать методологические основы проектирования и разработки программ; требования ФГОС 
СПО, содержание примерных (типовых) программ, учебников, учебных пособий
ПК.5.2 Уметь разрабатывать и проектировать образовательные программы с учетом образовательных 
потребностей, подготовленности и развития обучающихся; возрастных и индивидуальных 
особенностей обучающихся
ПК.5.3 Владеть навыками анализа потребностей рынка труда в профессиональных умениях и 
компетенциях

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 основные теоретические положения 
профессионально-педагоги-ческой деятельности; Цели, принципы 
и содержание, педагоги-ческие технологии лич-ностно 
ориентированного профессиионального образования, Возрастные 
особенности становления личности, основные потребности и 
психологические новообразования.

2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 отслеживать и соотносить этапы профессионального 
становления личности, особенности проектирования и реализации 
профессиональной карьеры, уметь анализировать социальную 
ситуацию развития специалиста, ведущую деятельность и 
основные потребности на этих стадиях становления.

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 владеть основными способами анализа индивидного, 
личностного и профессионального развития человека методами 
диагностики уровня развития профессионально важных качеств 
личности и профессиональной направленности,  методами и 
развития профе-ссионально важных качеств специалиста, 
способствовать фор-мированию индиви-дуального стиля 
дея-тельности и приобретению профессионального опыта

1 ПК.5.1 Знать методологические 
основы проектирования и разработки 
программ; требования ФГОС СПО, 
содержание примерных (типовых) 
программ, учебников, учебных 
пособий

З.2 сущность, характер содер¬жание и психологическую 
структуру предстоящей профессиональ-но-педа-гогиче¬ской 
деятельно-сти, эталонные требования профессио-нальной 
деятельности будущего педагога, основы 
социально-профессионального вос-питания и развития, основы 
психологии профессионального образования,  Влияние 
профессиональных групп и коллективов на становление личности.

2 ПК.5.2 Уметь разрабатывать и 
проектировать образовательные 
программы с учетом 
образовательных потребностей, 
подготовленности и развития 
обучающихся; возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся

У.2 определять влияние результатов обучения на характер 
будущего профессионального развития будущего специалиста, 
применять средства и методы профессионального обучения, 
проводить личностно ориентированную диагностику 
профессионального обучения, воспитания и развития 
обучающихся; организовывать эффективное  педагогическое 
взаимодействие в образовательном процессе, анализировать  
психологические условия, обеспечивающие успешность 
профессиионального обучения

3 ПК.5.3 Владеть навыками анализа 
потребностей рынка труда в 
профессиональных умениях и 
компетенциях

В.2 личностно ориентированными технологиями 
психолого-педагогической диагностики и способами 
профилактика психического здоровья в условиях 
профессииональной деятельности, технологиями 
психологического сопровождения социально профессионального 
становления личности, методами  профилактики и разрешения 
конфликтов, способами и приемами повышения 
работоспособности
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18. Экономика и организация производства

1.1  Дисциплина  «Экономика  и  организация  производства»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 час.
1.3 Изучение дисциплины «Экономика и организация производства» основано на знаниях, умениях и навыках,
полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Экономическая теория», «Государственное
регулирование экономики», «Экономика труда», «Ценообразование», «Финансовый менеджмент».
1.4  Дисциплина  «Экономика  и  организация  производства»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Антикризисное  управление»,  «Налоги  и
налогообложение», «Инвестиционный анализ».
1.5 Цель изучения дисциплины:

дать знания в области организации промышленного производства, достаточными для квалифицированного
решения  задач,  возникающих  в  производственном  процессе;  привить  навыки  организационного
проектирования организации производства и его непрерывного совершенствования; научить студента решать
задачи  совершенствования  техники  и  технологии  производства  и  повышения  на  этой  основе  эффективности
работы предприятия в целом
1.6 Задачи дисциплины:

1)  изучение  теории  и  практики  хозяйственной  деятельности  предприятий,  их  взаимодействия  с  другими
участниками экономического процесса
      2) изучение экономических основ организации производственного процесса
      3) изучение принципов рациональной организации основного и вспомогательного производств
      4) изучение состава затрат на производство и управления себестоимостью
      5) изучение основ научной организации труда
      6) изучение основ организации и оплаты труда в производстве.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 
преимуществ организации

ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.2 организацию учебно-производственного (профессионального) 
процесса через производительный труд обучающихся

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.2 конструирование содержания учебного материала по 
общепрофессиональной и специальной подготовке рабочих, 
служащих и специалистов среднего звена
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3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.2 проектированием и применением комплекса дидактических 
средств для подготовки рабочих, служащих и специалистов 
среднего звена; проектированием и организацией 
коммуникативных взаимодействий и управление общением

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 задачи и современные особенности организации производства

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 проводить анализ подсистем организации производства с 
учётом современных особенностей

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 методами оптимизации производственных процессов с целью 
принятия эффективных хозяйственных решений
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19. Русский язык и культура речи

1.1  Дисциплина  «Русский  язык  и  культура  речи»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Русский  язык  и  культура  речи»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  общего  среднего
образования.
1.4 Дисциплина «Русский язык и культура речи» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения следующих дисциплин: «Введение в профессионально-педагогическую деятельность», «выполнение
и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,  «Гражданское  право»,  «Документообразование  и
делопроизводство»,  «Иностранный  язык»,  «Методика  воспитательной  работы»,  «Модуль  2.
Общепедагогический»,  «Педагогические  коммуникации»,  «Основы  научного  исследования»,
«Профессионально-педагогическая этика».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      сформировать систему знаний, умений и навыков коммуникации на русском языке.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) знать нормы современного русского языка;
      2) уметь  формулировать высказывания на русском языке;
      3) владеть функциональными стилями русского языка.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-4 cпособен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК.4.1 Знает принципы построения устного и письменного высказывания на русском и иностранном 
языках; правила и закономерности деловой устной и письменной коммуникации.
УК.4.2 Умеет использовать различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском 
и иностранном(ых) языке(ах); использовать для коммуникации средства ИКТ; оформлять 
письменную документацию в электронном виде в соответствии с действующими нормами, 
правилами и стандартами.
УК.4.3 Владеет нормами деловой коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 использовать приемы эффективной коммуникации

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 владеть технологией проведения индивидуальных и 
групповых занятий

1 УК.4.1 Знает принципы построения 
устного и письменного высказывания 
на русском и иностранном языках; 
правила и закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации.

З.2 принципы построения устного и письменного высказывания

2 УК.4.2 Умеет использовать 
различные формы, виды устной и 
письменной коммуникации на 
русском и иностранном(ых) 
языке(ах); использовать для 
коммуникации средства ИКТ; 
оформлять письменную 
документацию в электронном виде в 
соответствии с действующими 
нормами, правилами и стандартами.

У.2 использовать различные формы и виды устной и письменной 
речи

3 УК.4.3 Владеет нормами деловой 
коммуникации на русском и 
иностранном(ых) языке(ах) в области 
устной и письменной речи

В.2 владеть нормами коммуникации на русском и иностранном 
языке
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20. Педагогические технологии

1.1  Дисциплина  «Педагогические  технологии»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Педагогические технологии» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Методика  воспитательной  работы»,  «Методика
профессионального обучения», «Общая и профессиональная педагогика».
1.4  Дисциплина  «Педагогические  технологии»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «подготовка  к  сдаче  и  сдача  государственного  экзамена»,  для  проведения
следующих практик: «производственная практика (преддипломная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Целью  освоения  дисциплины  «Педагогические  технологии»  является  формирование  профессиональных
компетенций, позволяющих реализовывать педагогические технологии в образовательном процессе. 
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Знать  сущность  технологического  подхода  в  образовании;  концептуальные  основы  и  содержание
конкретных технологий обучения и
воспитания

2)  Уметь  использовать  элементы  различных  педагогических  технологий,  активные  и  интерактивные
методы обучения в образовательном процессе;

3)  Уметь  выполнять  анализ  технологий  с  точки  зрения  их  эффективности  и  возможности  применения  в
различных педагогических условиях
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-6 способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями

ОПК.6.1 Знать психолого-педагогические технологии для индивидуализации обучения, развития и 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.2 Уметь применять психолого-педагогические технологии и методы в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.3 Владеть методикой разработки (под руководством и (или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся

2 ПК-2 способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по 
освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального 
образования

ПК.2.1 Знать современные образовательные технологии профессионального образования (обучения)
ПК.2.2 Уметь организовывать и проводить различные виды учебной работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных нормативных актов образовательной организации и 
профессиональных стандартов
ПК.2.3 Владеть методиками и технологиями организации учебной и учебно-производственной 
деятельности обучающихся по различным её видам: учебно-исследовательская, проектная, 
самостоятельная работа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.6.1 Знать 
психолого-педагогические 
технологии для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.1 общие представления об авторских технологиях, технологии 
развивающего обучения
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2 ОПК.6.2 Уметь применять 
психолого-педагогические 
технологии и методы в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.1 самостоятельно осуществлять целостный 
учебно-воспитательный процесс, продуктивно взаимодействовать 
со всеми субъектами образовательного процесса.

3 ОПК.6.3 Владеть методикой 
разработки (под руководством и 
(или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ 
индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при 
обучении и воспитании обучающихся

В.1 методикой разработки, корректировки учебно-программной 
документации под-готовки рабочих, служащих и специалистов 
среднего звена

1 ПК.2.1 Знать современные 
образовательные технологии 
профессионального образования 
(обучения)

З.2 методологические основы обучения и воспитания в условиях 
современного профессионального образования

2 ПК.2.2 Уметь организовывать и 
проводить различные виды учебной 
работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных 
нормативных актов образовательной 
организации и профессиональных 
стандартов

У.2 организовывать образовательный процесс с применением 
интерактивных, эффективных технологий обучения рабочих 
(специалистов)

3 ПК.2.3 Владеть методиками и 
технологиями организации учебной и 
учебно-производственной 
деятельности обучающихся по 
различным её видам: 
учебно-исследовательская, 
проектная, самостоятельная работа

В.2 технологиями, используемыми в 
профессионально-педагогической деятельности.
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21. Основы научного исследования

1.1  Дисциплина  «Основы  научного  исследования»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Основы  научного  исследования»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую деятельность».
1.4 Дисциплина «Основы научного исследования» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения  следующих  дисциплин:  «Стратегическое  управление  в  профессионально-образовательной
организации»,  «Психология  профессионального  образования»,  «Проектирование»,  «Методика
профессионального обучения»,  «Методика выполнения выпускной квалификационной работы»,  «выполнение
и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,  для  проведения  следующих  практик:  «учебная  практика
(проектная)»,  «производственная  практика  (проектная)»,  «производственная  практика  (преддипломная)»,
«производственная практика  (педагогическая)», «производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

приобретение  знаний  и  умений  организации  научной  работы  к  для  решения  практических
исследовательских задач в учебно-воспитательном процессе;
1.6 Задачи дисциплины:
      1) овладение студентами основами методологии и методики научного педаго-гического исследования;
      2) освоение     студентами     исследовательских     методик    в    области про-фессиональной педагогики;

3)  формирование  умений  и  навыков  применения  исследовательских  методик  для  решения  практических
задач в учебно-воспитательном процессе;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-3 способен разработать программно-методическое обеспечение учебно-производственного процесса 
с использованием современных образовательных технологий

ПК.3.1 Знать требования к программно-методическому обеспечению учебного процесса
ПК.3.2 Уметь разрабатывать и обновлять рабочие программы (разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные средства и другие методические материалы по практической 
подготовке с учетом требований ФГОС (для программ профессионального образования), 
профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся
ПК.3.3 Владеть техниками разработки и обновления основных программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального обучения, обеспечивающих практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей освоение квалификации рабочего, служащего, основных 
профессиональных образовательных программ; учебно-методического обеспечения 
профессионального обучения и(или) программ учебной и производственной практики 
(практического обучения)

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 сущность науки как высшей формы познания и специфику 
психолого-педагогических исследований; научные способы 
изучения окружающей дейст-вительности, в том числе, явлений, 
протекающих в педагогическом процессе
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2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 использовать знания основ научного исследования в 
практической деятель-ности. выдвинуть рабочую гипотезу, 
собрать и обработать информацию по теме исследования

3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 основными характеристиками науки и навыками проведения 
эмпирических исследований в конкретных образовательных 
условиях.

1 ПК.3.1 Знать требования к 
программно-методическому 
обеспечению учебного процесса

З.2 3исследовательские  методы и инструментарий, этапы 
организации научного ис¬следования в образовательном 
учреждении, критерии успешности ис-следова¬тельского поиска.

2 ПК.3.2 Уметь разрабатывать и 
обновлять рабочие программы 
(разделы программ), планы занятий 
(циклов занятий), оценочные 
средства и другие методические 
материалы по практической 
подготовке с учетом требований 
ФГОС (для программ 
профессионального образования), 
профессиональных стандартов и 
иных квалификационных 
характеристик, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся

У.2 в практической деятельности проектировать и проводить 
конкретные эмпи-рические исследования с  использованием 
техники проведения научных иссле-дований .

3 ПК.3.3 Владеть техниками 
разработки и обновления основных 
программ профессионального 
обучения и(или) рабочих программ 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) основных 
программ профессионального 
обучения, обеспечивающих 
практическую подготовку, и(или) 
программ практики, обеспечивающей 
освоение квалификации рабочего, 
служащего, основных 
профессиональных образовательных 
программ; учебно-методического 
обеспечения профессионального 
обучения и(или) программ учебной и 
производственной практики 
(практического обучения)

В.2 навыками  самостоятельного решения поставленных 
творческих задач, ло-гически обосновать и сформулировать 
выводы, предложения и рекомендации проведенного исследования
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22. Экономика отрасли

1.1 Дисциплина «Экономика отрасли» относится к модулю обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Экономика  отрасли»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Государственное
регулирование экономики», «Экономическая география и регионалистика», «Экономическая теория».
1.4 Дисциплина «Экономика отрасли» формирует знания,  умения и компетенции,  необходимые для освоения
следующих  дисциплин:  «Экономика  и  организация  производства»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная  практика  (проектная)»,  «производственная  практика  (технологическая)»,  «учебная
практика (проектная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Cформировать представление об экономических отношениях, возникающих в процессе развития народного
хозяйства,  методах,  механизмах,  инструментах  и  технологиях  функционирования  экономических  систем  и
институциональных  преобразований  в  условиях  рыночной  экономики  с  учетом  тенденций  глобализации
экономических процессов в отраслях промышленности.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  сформировать  знания  об  основных  результатах  новейших  исследований  по  проблемам
менеджмента,экономики,  организации  и  управления  предприятиями,  отраслями  комплексами
(промышленности),  управления  инновациями,  региональной  экономики  и  экономики  предпринимательства,
публичного управления, корпоративного управления
      2) научиться оценивать длительность производственных процессов на пути их сокращения
      3) освоить методы и практику планирования деятельности предприятия
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 
преимуществ организации

ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 методы исследования в предметной области

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 осуществлять поиск, анализ научной информации и 
адаптировать информацию для решения профессиональных 
проблем
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3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 владеть способами организовывать различные мероприятия

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.2 приемы организации труда и экономики труда

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.2 применять приемы организации труда и экономики труда

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.2 методами организации труда
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23. Инвестиционный анализ

1.1  Дисциплина  «Инвестиционный  анализ»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Инвестиционный анализ»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных
при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Модуль  4.
Предметно-деятельностный  компонент  (по  отраcлям)»,  «Модуль  5.  Углубленная  отраслевая  подготовка»,
«Теория бухгалтерского учета», «Ценообразование», при проведении следующих практик: «производственная
практика  (технологическая)»,  «производственная  практика  (педагогическая)»,  «учебная  практика
(ознакомительная)», «учебная практика (проектная)», «учебная практика (технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Инвестиционный  анализ»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения следующих дисциплин: «выполнение и защита выпускной квалификационной работы», «Дипломное
проектирование», «Налоги и налогообложение».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  теоретических  знаний  и  практических  навыков,  позволяющие  принимать  управленческие
решения  в  области  анализа  инвестиций,  определения  экономической  эффективности  вложения  при  выборе
инвестиционных проектов и источников их финансирования. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) ознакомить студентов с информационной базой инвестиционного анализа;

2)  изучить  методы  анализа  экономической  эффективности  инвестиций  и  дать  критическую  оценку
применяемым методам измерения эффективности инвестиционных проектов;

3)  обучить  студентов  корректному  использованию  данных  методов  в  разработке  и  экспертизе
бизнес-планов инвестиционных проектов; 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 
бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 методы инвестиционного анализа;

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 использованием методов инвестиционного анализа для целей 
оценки инвестиционных проектов, финансового планировани и 
прогнозирования;
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3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 навыками оценки инвестиционных решений и финансового 
прогнозирования на основе методов анализа инвестиций.

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.2 методы оценки социальной, экономической бюджетной и 
коммерческой эффективности инвестиций;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.2 использовать методику ЮНИДО по оценке эффективности 
инвестиционных проектов;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.2 навыками учета фактора риска и уровня стоимости заемных 
ресурсов.
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24. Социально-педагогическая поддержка  обучающихся с ОВЗ

1.1  Дисциплина  «Социально-педагогическая  поддержка   обучающихся  с  ОВЗ»  относится  к  модулю
обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы
по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Социально-педагогическая поддержка  обучающихся с ОВЗ» основано на знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую деятельность».
1.4  Дисциплина  «Социально-педагогическая  поддержка   обучающихся  с  ОВЗ»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Методика  профессионального  обучения»,
«Методика воспитательной работы».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Цель:подготовкеа  к  формированию  у  бакалавров  теоретических  знаний  в  области
социально-педагогической  поддержки,    как  вида  профессиональной  деятельности,  направленного  на
успешную социализацию обучающихся с ограниченными физическими возможностями. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Изучение нормативной правовой базы  профессионального образования лиц с ОВЗ

2)  Формирование  представлений  о  технологиях  социально-педагогической  поддержки  лиц  с  ОВЗ  в
профессиональном образовании

3)   Анализ  особенностей  организации   социально-педагогической  поддержки  в  профессиональном
образовании в современной России;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-5 способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении
ОПК.5.1 Знать отечественный и зарубежный опыт, современные подходы к контролю и оценке 
результатов образования
ОПК.5.2 Уметь осуществлять отбор педагогически обоснованных форм, методов и приемов 
организации контроля и оценки, применяет современные оценочные средства, обеспечивает 
объективность оценки
ОПК.5.3 Владеть способностью разрабатывать контрольно-измерительные и контрольно-оценочные 
средства, интерпретировать результаты контроля и оценивания обучающихся

2 ПК-5 способен проектировать образовательные программы на основе анализа потребностей рынка труда; 
разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое обеспечение, оценочные средства учебных 
курсов по программам среднего профессионального образования

ПК.5.1 Знать методологические основы проектирования и разработки программ; требования ФГОС 
СПО, содержание примерных (типовых) программ, учебников, учебных пособий
ПК.5.2 Уметь разрабатывать и проектировать образовательные программы с учетом образовательных 
потребностей, подготовленности и развития обучающихся; возрастных и индивидуальных 
особенностей обучающихся
ПК.5.3 Владеть навыками анализа потребностей рынка труда в профессиональных умениях и 
компетенциях

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.5.1 Знать отечественный и 
зарубежный опыт, современные 
подходы к контролю и оценке 
результатов образования

З.1 ОПК.5.1 Знать отечественный и зарубежный опыт, 
современные подходы к контролю и оценке результатов 
образования

2 ОПК.5.2 Уметь осуществлять отбор 
педагогически обоснованных форм, 
методов и приемов организации 
контроля и оценки, применяет 
современные оценочные средства, 
обеспечивает объективность оценки

У.1 ОПК.5.2 Уметь осуществлять отбор педагогически 
обоснованных форм, методов и приемов организации контроля и 
оценки, применяет современные оценочные средства, 
обеспечивает объективность оценки
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3 ОПК.5.3 Владеть способностью 
разрабатывать 
контрольно-измерительные и 
контрольно-оценочные средства, 
интерпретировать результаты 
контроля и оценивания обучающихся

В.1 ОПК.5.3 Владеть способностью разрабатывать 
контрольно-измерительные и контрольно-оценочные средства, 
интерпретировать результаты контроля и оценивания 
обучающихся

1 ПК.5.1 Знать методологические 
основы проектирования и разработки 
программ; требования ФГОС СПО, 
содержание примерных (типовых) 
программ, учебников, учебных 
пособий

З.2 ПК.5.1 Знать методологические основы проектирования и 
разработки программ; требования ФГОС СПО, содержание 
примерных (типовых) программ, учебников, учебных пособий

2 ПК.5.2 Уметь разрабатывать и 
проектировать образовательные 
программы с учетом 
образовательных потребностей, 
подготовленности и развития 
обучающихся; возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся

У.2 ПК.5.2 Уметь разрабатывать и проектировать образовательные 
программы с учетом образовательных потребностей, 
подготовленности и развития обучающихся; возрастных и 
индивидуальных особенностей обучающихся

3 ПК.5.3 Владеть навыками анализа 
потребностей рынка труда в 
профессиональных умениях и 
компетенциях

В.2 ПК.5.3 Владеть навыками анализа потребностей рынка труда в 
профессиональных умениях и компетенциях
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25. Экономика профессионального образования

1.1 Дисциплина «Экономика профессионального образования» относится к модулю обязательной части Блока
1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Экономика  профессионального  образования»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной
деятельности»,  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»,  «Государственное  и  муниципальное
управление»,  «Инвестиционный  анализ»,  «Менеджмент»,  «Налоги  и  налогообложение»,  «Теория
бухгалтерского  учета»,  «Управление  проектами»,  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»,  «Финансовый
менеджмент», «Экономика труда», «Экономика отрасли».
1.4  Дисциплина  «Экономика  профессионального  образования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые для освоения следующих дисциплин: «Дипломное проектирование».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Освоениие  научных  и  эмпирических  знаний  о  возможностях  эффективного  использования
производственных ресурсов в условиях современной рыночной экономики, исследование комплекса проблем,
связанных с местом и ролью образования в современном мире, его влиянием на темпы экономического роста,
взаимосвязей  с  политическими,  общественными  и  экономическими  институтами  современного
постиндустриального общества.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Дать системное представление об основных экономических проблемах сферы образования РФ;

2)  Вооружить  студентов  знаниями  и  умениями  в  области  реальных  процессов,происходящих  в  системе
образования РФ;
      3) Изучить основы экономических процессов в профессиональной образовательной организации.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-9 способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности

УК.9.1 Знает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели 
формы участия государства в экономике
УК.9.2 Умеет применять методы личного экономического и финансового планирования для 
достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инструменты для 
управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и 
финансовые риски
УК.9.3 Владеет навыками формирования экономического решения в профессиональной области

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 характер экономики образования как науки и ее место в 
системе наук; структуру системы образования РФ, 
материальнотехническую базу; особенности финансирования ОУ
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 использовать в практической деятельности основные понятия 
и категории, для полного понимания проблемы; понимать и 
разбираться в теориях, при этом используя источники как 
обязательные, так и дополнительные;

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 способами использования результатов экономического анализа 
в процессе управления образовательным учреждением.

1 УК.9.1 Знает базовые принципы 
функционирования экономики и 
экономического развития, цели 
формы участия государства в 
экономике

З.2 структуру финансово-хозяйственной деятельности 
образовательной организации;

2 УК.9.2 Умеет применять методы 
личного экономического и 
финансового планирования для 
достижения текущих и долгосрочных 
финансовых целей, использует 
финансовые инструменты для 
управления личными финансами 
(личным бюджетом), контролирует 
собственные экономические и 
финансовые риски

У.2 использовать знания о экономике профессиональной 
образовательной организации для принятия управленческих 
решений;

3 УК.9.3 Владеет навыками 
формирования экономического 
решения в профессиональной 
области

В.2 навыками разработки управленческих решений в области 
управления экономикой профессиональной образовательной 
организации.
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26. Введение в профессионально-педагогическую деятельность

1.1  Дисциплина  «Введение  в  профессионально-педагогическую  деятельность»  относится  к  модулю
обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы
по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Введение в профессионально-педагогическую деятельность» основано на знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Возрастная
физиология и психофизиология», «Документообразование и делопроизводство».
1.4  Дисциплина  «Введение  в  профессионально-педагогическую  деятельность»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Конфликтология»,  «Методика
воспитательной работы», «Общая и профессиональная педагогика».
1.5 Цель изучения дисциплины:

анализ  факторов,  обусловливающих  освоение  квалификации,  содержание  и  характер
профессионально-педагогической  деятельности  и  профессиональное  становление  будущих  бакалавров  в
области профессионального обучения  и успешного усвоения компетенций, необходимых будущим педагогам
профессионального обучения в процессе осуществления ими профессионально-педагогической деятельности
1.6 Задачи дисциплины:
      1) создать у студентов целостное представление о профессии педагога профессионального обучения

2)  формировать  систему  компетенций,  связанных  с  современным  пониманием  основ
профессионально-педагогической деятельности

3)  формировать  метапредметные  компетенции  студента  вуза:  умение  формулировать  и  анализировать
основные  теоретические  понятия;  конспектировать  и  реферировать  информационные  источники  по
обозначенным проблемам

4)  организовать   самостоятельную  работу  студентов  по  освоению  общекультурных  и
общепрофессиональных компетенций

5)  формировать  профессионально-важные  качества  личности  педагога  профессионального  обучения  как
субъекта образования
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-6 способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями

ОПК.6.1 Знать психолого-педагогические технологии для индивидуализации обучения, развития и 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.2 Уметь применять психолого-педагогические технологии и методы в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК.6.3 Владеть методикой разработки (под руководством и (или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся

2 УК-3 cпособен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК.3.1 Знает основные приемы и нормы социального взаимодействия; основные понятия 
конфликтологии и способы разрешения конфликтов, технологии межличностной и групповой 
коммуникации в деловом взаимодействии.
УК.3.2 Умеет осуществлять различные виды социального взаимодействия для реализации своей роли 
внутри команды.
УК.3.3 Владеет методами и приемами социального взаимодействия и работы в команде; 
демонстрации лидерской позиции, оценки собственной роли в команде

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.6.1 Знать 
психолого-педагогические 
технологии для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

З.1 Знать психолого-педагогические технологии для 
индивидуализации обучения, развития и воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями

2 ОПК.6.2 Уметь применять 
психолого-педагогические 
технологии и методы в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

У.1 Уметь применять психолого-педагогические технологии и 
методы в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями

3 ОПК.6.3 Владеть методикой 
разработки (под руководством и 
(или) в группе специалистов) 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ 
индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при 
обучении и воспитании обучающихся

В.1 Владеть методикой разработки (под руководством и (или) в 
группе специалистов) индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании 
обучающихся

1 УК.3.1 Знает основные приемы и 
нормы социального взаимодействия; 
основные понятия конфликтологии и 
способы разрешения конфликтов, 
технологии межличностной и 
групповой коммуникации в деловом 
взаимодействии.

З.2 основные понятия конфликтологии и способы разрешения 
конфликтов

2 УК.3.2 Умеет осуществлять 
различные виды социального 
взаимодействия для реализации 
своей роли внутри команды.

У.2 осуществлять различные виды социального взаимодействия 
для реализации своей роли внутри команды

3 УК.3.3 Владеет методами и 
приемами социального 
взаимодействия и работы в команде; 
демонстрации лидерской позиции, 
оценки собственной роли в команде

В.2 демонстрации лидерской позиции, оценки собственной роли в 
команде
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27. Экономическая география и регионалистика

1.1 Дисциплина «Экономическая география и регионалистика» относится к модулю обязательной части Блока
1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Экономическая  география  и  регионалистика»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего
образования.
1.4  Дисциплина  «Экономическая  география  и  регионалистика»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Антикризисное
управление», «Инвестиционный анализ», «История экономики и экономических учений».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  объективных  закономерностей  и  специфических  особенностей  территориальной  организации
производительных  сил  страны  в  соответствии  с  общими  и  региональными  природными,  экономическими  и
социальными  условиями,  а   также  закономерностей  развития  и  взаимодействия  территориальных  систем,
производительных сил разных масштабов, таксономических рангов и  иерархических уровней.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  сформировать  у  студентов  теоретические  знания  о  пространственном  характере
социально-экономического развития российского общества;

2)  показать  особенности  территориальной  структуры  экономики  страны  и  ее  изменения  в  условиях
рыночных преобразований;

3)  показать  особенности  территориальной  структуры  экономики  страны  и  ее  изменения  в  условиях
рыночных преобразований;

4)  сформировать  представление  о  социально-трудовом  потенциале  страны,  демографической  ситуации  и
причины ее трансформации

5)  анализировать  характерные  особенности  отраслевого  и  территориального  размещения  экономики,  а
также  основные  тенденции  и  особенности  современного  экономического  развития  в  общероссийском  и
региональном масштабе
      6) разбираться в проблемах территориальной дифференциации природно-ресурсного потенциала.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 
эффективности профессиональной деятельности

ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 методы повышения эффективности профессиональной 
деятельности
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2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 применять методы анализа статистических данных для 
повышения эффективности профессиональной деятельности

3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 методами и приемами анализа статистических данных для 
решения профессиональных задач

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.2 предмет, объект, основные категории и понятия 
экономической географии и регионалистики, ее взаимосвязь с 
другими науками;  закономерности развития и принципы 
размещения различных отраслей мирового хозяйства.

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.2 осуществлять поиск и подбор информации, в том числе и 
статистических данных, необходимых для 
экономико-географического анализа.

3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.2 навыками оценки перспектив и тенденций развития экономики 
отдельных регионов, государств, отраслей мировой экономики.
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28. Охрана труда в образовании

1.1  Дисциплина  «Охрана  труда  в  образовании»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Охрана  труда  в  образовании»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  общего  среднего
образования.
1.4  Дисциплина  «Охрана  труда  в  образовании»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Безопасность  дорожного  движения»,  «Безопасность  жизнедеятельности»,
«Дипломное  проектирование»,  «Документоведение  и  делопроизводство  на  транспорте»,
«Документообразование и  делопроизводство»,  «Образовательное  право»,  «Организация перевозок»,  «Основы
информационной  безопасности»,  «Особенности  эксплуатации  автомобилей  в  Уральском  регионе»,
«Правоведение»,  «Предпринимательское  право»,  «Проектирование  автопредприятий,  учебных  мастерских,
лабораторий  и  классов»,  «Проектирование  учебных  кабинетов  и  лабораторий»,  «Технология  и  оборудование
ремонта  автотранспорта»,  «Трудовое  право»,  «Управление  техническими  системами»,  «Экологические
тенденции  в  дизайне»,  «Экология  автомобилей  и  автомобильного  хозяйства»,  «Экономика  труда»,
«Эксплуатация  автомобильной  техники»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(технологическая)»,  «учебная  практика  (ознакомительная)»,  «учебная  практика  (проектная)»,  «учебная
практика (технологическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Формирование  у  обучающихся  системы  знаний  для  их  последующей  безопасной  профессиональной
деятельности, эффективного решения практических задач профессионального обучения, связанных с охраной
труда.
1.6 Задачи дисциплины:

1) получение знаний основ охраны труда, включая правовые, нормативно-технические и организационные
вопросы
      2) приобретение навыков по разработке мероприятий по повышению безопасности и экологичности

3) приобретение навыков по применению средств и методов повышения безопасности и экологичности в
организациях профессионального образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 cпособен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые акты в сфере образования; нормы профессиональной этики
ОПК.1.2 Уметь организовывать профессионально-педагогическую деятельность на 
нормативно-правовой основе; моделировать технологию общения для решения конкретных 
профессионально-педагогических задач
ОПК.1.3 Владеть способностью организовывать и осуществлять учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную деятельности в соответствии с требованиями профессиональных и 
федеральных государственных образовательных стандартов в ОО СПО

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые 
акты в сфере образования; нормы 
профессиональной этики

З.1 требования к безопасности технических регламентов в сфере 
профессиональной деятельности; основные опасности, их 
свойства и характеристики, характер воздействия вредных и 
опасных факторов, методы защиты от них применительно к сфере 
своей профессиональной деятельности

2 ОПК.1.2 Уметь организовывать 
профессионально-педагогическую 
деятельность на 
нормативно-правовой основе; 
моделировать технологию общения 
для решения конкретных 
профессионально-педагогических 
задач

У.1 выбирать методы защиты от опасностей применительно к 
сфере своей профессиональной деятельности
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3 ОПК.1.3 Владеть способностью 
организовывать и осуществлять 
учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную 
деятельности в соответствии с 
требованиями профессиональных и 
федеральных государственных 
образовательных стандартов в ОО 
СПО

В.1 методами обеспечения безопасной работы в организациях 
профессионального образования; навыками рационализации 
профессиональной деятельности с целью обеспечения 
безопасности труда
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29. Информатика

1.1  Дисциплина  «Информатика»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Информатика» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина  «Информатика»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Информационные  технологии  в  образовании»,  «Документообразование  и
делопроизводство»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (технологическая)»,
«учебная практика (технологическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  студентов  представлений  о  роли  информатики  и  информационно-коммуникационных
технологий  (ИКТ)  в  современном  обществе,  понимание  основ  правовых  аспектов  использования
компьютерных программ и работы в Интернете
1.6 Задачи дисциплины:

1) формирование у студентов умений осуществлять поиск и использование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

2)  формирование  у  студентов  умений  применять,  анализировать,  преобразовывать  информационные
модели реальных объектов и процессов, используя при этом ИКТ, в том числе при изучении других дисциплин

3)  приобретение  студентами  опыта  использования  информационных  технологий  в  индивидуальной  и
коллективной учебной и познавательной, в том числе проектной, деятельности

4)  приобретение  студентами  знаний  этических  аспектов  информационной  деятельности  и
информационных  коммуникаций  в  глобальных  сетях;  осознание  ответственности  людей,  вовлеченных  в
создание и использование информационных систем, распространение и использование информации

5)  владение  информационной  культурой,  способностью  анализировать  и  оценивать  информацию  с
использованием  информационно-коммуникационных  технологий,  средств  образовательных  и  социальных
коммуникаций
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий)

ОПК.2.1 Знать закономерности и принципы построения образовательных систем, основы дидактики 
и методологии педагогики; нормативно-правовые, психологические и методические основы 
разработки основных и дополнительных образовательных программ (в том числе с использованием 
ИКТ).
ОПК.2.2 Уметь определять содержание и структуру, порядок и условия организации образовательной 
деятельности на основании требований нормативно-правовых актов и учебно-методической 
документацией
ОПК.2.3 Владеть способностью разрабатывать и реализовывать отдельные компоненты основных и 
дополнительных образовательных программ с учётом методологических, методических, 
нормативно-правовых, психолого-педагогических, проектно-методических и 
организационно-управленческих средств (в том числе с использованием ИКТ)

2 УК-1 способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач

УК.1.1 Знает методы критического анализа и оценки информации; сущность, основные принципы и 
методы системного подхода.
УК.1.2 Умеет осуществлять поиск, сбор и обработку информации для решения поставленных задач; 
осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников; 
аргументировать собственные суждения и оценки; применять методы системного подхода для 
решения поставленных задач.
УК.1.3 Владеет приемами использования системного подхода в решении поставленных задач.

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.2.1 Знать закономерности и 
принципы построения 
образовательных систем, основы 
дидактики и методологии 
педагогики; нормативно-правовые, 
психологические и методические 
основы разработки основных и 
дополнительных образовательных 
программ (в том числе с 
использованием ИКТ).

З.1 закономерности и принципы построения образовательных и 
информационных систем

2 ОПК.2.2 Уметь определять 
содержание и структуру, порядок и 
условия организации 
образовательной деятельности на 
основании требований 
нормативно-правовых актов и 
учебно-методической документацией

У.1 определять содержание и структуру, порядок и условия 
организации образовательной деятельности с использованием 
информационно-коммуникационных технологий

3 ОПК.2.3 Владеть способностью 
разрабатывать и реализовывать 
отдельные компоненты основных и 
дополнительных образовательных 
программ с учётом 
методологических, методических, 
нормативно-правовых, 
психолого-педагогических, 
проектно-методических и 
организационно-управленческих 
средств (в том числе с 
использованием ИКТ)

В.1 основными методами, способами и средствами получения, 
хранения, переработки информации и применять их при решении 
поставленных задач, представлять информацию в требуемом 
формате с использованием информационных, компьютерных и 
сетевых технологий

1 УК.1.1 Знает методы критического 
анализа и оценки информации; 
сущность, основные принципы и 
методы системного подхода.

З.2 методы критического анализа и оценки  информации

2 УК.1.2 Умеет осуществлять поиск, 
сбор и обработку информации для 
решения поставленных задач; 
осуществлять критический анализ и 
синтез информации, полученной из 
разных источников; аргументировать 
собственные суждения и оценки; 
применять методы системного 
подхода для решения поставленных 
задач.

У.2 осуществлять поиск сбор и обработку информации для 
решения поставленных задач, осуществлять критический анализ и 
синтез информации

3 УК.1.3 Владеет приемами 
использования системного подхода в 
решении поставленных задач.

В.2 приемами использования системного подхода с опорой на 
ИКТ для решения поставленных задач
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30. Физическая культура

1.1  Дисциплина  «Физическая  культура»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Физическая культура» основано на знаниях,  умениях и навыках,  полученных при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4 Дисциплина «Физическая культура» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для освоения
следующих  дисциплин:  «Безопасность  жизнедеятельности»,  «Возрастная  физиология  и  психофизиология»,
«Физическая культура и спорт (элективные дисциплины)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  физической  культуры  студента  как  системного  качества  личности,  неотъемлемого
компонента общей культуры будущего
специалиста, способного реализовать ее в социально-профессиональной деятельности и в семье.
1.6 Задачи дисциплины:

1) формирование знаний, умений и навыков, обеспечивающих успешность самонаблюдений и самооценки
функционального состояния организма;

2)  содействие  сохранению  и  укреплению  здоровья  через  использование  доступных  средств
физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности; 
      3) формирование потребности в здоровом образе жизни.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-7 cпособен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности

УК.7.1 Знает роль и значение физической культуры в развитии общества и человека в современном 
мире, в ведении здорового образа жизни.
УК.7.2 Умеет использовать различные виды физических упражнений с целью 
самосовершенствования, организации досуга и здорового образа жизни; проводить самоконтроль и 
саморегуляцию физических и психических состояний.
УК.7.3 Владеет средствами и методами укрепления индивидуального здоровья для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 профилактику профессиональных заболеваний и вредных 
привычек
З.3 методы контроля и оценки физического развития и физической 
подготовленности
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 методически правильно дозировать физические нагрузки и 
осуществлять самоконтроль
У.3 осуществлять творческое сотрудничество в коллективных 
формах занятий физической культурой

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 основными принципами физической культуры для повышения 
уровня физической подготовленности

1 УК.7.1 Знает роль и значение 
физической культуры в развитии 
общества и человека в современном 
мире, в ведении здорового образа 
жизни.

З.2 влияние оздоровительных систем физического воспитания на 
укрепление здоровья
З.4 правила и способы планирования индивидуальных занятий 
различной целевой направленности

2 УК.7.2 Умеет использовать 
различные виды физических 
упражнений с целью 
самосовершенствования, 
организации досуга и здорового 
образа жизни; проводить 
самоконтроль и саморегуляцию 
физических и психических 
состояний.

У.2 выполнять индивидуально подобранные комплексы 
оздоровительной физической культуры

3 УК.7.3 Владеет средствами и 
методами укрепления 
индивидуального здоровья для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности

В.2 приемами защиты и самообороны, страховки и самостраховки
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31. Информационные технологии в образовании

1.1 Дисциплина «Информационные технологии в образовании» относится к модулю обязательной части Блока
1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению
подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).
Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Информационные  технологии  в  образовании»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Информатика»,  «Компьютерные
коммуникации и сети».
1.4  Дисциплина  «Информационные  технологии  в  образовании»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Cистемы  управления  базами  данных»,
«Cправочно-правовые системы», «Администрирование информационных систем», «Виртуальная реальность»,
«Информационные системы в образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  у  студентов  необходимые  знания  о  сущности  информации,  принципах  хранения,  поиска,
обработки,  анализа  и  защиты  профессиональной  информации,  а  также  умения  и  навыки  в  области
современных  информационно-коммуникационных  технологий,  создающие  основу  для  их  дальнейшей
подготовки и в последующей профессиональной деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) формирование представления о роли и месте информатизации образования в обществе;
      2)  освоение принципов и методов построения информационно-образовательной среды обучения;

3) формирование навыков и умений применения современных методов и приемов для поиска, обработки,
анализа  и  хранения  ресурсов,  а  также  представления  об  областях  эффективного  применения  средств
информатизации образования

4)  формирование  знаний  о  требованиях,  предъявляемых  к  средствам  информатизации  образования,
основных принципах и методах оценки их качества;
      5) формирование профессиональной ИКТ-компетентности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий)

ОПК.2.1 Знать закономерности и принципы построения образовательных систем, основы дидактики 
и методологии педагогики; нормативно-правовые, психологические и методические основы 
разработки основных и дополнительных образовательных программ (в том числе с использованием 
ИКТ).
ОПК.2.2 Уметь определять содержание и структуру, порядок и условия организации образовательной 
деятельности на основании требований нормативно-правовых актов и учебно-методической 
документацией
ОПК.2.3 Владеть способностью разрабатывать и реализовывать отдельные компоненты основных и 
дополнительных образовательных программ с учётом методологических, методических, 
нормативно-правовых, психолого-педагогических, проектно-методических и 
организационно-управленческих средств (в том числе с использованием ИКТ)

2 ОПК-9 способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать 
их при решении задач профессиональной деятельности

ОПК.9.1 Знает принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной 
деятельности на основе современных информационных и образовательных технологий
ОПК.9.2 Умеет выбирать и применять современные образовательные и информационные технологии 
при решении задач профессиональной деятельности
ОПК.9.3 Владеет навыками использования информационных и образовательных технологий для 
решения профессиональных задач

3 ПК-2 способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по 
освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального 
образования

ПК.2.1 Знать современные образовательные технологии профессионального образования (обучения)
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ПК.2.2 Уметь организовывать и проводить различные виды учебной работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных нормативных актов образовательной организации и 
профессиональных стандартов
ПК.2.3 Владеть методиками и технологиями организации учебной и учебно-производственной 
деятельности обучающихся по различным её видам: учебно-исследовательская, проектная, 
самостоятельная работа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.2.1 Знать закономерности и 
принципы построения 
образовательных систем, основы 
дидактики и методологии 
педагогики; нормативно-правовые, 
психологические и методические 
основы разработки основных и 
дополнительных образовательных 
программ (в том числе с 
использованием ИКТ).

З.1 Знать закономерности и принципы построения 
образовательных систем, основы дидактики и методологии 
педагогики; нормативно-правовые, психологические и 
методические основы разработки основных и дополнительных 
образовательных программ (в том числе с использованием ИКТ).

2 ОПК.2.2 Уметь определять 
содержание и структуру, порядок и 
условия организации 
образовательной деятельности на 
основании требований 
нормативно-правовых актов и 
учебно-методической документацией

У.1 Уметь определять содержание и структуру, порядок и условия 
организации образовательной деятельности на основании 
требований нормативно-правовых актов и учебно-методической 
документацией.

3 ОПК.2.3 Владеть способностью 
разрабатывать и реализовывать 
отдельные компоненты основных и 
дополнительных образовательных 
программ с учётом 
методологических, методических, 
нормативно-правовых, 
психолого-педагогических, 
проектно-методических и 
организационно-управленческих 
средств (в том числе с 
использованием ИКТ)

В.1 Владеть способностью разрабатывать и реализовывать 
отдельные компоненты основных и дополнительных 
образовательных программ с учётом методологических, 
методических, нормативно-правовых, психолого-педагогических, 
проектно-методических и организационно-управленческих 
средств (в том числе с использованием ИКТ)

1 ОПК.9.1 Знает принципы, методы и 
средства решения стандартных задач 
профессиональной деятельности на 
основе современных 
информационных и образовательных 
технологий

З.2 Знать современные образовательные технологии 
профессионального образования (обучения)

2 ОПК.9.2 Умеет выбирать и 
применять современные 
образовательные и информационные 
технологии при решении задач 
профессиональной деятельности

У.2 Уметь организовывать и проводить различные виды учебной 
работы в соответствии с требованиями ФГОС, локальных 
нормативных актов образовательной организации и 
профессиональных стандартов

3 ОПК.9.3 Владеет навыками 
использования информационных и 
образовательных технологий для 
решения профессиональных задач

В.2 Владеть методиками и технологиями организации учебной и 
учебно-производственной деятельности обучающихся по 
различным её видам: учебно-исследовательская, проектная, 
самостоятельная работа

1 ПК.2.1 Знать современные 
образовательные технологии 
профессионального образования 
(обучения)

З.3 Знать современные образовательные технологии 
профессионального образования

2 ПК.2.2 Уметь организовывать и 
проводить различные виды учебной 
работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных 
нормативных актов образовательной 
организации и профессиональных 
стандартов

У.3 Уметь  использовать информационные технологии для 
организации и проведения различных видов учебной работы в 
соответствии с требованиями ФГОС, локальных нормативных 
актов образовательной организации и профессиональных 
стандартов
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3 ПК.2.3 Владеть методиками и 
технологиями организации учебной и 
учебно-производственной 
деятельности обучающихся по 
различным её видам: 
учебно-исследовательская, 
проектная, самостоятельная работа

В.3 Владеть методиками и технологиями организации учебной 
деятельности
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32. Образовательное право

1.1  Дисциплина  «Образовательное  право»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Образовательное право» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при
изучении обучающимися следующих дисциплин: «Охрана труда в образовании», «Правоведение».
1.4  Дисциплина  «Образовательное  право»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения следующих дисциплин: «Гражданское право», «Информационное право».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  нормативных  правовых  актов,  составляющих  источниковую  базу  образовательного  права,
механизма  применения  таких  актов;  анализ  образовательных  правоотношений;  формирование  способности
студентов реализовывать нормы образовательного права применительно к конкретным ситуациям
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные категории и понятия образовательного права
      2) проанализировать основные источники образовательного права
      3) научиться использовать нормы образовательного права в профессиональной деятельности

4)  сформировать  способность  анализировать  и  решать  юридические  проблемы  участников
образовательных правоотношений
      5) исследовать правоприменительную практику в области образовательных отношений
      6) освоить методы поиска нормативных правовых актов являющихся источниками образовательного права
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 cпособен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые акты в сфере образования; нормы профессиональной этики
ОПК.1.2 Уметь организовывать профессионально-педагогическую деятельность на 
нормативно-правовой основе; моделировать технологию общения для решения конкретных 
профессионально-педагогических задач
ОПК.1.3 Владеть способностью организовывать и осуществлять учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную деятельности в соответствии с требованиями профессиональных и 
федеральных государственных образовательных стандартов в ОО СПО

2 ПК-2 способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по 
освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального 
образования

ПК.2.1 Знать современные образовательные технологии профессионального образования (обучения)
ПК.2.2 Уметь организовывать и проводить различные виды учебной работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных нормативных актов образовательной организации и 
профессиональных стандартов
ПК.2.3 Владеть методиками и технологиями организации учебной и учебно-производственной 
деятельности обучающихся по различным её видам: учебно-исследовательская, проектная, 
самостоятельная работа

3 УК-10 способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению
УК.10.1 Знает нормативно-правовые основы противодействия коррупции по российскому 
законодательству
УК.10.2 Умеет выявлять формы и способы коррупционно-опасного поведения работников и 
противостоять им
УК.10.3 Владеет правовыми и организационными формами противодействия коррупции и обладает 
нетерпимым отношением к коррупционному поведению

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.1.1 Знать нормативно-правовые 
акты в сфере образования; нормы 
профессиональной этики

З.1 Знает положения российского законодательства об 
образовании
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2 ОПК.1.2 Уметь организовывать 
профессионально-педагогическую 
деятельность на 
нормативно-правовой основе; 
моделировать технологию общения 
для решения конкретных 
профессионально-педагогических 
задач

У.1 Умеет осуществлять профессионально-педагогическую 
деятельность с соблюдением основополагающих прав 
обучающихся

3 ОПК.1.3 Владеть способностью 
организовывать и осуществлять 
учебно-профессиональную и 
учебно-воспитательную 
деятельности в соответствии с 
требованиями профессиональных и 
федеральных государственных 
образовательных стандартов в ОО 
СПО

В.1 Владеет способностью формировать у обучающихся правовую 
компетентность в соответствии с требованиям ФГОС

1 ПК.2.1 Знать современные 
образовательные технологии 
профессионального образования 
(обучения)

З.2 Знает о понятии и значении дистанционных образовательных 
технологий в современном образовательном процессе

2 ПК.2.2 Уметь организовывать и 
проводить различные виды учебной 
работы в соответствии с 
требованиями ФГОС, локальных 
нормативных актов образовательной 
организации и профессиональных 
стандартов

У.2 Умеет проводить лекционные и практические занятия в 
соответствии с требованиями ФГОС

3 ПК.2.3 Владеть методиками и 
технологиями организации учебной и 
учебно-производственной 
деятельности обучающихся по 
различным её видам: 
учебно-исследовательская, 
проектная, самостоятельная работа

В.2 Владеет технологиями организации самостоятельной работы 
студентов в соответствии с требованиями российского 
законодательства в сфере образования

1 УК.10.1 Знает нормативно-правовые 
основы противодействия коррупции 
по российскому законодательству

З.3 Знает содержание федерального закона "О противодействии 
коррупции"

2 УК.10.2 Умеет выявлять формы и 
способы коррупционно-опасного 
поведения работников и 
противостоять им

У.3 Умеет правильно квалифицировать коррупционные 
преступления в сфере образования

3 УК.10.3 Владеет правовыми и 
организационными формами 
противодействия коррупции и 
обладает нетерпимым отношением к 
коррупционному поведению

В.3 Владеет навыками по предупреждению коррупции, в том 
числе по выявлению и последующему устранению причин 
коррупции в образовательной организации
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33. Безопасность жизнедеятельности

1.1  Дисциплина  «Безопасность  жизнедеятельности»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Безопасность  жизнедеятельности»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  общего  среднего
образования.
1.4  Дисциплина «Безопасность  жизнедеятельности» формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые
для освоения следующих дисциплин: «Возрастная физиология и психофизиология», «Безопасность дорожного
движения», «Конфликтология», «Образовательное право», «Общая и профессиональная педагогика», «Основы
информационной безопасности»,  «Охрана труда  в  образовании»,  «Семейное право»,  «Социальные проблемы
информатизации», «Трудовое право», «Эксплуатация автомобильной техники», «Электротехника, электроника
и  электрооборудование  автомобилей»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(педагогическая)», «производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      дать студентам оптимальный объем компетенций в области обеспечения безопасности жизнедеятельности
1.6 Задачи дисциплины:

1)  сформировать  способности  идентификации  опасности  и  оценивания  рисков  в  сфере  своей
профессиональной деятельности;
      2) научить умениям осуществлять профилактику опасностей;
      3) овладеть действиями в условиях ЧС или опасностей.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

2 УК-8 способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов

УК.8.1 Знает классификацию и источники чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
происхождения; причины, признаки и последствия опасностей, способы защиты от чрезвычайных 
ситуаций; принципы организации безопасности труда.
УК.8.2 Умеет создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности; выявлять факторы, 
приводящие к возникновению опасных ситуаций; предотвращать возникновение опасных ситуаций, в 
том числе базируясь на основах медицинских знаний и умениях по оказанию первой доврачебной 
помощи.
УК.8.3 Владеет навыками оценки факторов риска, создания комфортной и безопасной 
образовательной среды, формирования культуры безопасного и ответственного поведения

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 характер воздействия  вредных и опасных факторов на 
человека
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2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 оценивать риск реализации вредных и опасных факторов на 
человека в образовательном учреждении

3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 законодательными основами в области безопасности и охраны 
здоровья обучающихся

1 УК.8.1 Знает классификацию и 
источники чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
происхождения; причины, признаки и 
последствия опасностей, способы 
защиты от чрезвычайных ситуаций; 
принципы организации безопасности 
труда.

З.2 основные природные и техносферные опасности, их свойства 
и характеристики

2 УК.8.2 Умеет создавать и 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности; выявлять 
факторы, приводящие к 
возникновению опасных ситуаций; 
предотвращать возникновение 
опасных ситуаций, в том числе 
базируясь на основах медицинских 
знаний и умениях по оказанию 
первой доврачебной помощи.

У.2 выбирать методы защиты от опасностей, способы обеспечения 
безопасных условий жизнедеятельности

3 УК.8.3 Владеет навыками оценки 
факторов риска, создания 
комфортной и безопасной 
образовательной среды, 
формирования культуры безопасного 
и ответственного поведения

В.2 приемами первой помощи, способами и технологиями защиты 
в чрезвычайных ситуациях
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34. Физическая культура и спорт (элективные дисциплины)

1.1 Дисциплина «Физическая культура и спорт (элективные дисциплины)» относится к модулю обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 9,11 з.е., 328 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Физическая  культура  и  спорт  (элективные  дисциплины)»  основано  на  знаниях,
умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего
среднего образования.
1.4  Дисциплина  «Физическая  культура  и  спорт  (элективные  дисциплины)»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Безопасность  жизнедеятельности»,
«Возрастная  физиология  и  психофизиология»,  «Физическая  культура»,  для  проведения  следующих  практик:
«производственная практика (педагогическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  физической  культуры  личности  и  способности  направленного  использования
разнообразных  средств  физической  культуры   и  спорта  для  сохранения  и  укрепления  здоровья,
психофизической подготовки и самоподготовки. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) содействие разностороннему развитию, физическому совершенствованию личности;
      2) формирование потребности студентов в систематических занятиях физической культурой и спортом;

3)  формирование  навыков  самостоятельной  организации  досуга  с  использованием  средств  физической
культуры и спорта.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ
ОПК.7.1 Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Уметь использовать различные приёмы эффективной коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов
ОПК.7.3 Владеть технологией проведения индивидуальных и групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) с целью информирования о 
ходе и результатах образовательной деятельности обучающихся, повышения их 
психолого-педагогической компетентности

2 УК-7 cпособен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности

УК.7.1 Знает роль и значение физической культуры в развитии общества и человека в современном 
мире, в ведении здорового образа жизни.
УК.7.2 Умеет использовать различные виды физических упражнений с целью 
самосовершенствования, организации досуга и здорового образа жизни; проводить самоконтроль и 
саморегуляцию физических и психических состояний.
УК.7.3 Владеет средствами и методами укрепления индивидуального здоровья для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знать приемы и технологии 
взаимодействия и сотрудничества 
участников образовательных 
отношений в урочной деятельности, 
внеурочной деятельности и 
коррекционной работе в рамках 
реализации образовательных 
программ

З.1 содержание, формы и методы организации 
учебно-тренировочной работы;
З.3 технику безопасности при занятиях физкультурно-спортивной 
деятельностью;
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2 ОПК.7.2 Уметь использовать 
различные приёмы эффективной 
коммуникации для достижения 
взаимопонимания, профилактики и 
разрешения конфликтов

У.1 использовать технические средства и инвентарь для 
повышения эффективности физкультурно-спортивных занятий;
У.3 правильно оценивать и контролировать свое физическое 
состояние;

3 ОПК.7.3 Владеть технологией 
проведения индивидуальных и 
групповых встреч (консультаций) с 
обучающимися и (или) их 
родителями (законными 
представителями) с целью 
информирования о ходе и 
результатах образовательной 
деятельности обучающихся, 
повышения их 
психолого-педагогической 
компетентности

В.1 системой практических умений и навыков, обеспечивающих 
сохранение и укрепление здоровья, развитие и совершенствование 
психофизических способностей и качеств (с выполнением 
установленных нормативов по общей физической и 
спортивно-технической подготовке)

1 УК.7.1 Знает роль и значение 
физической культуры в развитии 
общества и человека в современном 
мире, в ведении здорового образа 
жизни.

З.2 способы физического совершенствования организма;
З.4 систему самоконтроля при занятиях физкультурно-спортивной 
деятельностью;

2 УК.7.2 Умеет использовать 
различные виды физических 
упражнений с целью 
самосовершенствования, 
организации досуга и здорового 
образа жизни; проводить 
самоконтроль и саморегуляцию 
физических и психических 
состояний.

У.2 правильно организовать режим времени, приводящий к 
здоровому образу жизни;
У.4 регулировать физическую нагрузку;

3 УК.7.3 Владеет средствами и 
методами укрепления 
индивидуального здоровья для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности

В.2 средствами и методами физкультурно-спортивной 
деятельности.
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35. Документообразование и делопроизводство

1.1  Дисциплина  «Документообразование  и  делопроизводство»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Документообразование  и  делопроизводство»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего
образования.
1.4  Дисциплина  «Документообразование  и  делопроизводство»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Государственное  и  муниципальное  управление»,
«Менеджмент»,  «Предпринимательское  право»,  «Теория  организации  и  организационное  поведение»,
«Экономика и организация производства».
1.5 Цель изучения дисциплины:

приобретение  студентами  теоретических  и  практических  знаний  к  оформлению  и  составлению
организационно-распорядительных  документов  как  базовому  процессу  в  реализации  всех  управленческих
функций
1.6 Задачи дисциплины:
      1) познакомить студентов с системой современного государственного регулирования делопроизводства
      2) выработать практические навыки оформления различных видов документов делового общения

3)   выработать  практические  навыки  для  оформления  организационно  -  распорядительных  документов  и
написания деловых писем

4)  выработать  практические  навыки  оценивания  юридической,  научной,  профессиональной  значимости
документов и дел

5) овладеть навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота
организации
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 

преимуществ организации
ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 нормативные требования к составу основных реквизитов и их 
правила оформления

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 использовать знания по оформлению и редактированию 
документов, в процессе организации документооборота

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 владеть навыками подготовки организационных и 
распорядительных документов отражающих вопросы 
профессионально -педагогической деятельности
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36. Менеджмент

1.1  Дисциплина  «Менеджмент»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е., 216 час.
1.3 Изучение дисциплины «Менеджмент» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися следующих дисциплин: «Документообразование и делопроизводство», «История экономики и
экономических учений», «Экономическая теория».
1.4  Дисциплина  «Менеджмент»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Антикризисное  управление»,  «Государственное  и  муниципальное  управление»,
«Государственное  регулирование  экономики»,  «Маркетинг»,  «Налоги  и  налогообложение»,  «Стратегическое
управление в профессионально-образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

усвоение важнейших понятий и закономерностей менеджмента, ознакомление с основными концепциями и
современными  подходами  в  теории  менеджмента,  овладение  основными  умениями  и  навыками,
необходимыми  для  использования  полученных  знаний  в  практической  управленческой  деятельности  и
научно-исследовательской работе в области текущего и стратегического управления.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) освоение научных основ управленческой деятельности, рекомендации школ
менеджмента.
      2) освоение особенностей построения и функционирования современных
организаций.
      3) освоение содержания управленческой деятельности, принципов и условий
эффективного менеджмент.
      4) формирование умений управления коллективом и принятия решений,
основанных на современной технологии управления, учитывающих социально-
психологические аспекты управления, использующих коллегиальные формы
управления.
      5) освоение зарубежного опыта управления и возможностей его применения в
России.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 особенности современного делового общения.

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 применять различные техники и приемы, используемые  для 
решения проблем  в межличностном пространстве.

72



3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 приемами и навыками деловой коммуникации при реализации 
мероприятий по управлению персоналом.
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37. Статистика

1.1  Дисциплина  «Статистика»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Статистика» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися следующих дисциплин: «Информатика», «Экономическая теория», «Модуль 1. Общенаучный».
1.4  Дисциплина  «Статистика»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин:  «Ценообразование»,  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»,  «Финансы,
денежное  обращение  и  кредит»,  «Основы  научного  исследования»,  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной работы».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  у  студентов  целостное  представление  о  содержании  статистики  как  научной  дисциплины,
ознакомить  их  с  основными  понятиями,  методологией  и  методиками  расчета  важнейших  статистических
показателей; привить навыки работы со статистической информацией и содержащей ее литературой
1.6 Задачи дисциплины:

1)  изучение  соответствующей  в  РФ  системы  показателей  статистики,  характеризующих  состояние  и
развитие экономики
      2) формирование представлений о статистической природе экономических закономерностей

3)  формирование  умений  и  навыков  сбора  первичной  статистической  информации,  обработки  и  анализа
статистических данных, интерпретации полученных результатов

4) изучение основных статистических показателей, их смысла, структуры и методов построения, свойств и
сферы их рационального применения

5)  изучение  методов  анализа  динамики  и  взаимосвязи  статистических  характеристик  экономических
процессов и явлений и практического применения результатов такого анализа

6)  практическое  применение  методов  статистического  исследования  при  изучении  явлений  и  процессов
общественной жизни

7)  развитие  навыков  работы  с  данными  статистики  и  использование  разнообразных  источников
статистической информации
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 

эффективности профессиональной деятельности
ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.1 виды, особенности, характеристики экономических систем и 
моделей

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.1 грамотно использовать методы анализа статистических 
данных для повышения эффективности профессиональной 
деятельности

3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.1 методами и приемами анализа статистических данных для 
решения профессиональных задач и повышения эфеективности 
профессиональной деятельности
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38. Теория бухгалтерского учета

1.1  Дисциплина  «Теория  бухгалтерского  учета»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е., 216 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Теория  бухгалтерского  учета»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Экономическая  теория»,  «История
экономики и экономических учений».
1.4  Дисциплина «Теория бухгалтерского учета»  формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые для
освоения следующих дисциплин: «Бухгалтерский учет, экономический анализ, аудит», «выполнение и защита
выпускной  квалификационной  работы»,  «Инвестиционный  анализ»,  «Налоги  и  налогообложение»,
«Ценообразование»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (преддипломная)»,
«производственная практика (педагогическая)», «производственная практика (проектная)», «производственная
практика (технологическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

ознакомить  студентов  с  концепциями  учета,  терминологией,  методами  бухгалтерского  учета;  дать
понимание  места  бухгалтерской  информации  в  практике  принятие  деловых  решений;  научить  студентов
ориентироваться в информации бухгалтерского учета; познакомить студентов с базовыми принципами ведения
бухгалтерского учета, лежащих в основе национальных систем бухгалтерского учета. 
1.6 Задачи дисциплины:

1) усвоить содержание бухгалтерского учета как науки и основного источника достоверной информации о
финансово-хозяйственной деятельности организации;

2)  осмыслить  основные  проблемы  теории  бухгалтерского  учета  в  условиях  перехода  к  рыночной
экономике;

3)  получить  знания  о  системе  счетов  и  двойной  записи,  порядке  ведения  учета  фактов  хозяйственной
деятельности и формировании информации о результатах деятельности;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 сущность предмета и элементов метода бухгалтерского учета 
его задачи, объекты на предприятии, классификацию 
хозяйственных средств, классификацию источников образования 
средств, хозяйственные процессы;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 использовать источники экономической, социальной, 
управленческой информации;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 информацией о развитии бухгалтерского учёта, об 
изменениях, происходящих в бухгалтерском учёте и в целом 
экономике использовать эти данные при изучении дисциплины;
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39. Финансы, денежное обращение и кредит

1.1  Дисциплина  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Банковское дело».
1.4  Дисциплина  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Финансовый  менеджмент»,  для  проведения  следующих
практик:  «производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика  (преддипломная)»,
«производственная  практика  (проектная)»,  «производственная  практика  (технологическая)»,  «учебная
практика (проектная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование системы знаний о финансовых и денежно-кредитных отношениях современной экономике,
их элементах, выявление особенностей развития и роли данных отношений в экономике России, приобретение
практического  опыта  использования  финансово-кредитных  отношений  и  институтов  в  профессиональной
деятельности
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные понятия теории денег, финансов и кредита, их содержание и механизмы реализации;
      2) изучить позиции ведущих школ и направлений современной финансово-кредитной науки;

3) раскрыть особенности организации и функционирования денежно-кредитной и финансовой систем, роль
денег и кредита в регулировании макроэкономических процессов;

4)  сформировать  у  студентов  навыки  систематизации  оценки  различных  Влений  и  закономерностй  в
денежно-кредитной и финансовой сфере, овладеть приемами анализа процессов;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 денежно - кредитную и финансовую систему;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 использовать финансовые инструменты для целей 
бухгалтерского учета и отчетности;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 навыками использования методов финансового и кредитного 
анализа для составления отчетности.
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40. Ценообразование

1.1  Дисциплина  «Ценообразование»  относится  к  модулю части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Ценообразование»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Государственное
регулирование  экономики»,  «Менеджмент»,  «Теория  бухгалтерского  учета»,  «Экономика  труда»,
«Экономическая теория», «Статистика», «Правоведение», «Финансы, денежное обращение и кредит».
1.4  Дисциплина  «Ценообразование»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Маркетинг»,  «Налоги  и  налогообложение»,  «Экономика  отрасли»,  «Бухгалтерский
учет, экономический анализ, аудит».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов системы знаний об общих основах ценовой политики и ценовой стратегии, роли
цены  в  современной  рыночной  экономике,  изучение  методологии  и  методики  рыночного  ценообразования,
методологических особенностей ценообразования в России, изучение состава и структуры цен, особенностей
формирования и регулирования цен в отдельных отраслях народного хозяйства
1.6 Задачи дисциплины:

1) формирование  у  студентов  понимания  необходимости  использования  знаний  о  сущности,  составе
и структуре цены – одной из важнейших экономических категорий, о системе цен, их видах

2) вооружение  студентов  знаниями  методических  вопросов  формирования  цен  на  основных  товарных
рынках,   государственной  политики  в  области  ценообразования  и  значении  их  при  решении  задач  в
профессиональной деятельности

3) ознакомление студентов с особенностями ценовой политики и стратегии фирм на внутреннем и внешнем
рынке
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 

эффективности профессиональной деятельности
ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.1 виды и характеристики экономических систем, моделей, виды 
и структуру цен

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.1 применять методы анализа статистических данных, методы 
расчета ценовых показателей для повышения эффективности 
профессиональной деятельности

3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.1 методами и приемами анализа статистических данных, 
методами расчета ценовых показателей для решения 
профессиональных задач
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41. История экономики и экономических учений

1.1  Дисциплина  «История  экономики  и  экономических  учений»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «История  экономики  и  экономических  учений»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего
образования.
1.4  Дисциплина  «История  экономики  и  экономических  учений»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Экономическая  теория»,  «Экономика  труда»,
«Государственное  регулирование  экономики»,  «Банковское  дело»,  «Экономическая  география  и
регионалистика», «Менеджмент», «Статистика», «История».
1.5 Цель изучения дисциплины:

раскрыть  сущность  экономических  явлений  и  процессов  с  точки  зрения  истории  и  взглядов  различных
экономических школ, показать закономерный характер развития экономических систем, взаимосвязь эволюции
общества и экономики, заложить теоретическую основу для изучения конкретно-экономических дисциплин и
формирования современного экономического мышления. 
1.6 Задачи дисциплины:

1) определить  место истории экономики и экономических учений в системе экономических наук с точки
зрения современной экономики;

2)  изучить  сущность  основных  экономических  категорий,  явлений  и  процессов,  рассматриваемых
различными школами и направлениями экономической мысли;

3)  рассмотреть     основные этапы развития экономической мысли,  особенности основных научных школ
основных представителей ведущих научных школ и направления их научного поиска;

4) проводить анализ социально значимых экономических проблем и процессов на основе исторического и
научного  опыта;  способами  анализа  экономических,  социальных  и  организационных  показателей,
характеризующих состояние производства и управления.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 

эффективности профессиональной деятельности
ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.1 место истории экономики и экономических учений в системе 
экономических наук; сущность основных экономических 
категорий, явлений и процессов, рассматриваемых различными 
школами и направлениями экономической мысли Знает основные 
этапы развития экономической мысли, особенности основных 
научных школ основных представителей ведущих научных школ и 
направления их научного поиска

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.1 применять полученные теоретические знания об эволюции 
экономической мысли и многообразии теоретических подходов к 
исследованию экономических явлений и процессов;¶выявлять 
исторические корни основных направлений современной 
экономической мысли;¶Умеет   осуществлять поиск информации 
по полученному заданию, сбор, анализ данных, необходимых для 
решения поставленных аналитических задач;¶Умеет  представлять 
результаты аналитической и исследовательской работы в виде 
выступления, доклада, информацион

78



3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.1 навыками анализа социально значимых экономических 
проблем и процессов на основе исторического и научного 
опыта;Владеет способами анализа экономических, социальных и 
организационных показателей, характеризующих состояние 
производства и управления.
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42. Гражданское право

1.1 Дисциплина «Гражданское право» относится к модулю части, формируемой участниками образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Гражданское  право»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися следующих дисциплин: «Правоведение».
1.4  Дисциплина «Гражданское  право» формирует  знания,  умения и  компетенции,  необходимые для  освоения
следующих дисциплин: «Предпринимательское право».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение нормативных правовых актов, составляющих источниковую базу гражданского права, механизма
применения таких актов; анализ видов гражданско-правовых споров, причин их возникновения; формирование
способности студентов реализовывать нормы гражданского права применительно к конкретным ситуациям
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные категории и понятия гражданского права
      2) проанализировать основные источники гражданского права
      3) научиться использовать гражданско-правовые нормы в профессиональной деятельности

4)  сформировать  способность  анализировать  и  решать  юридические  проблемы  участников  гражданского
оборота
      5) исследовать правоприменительную практику в области гражданско-правовых отношений

6) освоить методы поиска и анализа нормативных правовых актов, являющихся источниками гражданского
права
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 основные источники гражданского права

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 анализировать и решать юридические проблемы участников 
гражданско-правовых отношений

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 методами поиска и анализа нормативных правовых актов, 
являющихся источниками гражданского права
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43. Анализ хозяйственной деятельности

1.1 Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности» относится к модулю части, формируемой участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Анализ  хозяйственной  деятельности»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Теория бухгалтерского учета», «Модуль 4.
Предметно-деятельностный компонент (по  отраcлям)»,  «Модуль 5.  Углубленная  отраслевая  подготовка»,  при
проведении следующих практик: «учебная практика (технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Анализ  хозяйственной  деятельности»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»,
«Инвестиционный анализ», «Инновационный менеджмент», «Финансовый менеджмент», «Ценообразование»,
для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная
практика  (преддипломная)»,  «производственная  практика  (проектная)»,  «производственная  практика
(технологическая)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

освоение студентами теоретических основ финансово-экономического анализа как науки возможности его
практического  применения  при  разработке  решений  по  управлению  хозяйственной  деятельностью
организаций в условиях рыночной экономики.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  формирование  понимания  финансово  -  экономической  сущности  и  методики  исчисления  показателей,
комплексно  характеризующих  хозяйственную  деятельность,взаимной  связи  между  этими  показателями  и
определяющими их факторами;

2)  выработка  способности  формировать  информационную базу  для  решения  задач  комплексного  анализа
хозяйственной деятельности;

3)  развитие  навыков  адекватного  выбора  специальных  приемов  и  методов  анализа,  осуществления
аналитических процедур и проведения самостоятельных аналитических исследований;

4)  развитие  навыков  формирования  выводов  по  результатам  проведенного  анализа,  составления
аналитических заключений и разработки рекомендаций по мобилизации выявленных резервов и повышению
эффективности хозяйственной деятельности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 приемы и методы экономического анализа, налогообложения с 
целью выработки управленческих решений;

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 применять приемы и методы экономического анализа, 
налогообложения с целью выработки управленческих решений;

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 навыками проектирования экономического анализа с целью 
повышения результатов хозяйственной деятельности.
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44. Государственное и муниципальное управление

1.1  Дисциплина  «Государственное  и  муниципальное  управление»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Государственное  и  муниципальное  управление»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Менеджмент»,  «Экономическая
теория», «Правоведение».
1.4  Дисциплина  «Государственное  и  муниципальное  управление»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые для освоения следующих дисциплин: «Государственное регулирование экономики», «Экономика
труда», «Антикризисное управление».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать всестороннее представление о теоретических основах государственного и муниципального
управления, рассмотреть особенности управления персоналом на государственном и муниципальном уровнях
1.6 Задачи дисциплины:

1)  изучить  достижения  в  области  теории  и  практики  российского  и  зарубежного  государственного  и
муниципального управления

2)  изучить  систему  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации:  содержание,  сущность,
методологические основы функционирования, реформы и модернизация

3)  изучить  теоретические  знания  в  области  проблем  современного  управления  персоналом  в  сфере
государственного и муниципального управления
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 структуру экономической и хозяйственно-правовой 
деятельности на предприятии;

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 формулировать выводы по результатам проведенного анализа;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 способами принятия управленческих решений, направленных 
на повышение эффективности хозяйственной деятельности 
предприятий.
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45. Предпринимательское право

1.1  Дисциплина  «Предпринимательское  право»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Предпринимательское  право»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Банковское дело», «Документообразование
и  делопроизводство»,  «Информатика»,  «История  экономики  и  экономических  учений»,  «Менеджмент»,
«Правоведение», «Страховое дело», «Экономическая география и регионалистика», «Экономическая теория».
1.4  Дисциплина  «Предпринимательское  право»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения следующих дисциплин: «Антикризисное управление»,  «Бухгалтерский учет,  экономический анализ,
аудит»,  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Инвестиционный  анализ»,  «Маркетинг»,  «Конфликтология»,
«Налоги  и  налогообложение»,  «Теория  организации  и  организационное  поведение»,  «Трудовое  право»,
«Финансовый  менеджмент»,  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»,  «Ценообразование»,  «Экономика  и
организация производства», «Экономика отрасли», «Экономика труда», «Экономическая психология».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Целью  освоения  дисциплины  является  изучение  системы  взаимосвязанных  правоотношений  в  сфере
предпринимательской  деятельности,  изучение  государственного  воздействия  на  участников  рынка,  а  также
способов  и  средств  государственного  регулирования  предпринимательства  в  целях  обеспечения  интересов
государства и общества.
1.6 Задачи дисциплины:

1) Освоение методик поиска необходимой информации, формирование источниковой и библиографической
базы, понятийного аппарата, для обеспечения их юридически грамотного использования в изучаемой области
общественных отношений – предпринимательской деятельности.

2)  Усвоение  теоретических  положений  и  норм  законодательства,  раскрывающих  особенности
предпринимательской деятельности.

3) Формирование умения применять правовой инструментарий для разрешения проблем, возникающих при
осуществлении предпринимательской деятельности.

4)  Изучение  нормативно-правовой  базы,  регламентирующей  деятельность  рыночной  экономики  на
современном этапе и практику ее реализации.

5)  Изучение  взаимосвязи  экономики  и  права,  роли  государственных  органов  и  органов  местного
самоуправления в становлении функционировании и
предпринимательства, их взаимодействие с хозяйствующими субъектами.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 технологии проектирования организационных структур, 
приемы разработки стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия управленческих решений на основе норм 
предпринимательского права
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2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 внедрять технологии проектирования организационных 
структур в соответствии с нормами предпринимательского права, 
применять приемы разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия управленческих решений в 
соответствии с нормами предпринимательского права

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 методами планирования, распределения и делегирования 
полномочий с учетом личной ответственности за осуществляемые 
мероприятия в сфере предпринимательского права
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46. Экономическая теория

1.1  Дисциплина  «Экономическая  теория»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Экономическая теория» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при
изучении обучающимися дисциплин образовательной программы общего среднего образования.
1.4  Дисциплина  «Экономическая  теория»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Антикризисное  управление»,
«Банковское  дело»,  «Бухгалтерский  учет,  экономический  анализ,  аудит»,  «Государственное  и  муниципальное
управление»,  «Государственное  регулирование  экономики»,  «Инновационный  менеджмент»,  «История
экономики  и  экономических  учений»,  «Маркетинг»,  «Менеджмент»,  «Налоги  и  налогообложение»,
«Статистика»,  «Стратегическое  управление  в  профессионально-образовательной  организации»,  «Теория
бухгалтерского  учета»,  «Теория  организации  и  организационное  поведение»,  «Финансовый  менеджмент»,
«Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»,  «Ценообразование»,  «Экономика  и  организация  производства»,
«Экономика  отрасли»,  «Экономика  труда»,  «Экономическая  география  и  регионалистика»,  «Экономическая
психология».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  закономерностей  экономического  поведения  микро-  и  макроэкономических  субъектов  на
национальном  уровне  и  формирование  у  студентов  теоретических  и  практических  знаний  в  области
экономических  процессов;  формирование  умений  и  навыков  использования  понятий  микро  -  и
макроэкономической  теории  для  описания  и  анализа  реальных  ситуаций  и  моделей,  используемых  для  их
описания; формирование научного экономического мировоззрения и мышления. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучение основных понятий, законов и инструментов экономической теории;
      2) теоретическое освоение классических и новейших экономических концепций и моделей;  

3)  приобретение  базовых  представлений  о  рыночной  экономике,  институтах  рынка,  знаний  о
закономерностях функционирования современной экономики на микро- макроуровнях;

4)  применение  понятийного  аппарата,  основных  законов  экономической  теории  в  профессиональной
деятельности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 

преимуществ организации
ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 основные понятия, категории и инструменты экономической 
теории;
З.2 содержание и  основные закономерности (законы) 
экономической теории;

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 применять экономические знания о закономерностях 
функционирования современной экономики на микро - и 
макроуровне;
У.2 применять экономические знания в процессе решения задач 
профессиональной деятельности;

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 способностью  понимать и владеть основными приемами 
анализа микро – и макроэкономических процессов в обществе;
В.2 способностью  использовать не только теоретические, но и 
практические знания о методах организации труда с целью 
обеспечения конкурентных преимуществ.
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47. Экономика труда

1.1  Дисциплина  «Экономика  труда»  относится  к  модулю части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Экономика  труда»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися следующих дисциплин:  «Государственное и  муниципальное управление»,  «История
экономики и экономических учений», «Менеджмент», «Экономическая теория».
1.4  Дисциплина  «Экономика  труда»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Антикризисное  управление»,  «Инновационный  менеджмент»,  «Конфликтология»,
«Маркетинг», «Теория организации и организационное поведение», «Экономическая психология».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  обучающихся  теоретических  и  праткических  знаний  в  области  экономики  труда,
практических умений и навыков решения проблем результативности труда и трудовых отношений.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) освоение теоретических понятий и закономерности в области экономики труда;

2)  освоение  способов  решения  практических  задач  в  области  социально-экономических  отношений,
складывающихся в процессе труда под влиянием различных факторов;

3)  приобретение  навыков  планирования  и  организации  своего  труда  и  труда  подчиненных,  повышения
результативности труда и трудовых отношений.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 

преимуществ организации
ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 знать приемы организации труда и экономики труда

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 уметь применять приемы организации труда и экономики 
труда

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 владеть методами организации труда с целью обеспечения 
конкурентных преимуществ
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48. Государственное регулирование экономики

1.1  Дисциплина  «Государственное  регулирование  экономики»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Государственное  регулирование  экономики»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственное  и
муниципальное управление», «Документообразование и делопроизводство», «Менеджмент», «Правоведение»,
«Экономическая теория».
1.4  Дисциплина  «Государственное  регулирование  экономики»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Инвестиционный  анализ»,  «Анализ  хозяйственной
деятельности», «Антикризисное управление».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  теоретических  знаний,  практических  навыков  по  вопросам,  касающимся  форм  и  методов
участия  государства  в  экономической  жизни  страны  с  помощью  различных  рычагов  воздействия  на
социально-экономические процессы, обеспечивающих эффективное формирование рыночных отношений
1.6 Задачи дисциплины:

1)  изучить  современные  экономические  функции  государства  и  обосновать  необходимость
государственного  вмешательства  в  рыночные  отношения  с  позиций  эффективности,  справедливости  и
стабильности

2)  изучить  системы  экономических  отношений  между  субъектами  хозяйственной  деятельности  и
государством, сформировавшейся в настоящее время в различных странах

3)  изучить  организационные  основы  регулирования  государственного  сектора,  определение  путей  их
дальнейшего совершенствования
      4) изучить сущность государственной экономической политики, проанализировать ее основные части
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-7 владеет методами анализа экономических моделей, статистических данных для повышения 

эффективности профессиональной деятельности
ПК.7.1 Знать виды и характеристики экономических систем и моделей
ПК.7.2 Уметь применять методы анализа статистических данных для повышения эффективности 
профессиональной деятельности
ПК.7.3 Владеть методами и приемами анализа статистических данных для решения 
профессиональных задач

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.7.1 Знать виды и характеристики 
экономических систем и моделей

З.1 меетоды оценки эффективности экономики регионов, 
отраслей, экологических систем.

2 ПК.7.2 Уметь применять методы 
анализа статистических данных для 
повышения эффективности 
профессиональной деятельности

У.1 применять знания в системе государственного регулирования 
экономики;

3 ПК.7.3 Владеть методами и 
приемами анализа статистических 
данных для решения 
профессиональных задач

В.1 научными основами, методами и приемами управленческого 
воздействия на массовое поведение хозяйствующих субъектом 
рыночной экономической системы и на ее макроэкономические 
процессы.
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49. Экономическая психология

1.1  Дисциплина  «Экономическая  психология»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Экономическая психология» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Инвестиционный  анализ»,  «Маркетинг»,  «Общая
психология», «Основы возрастной психологии», «Экономическая теория», «Экономика труда».
1.4  Дисциплина  «Экономическая  психология»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Психология  предпринимательства»,  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной работы».
1.5 Цель изучения дисциплины:

cистематизировать  знания  о  предмете,  истории,  состоянии,  проблемах  и  перспективах  науки
«экономическая психология».
1.6 Задачи дисциплины:
      1) формирование знаний по основным направлениям истории и развития экономической психологии;

2)  изучение  особенностей  психологии   экономического   поведения   в   различных   его   формах:  от
повседневной хозяйственной деятельности до экономической политики;

3)  изучение  представлений  индивидов  и   групп  об  экономических  явлениях  и  процессах  в  новой
экономической ситуации в обществе, их поведении,  основанном  на  этих  представлениях;

4)  обучение  навыкам анализа  экономического  поведения  субъектов,  восприятия  экономической  политики
государства.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 историю развития экономической психологии как системы 
научного знания;

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 ориентироваться в психологических аспектах проблем 
финансов и денежного обращения, потребительского поведения, 
экономической политики;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 анализом психологических факторов, влияющих на 
предпринимательскую активность;
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50. Психология предпринимательства

1.1  Дисциплина  «Психология  предпринимательства»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Психология  предпринимательства»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Маркетинг»,  «Общая  психология»,
«Основы возрастной психологии», «Экономика труда», «Экономика и организация производства».
1.4 Дисциплина «Психология предпринимательства» формирует знания, умения и компетенции, необходимые
для освоения следующих дисциплин: «Экономическая психология».
1.5 Цель изучения дисциплины:

систематическое изложение основных представлений о психологических закономерностях деятельности и
личности предпринимателя как субъекта экономических отношений
1.6 Задачи дисциплины:
      1) сформировать у студентов систему знаний по курсу "Психология предпринимательства";

2)  сформировать  у  студентов  умения  реализации  предпринимательского  поведения  в  экономических
отношениях;

3)  сформировать  навыки  практического  использования  знаний  психологии  предпринимательской
деятельности;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 историю развития психологии предпринимательства как 
системы научного знания;

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 ориентироваться в психологических аспектах проблем 
финансов и денежного обращения, потребительского поведения, 
экономической политики;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 анализом психологических факторов, влияющих на 
предпринимательскую активность;
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51. Банковское дело

1.1  Дисциплина  «Банковское  дело»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Банковское  дело»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в  профессионально-педагогическую
деятельность», «История экономики и экономических учений», «Экономическая теория».
1.4  Дисциплина  «Банковское  дело»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Антикризисное управление», «Экономика и организация производства».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Целью  освоения  дисциплины  является  овладение  теоретическими  аспектами  функционирования
коммерческого банка в Российской Федерации в соответствии с требованиями законодательства, нормативных
документов  Банка  России  и  международных  пруденциальных  требований,  формирование  у  студентов
практических  навыков  в  области  проведения  банковских  операций,  управления  банковскими  рисками  и
капиталом кредитной организации, анализа финансового состояния банка.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  изучение  фундаментальных  вопросов  теории,  экономической  природы,  функций  и  роли  банковской
системы;
      2) изучение экономических основ деятельности коммерческих банков в Российской Федерации;
      3) ознакомление с пассивными и активными банковскими операциями;
      4) формирование представлений организации расчётов между хозяйствующими субъектами;
      5) обучение организации банковского кредитования;
      6) получение представления о закономерностях и тенденциях развития банковского дела.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообложения и экономического анализа,

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 уметь использовать приемы и методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, налогообложения и экономического 
анализа,

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 владеть приемами и методами инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообложения и экономического анализа,

90



52. Страховое дело

1.1  Дисциплина  «Страховое  дело»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Страховое  дело»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Правоведение»,  «Экономическая  теория»,
«Документообразование и делопроизводство».
1.4  Дисциплина  «Страховое  дело»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Антикризисное управление», «Банковское дело», «Гражданское право», «Управление
проектами».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  будущих  специалистов  современных  фундаментальных  знаний  в  области  теории
страхования: понимание экономической сущности и функции страхования, его роли и значения в современных
условиях  развития;  понимание  принципов  организации  страхового  дела;  принципов  классификации
страхования:  личного  и  имущественного;  структуры  обоих  видов  страхования;  основ  страхования,
проводимого соответствующими субъектами и гражданами; перспективы развития каждого вида страхования;
финансовых  и  инвестиционных  аспектов  страховой  деятельности,  взаимодействия  теории  и  практики
страхования и т.д.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучение экономической сущности и необходимости страхования
      2) анализ классификационных схем страхования и форм его проведения
      3) изучение юридических основ страховых отношений
      4) понимание основ построения страховых тарифов
      5) изучение факторов, обеспечивающих финансовую устойчивость страховых
компаний
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 использовать приемы и методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, налогообажения и экономического анализа

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 методами составления бухгалтерской отчетности и 
экономического анализа
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53. Теория организации и организационное поведение

1.1 Дисциплина «Теория организации и организационное поведение» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Теория организации и организационное поведение» основано на знаниях, умениях
и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Менеджмент», «Экономическая
теория».
1.4  Дисциплина  «Теория  организации  и  организационное  поведение»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,
«Управление проектами».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      Целью освоения дисциплины является формирование профессиональной компетенции  
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Знать:  -закономерности  функционирования  организаций;  -основные  особенности  организации,
регистрации и ликвидации организаций;
- основные понятия, категории и инструменты теории организации;
- основные законы, регламентирующие функционирование социальных организаций
- основы организационного поведения в системе менеджмента;
- понятия группы и группового поведения в организации
-особенности взаимоотношений с персоналом организации
- особенности управления поведением организации

2) Уметь: -выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций деятельности
организаций,  предлагать способы их решения с учетом критериев социально-экономической эффективности,
оценки рисков и возможных последствий для предприятия;
-осуществлять поиск информации по полученному заданию, сбор, анализ данных, необходимых для решения

поставленных аналитических задач;
- использовать механизм участия персонала в управлении;
- применять организационно-распорядительные и социально-психологические методы руководства

3)  Владеть:-  навыками  проведения  анализа  явлений  и  процессов  в  сфере  управления  организацией;  -
навыками проектирования и методами корректировки организационных систем;
- методами изучения и анализа взаимоотношений в группе; - умением организовывать свой рабочий процесс,
самостоятельно выполнять задания и поручения.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 Знать технологии проектирования организационных структур
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2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 Уметь внедрять технологии проектирования организационных 
структур

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 Владеть методами планирования, распределения и 
делегирования полномочий
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54. Инновационный менеджмент

1.1  Дисциплина  «Инновационный  менеджмент»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Инновационный  менеджмент»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Экономическая  теория»,  «Менеджмент»,
«История экономики и экономических учений».
1.4 Дисциплина «Инновационный менеджмент» формирует знания,  умения и компетенции,  необходимые для
освоения следующих дисциплин: «Маркетинг», «Управление проектами».
1.5 Цель изучения дисциплины:

является  формирование  у  студентов  комплекса  знаний,  умений  и  навыков  управления  инновационной
деятельностью предприятия или под-
разделения.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) дать представление о стратегических и структурных средствах управления иннова
ционной деятельностью;
      2) выделить основные факторы, воздействующие на инновационную деятельность, и
подготовить классификацию критериев ее эффективности;
      3) сформировать навыки управления затратами в инновационной сфере и принятия
управленческих решений, направленных на максимизацию стоимости инновационного предприятия.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 понятийный и терминологический аппарат в области 
инновационного менеджмента;

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 выделять инновации как объект управления;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 методами разработки и реализации инновационных проектов;
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55. Стратегическое управление в профессионально-образовательной организации

1.1  Дисциплина  «Стратегическое  управление  в  профессионально-образовательной  организации»  относится  к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  бакалавр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Стратегическое  управление  в  профессионально-образовательной  организации»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих дисциплин:
«История  экономики  и  экономических  учений»,  «Маркетинг»,  «Менеджмент»,  «Общая  и  профессиональная
педагогика».
1.4  Дисциплина  «Стратегическое  управление  в  профессионально-образовательной  организации»  формирует
знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Профессиональные
компетенции  WorldSkills»,  «Профессионально-педагогическая  этика»,  «Дипломное  проектирование»,
«выполнение и защита выпускной квалификационной работы», «Антикризисное управление».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  студента  базовых  теоретических  знаний  и  основных  практических  навыков  в  области
стратегического  управления  образовательной  организацией,  а  так  же  представления  об  особенностях
стратегического управления образовательной организацией в условиях нестабильной внешней среды
1.6 Задачи дисциплины:

1) формирование у студента базовых теоретических знаний и основных практических навыков в области
стратегического  управления  образовательной  организацией,  а  так  же  представления  об  особенностях
стратегического управления образовательной организацией в условиях нестабильной внешней среды

2)  выработка  способности  формулирования  миссии  и  цели  образовательной  организации  на  основе
стратегического анализа.

3)  изучение  возможных  вариантов  стратегии,  методов  разработки  стратегических  альтернатив  и  выбора
конкретной стратегии образовательной организации.
      4) изучение методов стратегического контроля  и разработки систем контроля.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 каковы основные разделы стратегии образовательной 
организации.

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 организовывать сбор и обработку информации о состоянии 
внутренней и внешней среды образовательной организации.
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3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 умением формулировать миссию и стратегические цели.
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56. Антикризисное управление

1.1  Дисциплина  «Антикризисное  управление»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Антикризисное управление» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Анализ хозяйственной деятельности», «Инновационный
менеджмент»,  «Маркетинг»,  «Менеджмент»,  «Модуль  1.  Общенаучный»,  «Модуль  2.  Общепедагогический»,
«Модуль 3. Профессионально-педагогический», «Управление проектами».
1.4  Дисциплина  «Антикризисное  управление»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Дипломное  проектирование»,  «Экономическая  психология»,
«Профессиональные компетенции WorldSkills».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  у  студентов  представлений  (знаний,  умений  и  владений)  об  антикризисном  управлении
социально-экономической  системы  как  о  целостном  пространстве   обеспечивающем  разработку  и  принятие
управленческих решений в организации менеджерами разных уровней управления в период кризиса с целью
обеспечения конкурентоспособности организации.  
1.6 Задачи дисциплины:
      1) усвоение принципов и методов антикризисного управления производственными процессами.

2)  раскрытие  сущность  и  особенности  методик  определения  экономической  эффективности
антикризисного управления.
      3) получение системных знаний о возможностях антикризисного управления.

4)  исследование  направлений  совершенствования  антикризисного  управления  производством  и
вспомогательными процессами с целью финансовой устойчивости предприятий.

5) изучение отечественной и международной нормативной базы, принципов и методов анализа кризисных
процессов.
      6) изучение задач и функций служб антикризисного регулирования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 способы организации профессионально-педагогической 
деятельности на нормативно правовой основе

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 применять способы организации 
профессионально-педагогической деятельности на нормативно 
правовой основе
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3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 навыками организации профессионально-педагогической 
деятельности на нормативно правовой основе
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57. Финансовый менеджмент

1.1  Дисциплина  «Финансовый  менеджмент»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Финансовый менеджмент» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Менеджмент»,  при  проведении  следующих  практик:
«учебная практика (ознакомительная)», «учебная практика (технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Финансовый  менеджмент»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной  деятельности»,  «Антикризисное  управление»,
«выполнение и защита выпускной квалификационной работы»,  «Инвестиционный анализ»,  «Инновационный
менеджмент»,  «Управление  проектами»,  «Финансы,  денежное  обращение  и  кредит»,  для  проведения
следующих  практик:  «производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика
(преддипломная)»,  «производственная  практика  (проектная)»,  «производственная  практика
(технологическая)», «учебная практика (проектная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

освоение  теоретических  и  организационных  основ  финансового  менеджмента,  получение  практических
навыков разработки и принятия эффективных финансовых решений
1.6 Задачи дисциплины:

1)  обучить  технике  расчета  и  методам  использования  основных  количественных  показателей,
используемых при принятии финансовых решений 

2)  обучить  оценке  финансовых  возможностей  компании  на  основе  имеющейся  информации  с  учетом
разработанной финансовой стратегии

3) обучить методам оценки финансового состояния компании и ознакомить с существующими критериями
оценки эффективности управленческих решений в области финансов
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 знать технологию проектирования организационных структур, 
приемы разработки стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия управленческих решений

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 уметь внедрять технологии проектирования организационных 
структур, применять приемы разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия управленческих решений

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 владеть методами планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия
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58. Управление проектами

1.1  Дисциплина  «Управление  проектами»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Управление проектами» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Модуль  4.  Предметно-деятельностный  компонент  (по
отраcлям)», «Теория бухгалтерского учета», «Модуль 5. Углубленная отраслевая подготовка», «Экономическая
теория»,  при  проведении  следующих  практик:  «учебная  практика  (ознакомительная)»,  «учебная  практика
(технологическая)».
1.4  Дисциплина  «Управление  проектами»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Инвестиционный  анализ»,  «Налоги  и  налогообложение»,
«Ценообразование»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (педагогическая)»,
«производственная практика (преддипломная)», «производственная практика (проектная)», «производственная
практика (технологическая)», «учебная практика (проектная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

дать   студентам  современное  представление  о  современной  технологии  управления  управления  и
проектами  и  познакомить  с  принципами  использования  проектного  управления  в  задачах  своей  будущей
профессиональной деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучение основных принципов управления пректами;
      2) ознакомление с основными технологиями проектного управления;
      3) сформировать знания и навыки формирования проекта и управления им.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
формирования бухгалтерской отчетности, экономического 
анализа, налогообложения с целью выработки управленческих 
решений;

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 применять приемы и методы инвестирования, бухгалтерского 
учета, формирования бухгалтерской отчетности, экономического 
анализа, налогообложения с целью выработки управленческих 
решений;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 навыками проектирования инвестирования, бухгалтерского 
учета, формирования бухгалтерской отчетности, экономического 
анализа, налогообложения с целью выработки управленческих 
решений.
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59. Трудовое право

1.1  Дисциплина  «Трудовое  право»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Трудовое  право»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися следующих дисциплин: «Гражданское право», «Правоведение».
1.4  Дисциплина  «Трудовое  право»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Семейное право».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  нормативных  правовых  актов,  составляющих  источниковую  базу  трудового  права,  механизма
применения  таких  актов;  анализ  видов  трудовых  споров,  причин  их  возникновения;  формирование
способности студентов реализовывать нормы трудового права применительно к конкретным ситуациям
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные категории и понятия трудового права
      2) проанализировать основные источники трудового права
      3) научиться использовать нормы трудового права в профессиональной деятельности

4)  сформировать  способность  анализировать  и  решать  юридические  проблемы  участников  трудовых
правоотношений
      5) исследовать правоприменительную практику в области трудовых правоотношений
      6) освоить методы поиска нормативных правовых актов, являющихся источниками трудового права
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 

преимуществ организации
ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 понятие и структуру трудовых правоотношений

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 классифицировать трудовые правоотношения

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 навыками работы с правоприменительной практикой в области 
трудового права
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60. Семейное право

1.1  Дисциплина  «Семейное  право»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Семейное  право»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися следующих дисциплин: «Гражданское право», «Правоведение».
1.4  Дисциплина  «Семейное  право»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Трудовое право».
1.5 Цель изучения дисциплины:

изучение  нормативных  правовых  актов,  составляющих  источниковую  базу  семейного  права,  механизма
применения  таких  актов;  анализ  видов  семейных  споров,  причин  их  возникновения;  формирование
способности студентов реализовывать нормы семейного права применительно к конкретным ситуациям
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить основные понятия семейного права
      2) проанализировать основные источники семейного права
      3) научиться использовать нормы семейного права в профессиональной деятельности

4)  сформировать  способность  анализировать  и  решать  юридические  проблемы  участников  семейных
правоотношений
      5) исследовать правоприменительную практику в области семейных отношений

6)  освоить  методы  поиска  и  анализа  нормативных  правовых  актов,  являющихся  источниками  семейного
права
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-8 владеет приемами организации труда и экономики труда с целью обеспечения конкурентных 

преимуществ организации
ПК.8.1 Знать приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.2 Уметь применять приемы организации труда и экономики труда
ПК.8.3 Владеть методами организации труда с целью обеспечения конкурентных преимуществ

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.8.1 Знать приемы организации 
труда и экономики труда

З.1 Знает правила толкования положений Семейного кодекса РФ

2 ПК.8.2 Уметь применять приемы 
организации труда и экономики труда

У.1 Умеет самостоятельно толковать положения Семейного 
кодекса РФ

3 ПК.8.3 Владеть методами 
организации труда с целью 
обеспечения конкурентных 
преимуществ

В.1 Владеет навыками применения правил толкования положений 
Семейного кодекса РФ
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61. Педагогические коммуникации

1.1  Дисциплина  «Педагогические  коммуникации»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Педагогические  коммуникации»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Введение  в
профессионально-педагогическую  деятельность»,  «Методика  профессионального  обучения»,  «Общая  и
профессиональная педагогика», «Общая психология».
1.4 Дисциплина «Педагогические коммуникации» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,
«Педагогические технологии».
1.5 Цель изучения дисциплины:

обеспечение  ориентировки  студентов  в  специфических  психологических  составляющих  профессии
педагога  профессионального  обучения;  формирование  у  студентов  системы  научных  понятий  и  базовых
представлений  обо  всех  существующих  психологических  аспектах  активности  человека  как  субъекта  труда
(психологических  регуляторах  трудовой  деятельности,  психических  свойств,  способностей,  мотивации),  а
также  системы  знаний  об  основных  проблемах  психологии  профессионального  образования  в  их
взаимоотношениях с фундаментальными проблемами психологии в целом
1.6 Задачи дисциплины:

1)  овладение  научным  и  понятийно-категориальным  аппаратом,  позволяющим  грамотно  анализировать
психологические аспекты процесса профессионального образования
личности;
      2) формирование основ психологического знания как особой формы осмысления действительности;

3)  знакомство  с  психологическими  методами  профессиональной  диагностики  и  ориентации,
направленными  на  практическое  изучение  особенностей,  как  самой  личности,  так  и  ее  профессиональной
деятельности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных 
структур, приемы разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия управленческих решений

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования 
организационных структур, применять приемы разработки 
стратегий управления человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений
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3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия
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62. Конфликтология

1.1  Дисциплина  «Конфликтология»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
бакалавр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Конфликтология»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при
изучении обучающимися следующих дисциплин: «Общая психология», «Основы возрастной психологии».
1.4  Дисциплина  «Конфликтология»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих  дисциплин:  «Педагогические  коммуникации»,  «Психология  предпринимательства»,
«Экономическая психология», «Профессионально-педагогическая этика».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  конфликтологическую  компетентность  у  обучаемых,  умение  принимать  обоснованные
решения в условиях конфликтного противодействия, разбираться в сложностии неоднозначности социальных
явлений окружающей действительности.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  понимание  сущности  конфликтов,  функций,  динамики,  умение  выявлять  особенности  протекания  и
влияния конфликтов на процессы жизнедеятельности личности и коллективов, общества в целом.

2)  выработка  у  обучаемых  умения  определять  условия,  способы  и  приемы  предупреждения
межличностных конфликтов.

3) овладение студентами первичными навыками конструктивного разрешения межличностных конфликтов
различных видов.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-9 способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 

управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений, планировать и осуществлять 
мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

ПК.9.1 Знать технологи проектирования организационных структур, приемы разработки стратегий 
управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.2 Уметь внедрять технологии проектирования организационных структур, применять приемы 
разработки стратегий управления человеческими ресурсами и принятия управленческих решений
ПК.9.3 Владеет методами планирования, распределения и делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за осуществляемые мероприятия

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.9.1 Знать технологи 
проектирования организационных 
структур, приемы разработки 
стратегий управления человеческими 
ресурсами и принятия 
управленческих решений

З.1 стратегии поведения в конфликте

2 ПК.9.2 Уметь внедрять технологии 
проектирования организационных 
структур, применять приемы 
разработки стратегий управления 
человеческими ресурсами и принятия 
управленческих решений

У.1 проектировать профилактические действия по 
предупреждению конфликтов;

3 ПК.9.3 Владеет методами 
планирования, распределения и 
делегирования полномочий с учетом 
личной ответственности за 
осуществляемые мероприятия

В.1 владеть различными способами разрешения межличностных 
конфликтов
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63. Дипломное проектирование

1.1  Дисциплина  «Дипломное  проектирование»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования бакалавр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Дипломное  проектирование»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных при изучении обучающимися следующих дисциплин: «Методика профессионального обучения»,
«Модуль 3.  Профессионально-педагогический»,  «Основы научного исследования»,  «Русский язык и  культура
речи».
1.4  Дисциплина  «Дипломное  проектирование»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Методика  воспитательной  работы»,  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  для  проведения  следующих  практик:  «производственная  практика
(преддипломная)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

систематизация  и  закрепление  теоретических  и  практических  знаний  и  умений,  полученных  за  период
обучения
1.6 Задачи дисциплины:

1) углубление знаний и расширение опыта в области анализа, проектирования, разработки методического
обеспечения профессионально-педагогической деятельности;

2)  закрепление  навыков  самостоятельной  работы  и  применения  полученных  знаний  при  решении
конкретных профессиональных задач;

3) выявление в полном объеме степени подготовленности выпускника ВУЗа к самостоятельному решению
конкретной профессиональной задачи
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК.8.1 Знать методы научно-педагогического исследования в предметной области в целях 
самообразования
ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, используя профессиональные базы данных
ОПК.8.3 Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 
направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знать методы 
научно-педагогического 
исследования в предметной области в 
целях самообразования

З.1 знать теоретические основы построения научного 
исследования

2 ОПК.8.2 Уметь осуществлять поиск, 
анализ научной информации и 
адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, 
используя профессиональные базы 
данных

У.1 уметь применять знания методов научного исследования в 
своей профессиональной деятельност

3 ОПК.8.3 Владеть способностью 
организовывать проведение 
различных мероприятий научной 
направленности в области 
преподаваемой дисциплины, 
создавать условия для осуществления 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности 
обучающихся

В.1 выполнять профессионально-педагогические функции для 
обеспечения эффективной организации и управления 
педагогическим процессом
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64. Профессиональные компетенции WorldSkills

1.1  Дисциплина  «Профессиональные  компетенции  WorldSkills»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.03.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования бакалавр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Профессиональные  компетенции  WorldSkills»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Анализ  хозяйственной
деятельности», «Бухгалтерский учет, экономический анализ, аудит», «Маркетинг», «Менеджмент», «Методика
профессионального  обучения»,  «Общая  и  профессиональная  педагогика»,  «Предпринимательское  право»,
«Теория  организации  и  организационное  поведение»,  «Управление  проектами»,  «Финансовый  менеджмент»,
«Финансы, денежное обращение и кредит», «Экономика и организация производства», «Ценообразование».
1.4  Дисциплина  «Профессиональные  компетенции  WorldSkills»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые для освоения следующих дисциплин: «Антикризисное управление», «Инвестиционный анализ»,
«Налоги  и  налогообложение»,  «Психология  предпринимательства»,  «Педагогические  технологии»,
«Стратегическое управление в профессионально-образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

совершенствование или получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности,
и  или  повышение  профессионального  уровня  в  рамках  имеющейся  квалификации,  с  учетом  спецификации
стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Предпринимательство»
1.6 Задачи дисциплины:

1)   научиться  разрабатывать  бизнес-планы  для  различных  целевых  аудиторий  с  использованием
современных методик бизнес-планирования

2) получить навык работы в команде и организации ее работы для реализации бизнеспланов по созданию
нового продукта/предприятия и диверсификации существующего бизнеса
      3) научиться находить и оценивать новые бизнес-возможности и формулировать бизнес-идеи

4)  научиться  осуществлять  маркетинговое,  инвестиционное  и  организационное  планирование  при
разработке  и  обосновании  бизнес-планов,  а  также  анализировать  и  оценивать  параметры  эффективности
реализуемых бизнеспроектов

5) научиться обеспечивать реализацию социальной ответственности бизнеса через тесное взаимодействие
в  процессе  предпринимательской  деятельности  со  всеми  заинтересованными  сторонами,  включая  местные
власти, профсоюзные объединения, местные сообщества и т.д.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, формирования 

бухгалтерской отчетности, экономического анализа, налогообложения с целью выработки 
управленческих решений в рамках профессиональной деятельности

ПК.6.1 Знать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, налогообажения и 
экономического анализа
ПК.6.2 Уметь использовать приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа
ПК.6.3 Владеть методами составления бухгалтерской отчетности и экономического анализа

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знать приемы и методы 
инвестирования, бухгалтерского 
учета, налогообажения и 
экономического анализа

З.1 Приемы и методы инвестирования, бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического анализа

2 ПК.6.2 Уметь использовать приемы и 
методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, 
налогообажения и экономического 
анализа

У.1 Использовать приемы и методы инвестирования, 
бухгалтерского учета, налогообажения и экономического анализа

3 ПК.6.3 Владеть методами 
составления бухгалтерской 
отчетности и экономического анализа

В.1 Методами составления бухгалтерской отчетности и 
экономического анализа
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