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1. Методология научного исследования

1.1  Дисциплина  «Методология  научного  исследования»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Методология  научного  исследования»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  бакалавриата  или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Методология  научного  исследования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Методология  современного  мониторинга»,
«Проектирование  и  модернизация  учебных  мастерских,  лабораторий  и  классов»,  «Проектирование  и
мониторинг образовательных результатов», «Проектирование научно-педагогического исследования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

является  углубленное  изучение  наиболее  важных  и  актуальных  теоретических  и  практических  вопросов,
охватываемых  паспортом  научной  специальности,  приобретение  навыков  самостоятельного  научного
исследования, использования научных методов и
средств для решения теоретических и прикладных задач научной специальности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) овладение методами и средствами научного исследования в избранной научной области;
      2) работа с научной литературой с использованием новых информационных технологий;
      3) систематизация знаний, умений и владений.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации
ОПК.2.1 Знает виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных 
образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психолого-педагогические, 
проектно-методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных программ, разработки научно-методического обеспечения их 
реализации; современные требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата 
и(или)ДПП
ОПК.2.2 Умеет проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации 
основных образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия 
реализации дополнительных образовательных программ на основании требований 
профессиональных стандартов и иных требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение 
реализации основных и дополнительных образовательных программ, в том числе адаптированных 
образовательных программ
ОПК.2.3 Владеет методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных 
квалификационных характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и условиям 
организации образовательной деятельности; методикой проектирования основных и дополнительных 
образовательных программ, в том числе адаптированных образовательных программ; методикой 
разработки научно-методического обеспечения основных и дополнительных программ; средствами 
информационно-коммуникационных технологий при разработке, оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

2 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 
результатов исследований

ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к 
педагогическому (научно-педагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы 
педагогического проектирования, оценки качества и результатов педагогических проектов; 
современные направления международных и отечественных педагогических исследований
ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов 
международных и отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать педагогическую деятельность в соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку качества результатов педагогического проектирования
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ОПК.8.3 Владеет методами педагогического проектирования; методикой оформления и 
представления результатов педагогического проектирования

3 ПК-1 способен выполнять научно-исследовательские, проектные работы в сфере профессионального 
образования, дополнительного образования

ПК.1.1 Знает методологические основы современного профессионального образования, ДПО; 
научные тенденции, результаты отечественных и зарубежных исследований, опыт их внедрения в 
практику профессионального образования, ДПО; перспективные направления развития 
профессионального образования, ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки, 
предоставления, распространения информации, необходимой для осуществления 
научно-исследовательской деятельности; основные результаты фундаментальных и прикладных 
исследований отдельных компонентов образовательного процесса, в том числе  
содержательно-деятельностного (отраслевого) компонента, в системе СПО, ДПО
ПК.1.2 Умеет выполнять проектные и научно-исследовательские работы с учетом нормативных 
требований; ставить цели и задачи научно исследовательской, проектной деятельности и решать их с 
помощью современных технологий, используя отечественный и зарубежный опыт
ПК.1.3 Владеет методами постановки проблем исследования, анализа условий, формулировки 
гипотез исследования; методами сравнения, сопоставления и выбора оптимальных путей решения 
проблемы исследования; методами обобщения результатов научных исследований, опыта; 
оценочными и прогностическими методами научно-исследовательской и проектной деятельности; 
навыками оформления результатов проектных, научно-исследовательских работ

4 ПК-2 способен осуществлять руководство научно-исследовательскими, проектными работами в сфере 
профессионального образования, дополнительного образования

ПК.2.1 Знает теоретические основы и технологии организации научно-исследовательской и 
проектной деятельности, в том числе особенности проведения конкурсов российскими и 
международными научными фондами; требования к оформлению проектных и исследовательских 
работ, конкурсной документации
ПК.2.2 Умеет организовывать проведение научных конференций, выставок, конкурсов 
профессионального мастерства, иных конкурсов и мероприятий; организовывать 
научно-исследовательские, проектные работы, консультировать участников работы на всех этапах ее 
проведения; использовать отечественный и зарубежный опыт и результаты собственных научных 
исследований в процессе руководства научно-исследовательской, проектной работой
ПК.2.3 Владеет научно-методическими основами организации научно-исследовательской, проектной 
деятельности; навыками оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
научно-исследовательских работ

5 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ОПК.2.1 Знает виды, структуру, 
особенности и порядок реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ; 
методологические, 
нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, 
проектно-методические и 
организационно-управленческие 
аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ, разработки 
научно-методического обеспечения 
их реализации; современные 
требования к научно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ 
профессионального обучения, СПО, 
программ бакалавриата и(или)ДПП

З.1 ОПК.2.1 Знает виды, структуру, особенности и порядок 
реализации основных и дополнительных образовательных 
программ; методологические, нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, проектно-методические и 
организационно-управленческие аспекты проектирования 
основных и дополнительных образовательных программ, 
разработки научно-методического обеспечения их реализации; 
современные требования к научно-методическому обеспечению 
учебных курсов, дисциплин (модулей) программ 
профессионального обучения,

2 ОПК.2.2 Умеет проектировать 
содержание, структуру, результаты 
освоения, условия реализации 
основных образовательных программ 
на основании требований ФГОС, 
ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; 
проектировать содержание, 
структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных 
образовательных программ на 
основании требований 
профессиональных стандартов и 
иных требований; разрабатывать 
научно-методическое обеспечение 
реализации основных и 
дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ

У.1 ОПК.2.2 Умеет проектировать содержание, структуру, 
результаты освоения, условия реализации основных 
образовательных программ на основании требований ФГОС, 
ПООП, профессиональных стандартов и иных требований; 
проектировать содержание, структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных образовательных программ 
на основании требований профессиональных стандартов и иных 
требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение 
реализации основных и дополнительных образовательных прогр

3 ОПК.2.3 Владеет методами анализа 
ФГОС, профессиональных 
стандартов и иных 
квалификационных характеристик, 
ПООП и иных требований, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к 
содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации 
образовательной деятельности; 
методикой проектирования основных 
и дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ; методикой разработки 
научно-методического обеспечения 
основных и дополнительных 
программ; средствами 
информационно-коммуникационных 
технологий при разработке, 
оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и 
дополнительных образовательных 
программ

В.1 ОПК.2.3 Владеет методами анализа ФГОС, профессиональных 
стандартов и иных квалификационных характеристик, ПООП и 
иных требований, запросов работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации образовательной деятельности; методикой 
проектирования основных и дополнительных образовательных 
программ, в том числе адаптированных образовательных 
программ; методикой разработки научно-методического 
обеспечения основных и дополнительных програм
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1 ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, 
функции, цели педагогической 
деятельности, требования к 
педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, 
его обязанности и ответственность; 
основы педагогического 
проектирования, оценки качества и 
результатов педагогических 
проектов; современные направления 
международных и отечественных 
педагогических исследований

З.5 ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, функции, цели 
педагогической деятельности, требования к педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, его обязанности и 
ответственность; основы педагогического проектирования, оценки 
качества и результатов педагогических проектов; современные 
направления международных и отечественных педагогических 
исследований

2 ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, 
интерпретацию научной 
информации, результатов 
международных и отечественных 
исследований, адаптировать и 
применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать 
педагогическую деятельность в 
соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку 
качества результатов педагогического 
проектирования

У.5 ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной 
информации, результатов международных и отечественных 
исследований, адаптировать и применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать педагогическую деятельность в 
соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку 
качества результатов педагогического проектирования

3 ОПК.8.3 Владеет методами 
педагогического проектирования; 
методикой оформления и 
представления результатов 
педагогического проектирования

В.5 ОПК.8.3 Владеет методами педагогического проектирования; 
методикой оформления и представления результатов 
педагогического проектирования

1 ПК.1.1 Знает методологические 
основы современного 
профессионального образования, 
ДПО; научные тенденции, результаты 
отечественных и зарубежных 
исследований, опыт их внедрения в 
практику профессионального 
образования, ДПО; перспективные 
направления развития 
профессионального образования, 
ДПО; основные методы поиска, 
сбора, хранения, обработки, 
предоставления, распространения 
информации, необходимой для 
осуществления 
научно-исследовательской 
деятельности; основные результаты 
фундаментальных и прикладных 
исследований отдельных 
компонентов образовательного 
процесса, в том числе  
содержательно-деятельностного 
(отраслевого) компонента, в системе 
СПО, ДПО

З.2 ПК.1.1 Знает методологические основы современного 
профессионального образования, ДПО; научные тенденции, 
результаты отечественных и зарубежных исследований, опыт их 
внедрения в практику профессионального образования, ДПО; 
перспективные направления развития профессионального 
образования, ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения, 
обработки, предоставления, распространения информации, 
необходимой для осуществления научно-исследовательской 
деятельности; основные результаты фундаментальных и прик

2 ПК.1.2 Умеет выполнять проектные и 
научно-исследовательские работы с 
учетом нормативных требований; 
ставить цели и задачи научно 
исследовательской, проектной 
деятельности и решать их с помощью 
современных технологий, используя 
отечественный и зарубежный опыт

У.2 ПК.1.2 Умеет выполнять проектные и 
научно-исследовательские работы с учетом нормативных 
требований; ставить цели и задачи научно исследовательской, 
проектной деятельности и решать их с помощью современных 
технологий, используя отечественный и зарубежный опыт
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3 ПК.1.3 Владеет методами постановки 
проблем исследования, анализа 
условий, формулировки гипотез 
исследования; методами сравнения, 
сопоставления и выбора 
оптимальных путей решения 
проблемы исследования; методами 
обобщения результатов научных 
исследований, опыта; оценочными и 
прогностическими методами 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности; навыками 
оформления результатов проектных, 
научно-исследовательских работ

В.2 ПК.1.3 Владеет методами постановки проблем исследования, 
анализа условий, формулировки гипотез исследования; методами 
сравнения, сопоставления и выбора оптимальных путей решения 
проблемы исследования; методами обобщения результатов 
научных исследований, опыта; оценочными и прогностическими 
методами научно-исследовательской и проектной деятельности; 
навыками оформления результатов проектных, 
научно-исследовательских работ

1 ПК.2.1 Знает теоретические основы и 
технологии организации 
научно-исследовательской и 
проектной деятельности, в том числе 
особенности проведения конкурсов 
российскими и международными 
научными фондами; требования к 
оформлению проектных и 
исследовательских работ, конкурсной 
документации

З.3 ПК.2.1 Знает теоретические основы и технологии организации 
научно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе 
особенности проведения конкурсов российскими и 
международными научными фондами; требования к оформлению 
проектных и исследовательских работ, конкурсной документации

2 ПК.2.2 Умеет организовывать 
проведение научных конференций, 
выставок, конкурсов 
профессионального мастерства, иных 
конкурсов и мероприятий; 
организовывать 
научно-исследовательские, 
проектные работы, консультировать 
участников работы на всех этапах ее 
проведения; использовать 
отечественный и зарубежный опыт и 
результаты собственных научных 
исследований в процессе руководства 
научно-исследовательской, 
проектной работой

У.3 ПК.2.2 Умеет организовывать проведение научных 
конференций, выставок, конкурсов профессионального 
мастерства, иных конкурсов и мероприятий; организовывать 
научно-исследовательские, проектные работы, консультировать 
участников работы на всех этапах ее проведения; использовать 
отечественный и зарубежный опыт и результаты собственных 
научных исследований в процессе руководства 
научно-исследовательской, проектной работой

3 ПК.2.3 Владеет 
научно-методическими основами 
организации 
научно-исследовательской, 
проектной деятельности; навыками 
оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, 
научно-исследовательских работ

В.3 ПК.2.3 Владеет научно-методическими основами организации 
научно-исследовательской, проектной деятельности; навыками 
оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
научно-исследовательских работ

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.4 УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического 
анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; 
сущность и основные принципы системного подхода; способы 
постановки и этапы решения проблем
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2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.4 УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке

3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.4 УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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2. Проектирование образовательных программ и технологий

1.1 Дисциплина «Проектирование образовательных программ и технологий» относится к модулю обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение дисциплины «Проектирование образовательных программ и технологий» основано на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Единое  информационное  пространство  организации  профессионального
образования», «Инновационные технологии в науке и образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Способствовать  формированию  у  студентов  системы  представлений  и  навыков  проектирования
образовательных  программ,  а  так  же  в  соответствии  с  ними  технологи,  позволяющие  эффективно
реализовывать программы. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Формирование у студентов общих представлений о проектировании образовательных программ
      2) Формирование умений и навыков осуществления педагогической деятельности
      3) Формирование представления о сущности процесса педагогической деятельности
      4) Развитие творческого отношения к процессу педагогической деятельности 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-5 способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении
ОПК.5.1 Знает требования нормативных правовых актов в сфере образования, регламентирующих 
проведение оценочных процедур образовательных результатов обучающихся. Современные подходы 
к измерению и оценке образовательных результатов, обучающихся; основы построения системы 
внутренней оценки качества образовательной деятельности в образовательной организации; 
типологию мониторингов, формы и способы осуществления мониторинговых исследований, 
инструментарий мониторинга в области образования
ОПК.5.2 Умеет разрабатывать средства измерения и оценки образовательных результатов, 
обучающихся; разрабатывать программы мониторинга образовательных результатов, обучающихся 
по освоению основных и дополнительных образовательных программ; разрабатывать и 
реализовывать программы преодоления трудностей в обучении при освоении обучающимися 
основных и дополнительных образовательных программ
ОПК.5.3 Владеет методикой отбора и разработки диагностического инструментария измерения и 
оценки образовательных результатов обучающихся; методикой интерпретации результатов измерения 
и оценки образовательных результатов обучающихся; методикой организации и проведения 
мониторинговых исследований образовательных результатов обучающихся; способами оформления 
и презентации результатов мониторинга образовательных результатов обучающихся с применением 
современных информационно-коммуникационных технологий

2 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 
занятий по программам бакалавриата, ДПП

ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения
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3 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.5.1 Знает требования 
нормативных правовых актов в сфере 
образования, регламентирующих 
проведение оценочных процедур 
образовательных результатов 
обучающихся. Современные подходы 
к измерению и оценке 
образовательных результатов, 
обучающихся; основы построения 
системы внутренней оценки качества 
образовательной деятельности в 
образовательной организации; 
типологию мониторингов, формы и 
способы осуществления 
мониторинговых исследований, 
инструментарий мониторинга в 
области образования

З.1 ОПК.5.1 Знает требования нормативных правовых актов в 
сфере образования, регламентирующих проведение оценочных 
процедур образовательных результатов обучающихся. 
Современные подходы к измерению и оценке образовательных 
результатов, обучающихся; основы построения системы 
внутренней оценки качества образовательной деятельности в 
образовательной организации; типологию мониторингов, формы и 
способы осуществления мониторинговых исследований, 
инструментарий мониторинга в области образования

2 ОПК.5.2 Умеет разрабатывать 
средства измерения и оценки 
образовательных результатов, 
обучающихся; разрабатывать 
программы мониторинга 
образовательных результатов, 
обучающихся по освоению основных 
и дополнительных образовательных 
программ; разрабатывать и 
реализовывать программы 
преодоления трудностей в обучении 
при освоении обучающимися 
основных и дополнительных 
образовательных программ

У.1 ОПК.5.2 Умеет разрабатывать средства измерения и оценки 
образовательных результатов, обучающихся; разрабатывать 
программы мониторинга образовательных результатов, 
обучающихся по освоению основных и дополнительных 
образовательных программ; разрабатывать и реализовывать 
программы преодоления трудностей в обучении при освоении 
обучающимися основных и дополнительных образовательных 
программ
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3 ОПК.5.3 Владеет методикой отбора и 
разработки диагностического 
инструментария измерения и оценки 
образовательных результатов 
обучающихся; методикой 
интерпретации результатов 
измерения и оценки образовательных 
результатов обучающихся; методикой 
организации и проведения 
мониторинговых исследований 
образовательных результатов 
обучающихся; способами 
оформления и презентации 
результатов мониторинга 
образовательных результатов 
обучающихся с применением 
современных 
информационно-коммуникационных 
технологий

В.1 ОПК.5.3 Владеет методикой отбора и разработки 
диагностического инструментария измерения и оценки 
образовательных результатов обучающихся; методикой 
интерпретации результатов измерения и оценки образовательных 
результатов обучающихся; методикой организации и проведения 
мониторинговых исследований образовательных результатов 
обучающихся; способами оформления и презентации результатов 
мониторинга образовательных результатов обучающихся с 
применением современных информационно-коммуникационных 
технол

1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.2 ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, 
особенности организации образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно 
технического) знания и (или) профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и 
организацию образовательного процесса; требования охраны 
труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.2 ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.2 ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, 
методами организации самостоятельной работы обучающихся по 
учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 
программы; методикой применения технических средств 
обучения, информационно-коммуникационных технологий, 
электронных образовательных и информационных ресурсов, 
дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения
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1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.3 УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического 
анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; 
сущность и основные принципы системного подхода; способы 
постановки и этапы решения проблем

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.3 УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке

3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.3 УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

11



3. Проектирование учебно-воспитательной деятельности

1.1  Дисциплина  «Проектирование  учебно-воспитательной  деятельности»  относится  к  модулю  обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Проектирование  учебно-воспитательной  деятельности»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Методология
современного  мониторинга»,  «Портфолио  обучающегося»,  «Социально-педагогическая  поддержка  в
профессиональном образовании», «Совершенствование управления образовательными системами».
1.4  Дисциплина  «Проектирование  учебно-воспитательной  деятельности»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Кадровый  менеджмент»,  «Оценка  ДПО»,
«Проектирование и мониторинг образовательных результатов», «Психология профессионализма».
1.5 Цель изучения дисциплины:

является  формирование  у  магистрантов  профессиональной  компетенции  и  навыков  в  области
педагогического  проектирования,  что  будет  способствовать  становлению  профессиональной  культуры,
стимулировать  развитие  интереса  к  практической деятельности в  качестве  педагога  в  сфере  образования и  к
педагогическому творчеству.
1.6 Задачи дисциплины:

1) сформировать систему знаний студентов о сущности педагогического проектирования в образовании и
его фундаментальных теоретических положениях

2)  содействовать  овладению  студентами  умениями  анализировать,  проектировать,  оценивать  и
корректировать  процесс  организации  взаимодействия  с  воспитанниками,  коллегами,  родителями,  с
социальными партнерами, в том числе с иностранными, поиску новых социальных партнеров, включению во
взаимодействие с социальными партнерами обучающихся

3)  развивать  психолого-педагогическое  мышление,  способность  к  самостоятельному  осмыслению
теоретических и прикладных аспектов современного образования, имеющихся возможностей образовательной
среды и проектирование новых условий, в том числе информационных, для обеспечения качества образования

4)  создать  условия  для  становления  личности  педагога  как  профессионала  и  как  человека  культуры,
обладающего развитым интеллектом, культурой научного и гуманитарного мышления, устойчивой ценностной
ориентацией на творческую самореализацию и саморазвитие в инновационном образовательном пространстве
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-4 способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей
ОПК.4.1 Знает основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на нравственного 
воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; методы и приемы 
формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития чувств, нравственной позиции и 
поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных ценностей, 
духовно-нравственного развития и воспитания личности
ОПК.4.2 Умеет проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности 
обучающихся (группы обучающихся) в целях духовно-нравственного воспитания на основе базовых 
национальных ценностей; проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития 
и воспитания личности гражданина России; применять технологии развития ценностно-смысловой 
сферы личности, опыта нравственных отношений, представлений об эталонах взаимодействия с 
людьми
ОПК.4.3 Владеет методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, 
сценариев и др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания 
обучающихся; навыками интеграции условий и принципов духовно-нравственного воспитания 
обучающихся в систему учебной и внеучебной деятельности обучающихся

2 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 
результатов исследований

ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к 
педагогическому (научно-педагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы 
педагогического проектирования, оценки качества и результатов педагогических проектов; 
современные направления международных и отечественных педагогических исследований
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ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов 
международных и отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать педагогическую деятельность в соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку качества результатов педагогического проектирования
ОПК.8.3 Владеет методами педагогического проектирования; методикой оформления и 
представления результатов педагогического проектирования

3 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 
деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП

ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.4.1 Знает основы 
духовно-нравственного воспитания 
личности обучающихся на 
нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей; методы и 
приемы формирования ценностных 
ориентаций обучающихся, развития 
чувств, нравственной позиции и 
поведения; документы, 
определяющие содержание базовых 
национальных ценностей, 
духовно-нравственного развития и 
воспитания личности

З.1 Знает основы духовно-нравственного воспитания личности 
обучающихся на нравственного воспитания обучающихся на 
основе базовых национальных ценностей

2 ОПК.4.2 Умеет проектировать, 
планировать и организовывать 
различные виды деятельности 
обучающихся (группы обучающихся) 
в целях духовно-нравственного 
воспитания на основе базовых 
национальных ценностей; 
проектировать и организовывать 
условия духовно-нравственного 
развития и воспитания личности 
гражданина России; применять 
технологии развития 
ценностно-смысловой сферы 
личности, опыта нравственных 
отношений, представлений об 
эталонах взаимодействия с людьми

У.1 Умеет проектировать, планировать и организовывать 
различные виды деятельности обучающихся (группы 
обучающихся) в целях духовно-нравственного воспитания на 
основе базовых национальных ценностей

3 ОПК.4.3 Владеет методикой 
разработки документационного 
сопровождения (программ, 
положений, сценариев и др.) учебных 
и внеучебных мероприятий 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся; навыками интеграции 
условий и принципов 
духовно-нравственного воспитания 
обучающихся в систему учебной и 
внеучебной деятельности 
обучающихся

В.1 Владеет методикой разработки документационного 
сопровождения (программ, положений, сценариев и др.) учебных 
и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания 
обучающихся
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1 ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, 
функции, цели педагогической 
деятельности, требования к 
педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, 
его обязанности и ответственность; 
основы педагогического 
проектирования, оценки качества и 
результатов педагогических 
проектов; современные направления 
международных и отечественных 
педагогических исследований

З.2 Знает понятие, структуру, функции, цели педагогической 
деятельности, требования к педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, его обязанности и 
ответственность

2 ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, 
интерпретацию научной 
информации, результатов 
международных и отечественных 
исследований, адаптировать и 
применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать 
педагогическую деятельность в 
соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку 
качества результатов педагогического 
проектирования

У.2 Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной 
информации, результатов международных и отечественных 
исследований, адаптировать и применять их в педагогическом 
проектировании

3 ОПК.8.3 Владеет методами 
педагогического проектирования; 
методикой оформления и 
представления результатов 
педагогического проектирования

В.2 Владеет методами педагогического проектирования; 
методикой оформления и представления результатов 
педагогического проектирования

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.3 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП

2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.3 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских 
работ, обучающихся по программам бакалавриата и (или) ДПП

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся

14



4. Иностранный язык в профессиональной коммуникации

1.1  Дисциплина «Иностранный язык в  профессиональной коммуникации» относится  к  модулю обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Иностранный  язык  в  профессиональной  коммуникации»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Иностранный  язык  в  профессиональной  коммуникации»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Общекультурный»,  «Проектирование  и
мониторинг образовательных результатов».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать у магистрантов умение осуществлять профессиональную коммуникацию в деловой сфере в
устной и
письменной формах на английском языке для решения профессионально ориентированных задач, вооружить
их приёмами работы с различными видами деловой корреспонденции на английском языке, а также умениями
построения делового профессионально ориентированного дискурса для решения профессионально –
коммуникативных задач
1.6 Задачи дисциплины:
      1) знать основные правила и закономерности ведения делового письменного и устного общения, а
также различных видов деловой корреспонденции

2)  уметь  использовать  специфическую  лексику  и  базовые  грамматические  структуры  языка  делового
общения
      3) владеть деловой иноязычной культурой
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК.4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления текстов 
научного и официально-делового стилей
УК.4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая 
международные; планировать, организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять 
коммуникацию, опосредованную информационно коммуникационными технологиями
УК.4.3 Владеет средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации 
в зарубежных источниках, взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями

3 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия
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УК.5.1 Знает особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями 
различных культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации
УК.5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения
УК.5.3 Владеет навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей разных 
культур и социальных групп; навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.1 Знает принципы, формы и методы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений

2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет использовать различные способы организации 
взаимодействия участников
образовательных отношений, планировать взаимодействие 
участников образовательных отношений
на основе принципов сотрудничества.

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.1 Владеет технологиями организации взаимодействия 
участников образовательных
отношений с учетом особенностей образовательной деятельности

1 УК.4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том 
числе на иностранном языке, правила 
составления текстов научного и 
официально-делового стилей

З.2 Знает виды современных процессов коммуникации; 
современные коммуникативные
технологии в организации академического и профессионального 
взаимодействия, в том числе на
иностранном языке
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2 УК.4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и официально 
делового стилей речи в сфере 
профессиональной деятельности; 
представлять результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая 
международные; планировать, 
организовывать деятельность по 
управлению коммуникациями, 
направленными на решение 
академических и (или) 
профессиональных целей; 
осуществлять коммуникацию, 
опосредованную информационно 
коммуникационными технологиями

У.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках 
письменные тексты научного и
официально-делового стилей речи в сфере профессиональной 
деятельности

3 УК.4.3 Владеет средствами и 
формами коммуникации в 
соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, 
необходимом для возможности 
получения и размещения 
информации в зарубежных 
источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и 
образовательной деятельности; 
современными информационно 
коммуникационными технологиями

В.2 Владеет способами представления результатов исследований в 
виде докладов и статей, в том
числе на иностранном(ых) языке(ах) с использованием 
современных коммуникативных технологий

1 УК.5.1 Знает особенности 
непосредственной и опосредованной 
коммуникации с представителями 
различных культур и социальных 
групп (субкультур); основы 
обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; правила 
межкультурной коммуникации

З.3 Знает национальные, конфессиональные и этнокультурные 
особенности и национальные
традиции; основные принципы и нормы межкультурного 
взаимодействия

2 УК.5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, 
находить способы их преодоления 
или устранения

У.3 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную 
информацию в процессе
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и 
права человека; анализировать
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, 
национально-этнических,
конфессиональных и иных особенностей участников 
коммуникации
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3 УК.5.3 Владеет навыками подготовки 
и преобразования информации, 
выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения 
взаимопонимания в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, 
наблюдения и интерпретации 
поведения представителей разных 
культур и социальных групп; 
навыками выбора адекватной 
коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного 
контекста коммуникации и 
поставленных целей

В.3 Владеет способами выбора адекватной коммуникативной 
стратегии в зависимости от
культурного контекста коммуникации и поставленных целей
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5. Проектирование и мониторинг образовательных результатов

1.1  Дисциплина  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»  относится  к  модулю
обязательной части Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы
по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е., 72 час.
1.3 Изучение дисциплины «Проектирование и мониторинг образовательных результатов» основано на знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Единое
информационное  пространство  организации  профессионального  образования»,  «Менеджмент
образовательной  организации»,  «Методология  научного  исследования»,  «Методология  современного
мониторинга».
1.4  Дисциплина  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального
образования»,  «Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных  организациях»,
«Информационные  системы  и  технологии  управления  профессиональным  образованием»,  «Международные
исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,  «Моделирование  и  организация
психолого-педагогической  среды  образовательной  организации»,  «Нормативно-правовые  документы,
регламентирующие положения профессиональной деятельности».
1.5 Цель изучения дисциплины:

показать возможности мониторинга качества как ведущего средства управления качеством образования и
выбора  стратегии  развития  образовательных  систем;  познакомить  студентов  с  мониторинговыми
технологиями;  научить  студентов  проведению  мониторинговых  исследований  в  образовании,  в  том  числе
собственной педагогической или управленческой деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Сформировать  у  обучающихся  представление  о  сущности  мониторинга  в  образовании  и  его
возможностях.

2)  Познакомить  обучающихся  с  мониторинговыми  технологиями,  применяемыми  в  образовательном
процессе
      3) Научить обучающихся проводить мониторинговые исследования в сфере образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации
ОПК.2.1 Знает виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных 
образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психолого-педагогические, 
проектно-методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных программ, разработки научно-методического обеспечения их 
реализации; современные требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата 
и(или)ДПП
ОПК.2.2 Умеет проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации 
основных образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия 
реализации дополнительных образовательных программ на основании требований 
профессиональных стандартов и иных требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение 
реализации основных и дополнительных образовательных программ, в том числе адаптированных 
образовательных программ
ОПК.2.3 Владеет методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных 
квалификационных характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и условиям 
организации образовательной деятельности; методикой проектирования основных и дополнительных 
образовательных программ, в том числе адаптированных образовательных программ; методикой 
разработки научно-методического обеспечения основных и дополнительных программ; средствами 
информационно-коммуникационных технологий при разработке, оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

2 ОПК-6 способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
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ОПК.6.1 Знает основы проектирования образовательных технологий, в том числе инклюзивных; 
особенности применения психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, для 
индивидуализации обучения, развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями; психолого-педагогические особенности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями; основы исследования эффективности образовательных 
технологий
ОПК.6.2 Умеет адаптировать научно-методическое обеспечение основных и дополнительных 
образовательных программ, результатов психологической диагностики обучающихся и группы 
обучающихся для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; разрабатывать и применять психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения, развития и воспитания 
обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; исследовать 
эффективность применяемых образовательных технологий
ОПК.6.3 Владеет методикой разработки и реализации индивидуальных учебных планов, 
индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся; методикой 
педагогического взаимодействия с обучающимися с особыми образовательными потребностями

3 ПК-5 способен разрабатывать учебно-методическое обеспечение реализации учебных курсов, дисциплин
ПК.5.1 Знает требования к современному учебно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной деятельности на занятиях 
различного типа; современные технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)
ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и учебно-методические материалы, оценочные 
материалы, обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин (модулей)программ 
бакалавриата и ДПП
ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, технологий обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств обучения

4 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.2.1 Знает виды, структуру, 
особенности и порядок реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ; 
методологические, 
нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, 
проектно-методические и 
организационно-управленческие 
аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ, разработки 
научно-методического обеспечения 
их реализации; современные 
требования к научно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ 
профессионального обучения, СПО, 
программ бакалавриата и(или)ДПП

З.1 ОПК.2.1 Знает виды, структуру, особенности и порядок 
реализации основных и дополнительных образовательных 
программ; методологические, нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, проектно-методические и 
организационно-управленческие аспекты проектирования 
основных и дополнительных образовательных программ, 
разработки научно-методического обеспечения их реализации; 
современные требования к научно-методическому обеспечению 
учебных курсов, дисциплин (модулей) программ 
профессионального обучения,
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2 ОПК.2.2 Умеет проектировать 
содержание, структуру, результаты 
освоения, условия реализации 
основных образовательных программ 
на основании требований ФГОС, 
ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; 
проектировать содержание, 
структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных 
образовательных программ на 
основании требований 
профессиональных стандартов и 
иных требований; разрабатывать 
научно-методическое обеспечение 
реализации основных и 
дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ

У.1 ОПК.2.2 Умеет проектировать содержание, структуру, 
результаты освоения, условия реализации основных 
образовательных программ на основании требований ФГОС, 
ПООП, профессиональных стандартов и иных требований; 
проектировать содержание, структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных образовательных программ 
на основании требований профессиональных стандартов и иных 
требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение 
реализации основных и дополнительных образовательных прогр

3 ОПК.2.3 Владеет методами анализа 
ФГОС, профессиональных 
стандартов и иных 
квалификационных характеристик, 
ПООП и иных требований, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к 
содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации 
образовательной деятельности; 
методикой проектирования основных 
и дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ; методикой разработки 
научно-методического обеспечения 
основных и дополнительных 
программ; средствами 
информационно-коммуникационных 
технологий при разработке, 
оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и 
дополнительных образовательных 
программ

В.1 ОПК.2.3 Владеет методами анализа ФГОС, профессиональных 
стандартов и иных квалификационных характеристик, ПООП и 
иных требований, запросов работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации образовательной деятельности; методикой 
проектирования основных и дополнительных образовательных 
программ, в том числе адаптированных образовательных 
программ; методикой разработки научно-методического 
обеспечения основных и дополнительных програм

1 ОПК.6.1 Знает основы 
проектирования образовательных 
технологий, в том числе 
инклюзивных; особенности 
применения 
психолого-педагогических 
технологий, в том числе 
инклюзивных, для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; 
психолого-педагогические 
особенности обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; основы 
исследования эффективности 
образовательных технологий

З.2 ОПК.6.1 Знает основы проектирования образовательных 
технологий, в том числе инклюзивных; особенности применения 
психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, 
для индивидуализации обучения, развития и воспитания 
обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; психолого-педагогические 
особенности обучающихся с особыми образовательными 
потребностями; основы исследования эффективности 
образовательных технологий
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2 ОПК.6.2 Умеет адаптировать 
научно-методическое обеспечение 
основных и дополнительных 
образовательных программ, 
результатов психологической 
диагностики обучающихся и группы 
обучающихся для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; 
разрабатывать и применять 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии для 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания обучающихся, 
в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; 
исследовать эффективность 
применяемых образовательных 
технологий

У.2 ОПК.6.2 Умеет адаптировать научно-методическое 
обеспечение основных и дополнительных образовательных 
программ, результатов психологической диагностики 
обучающихся и группы обучающихся для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; разрабатывать и применять 
психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии 
для индивидуализации обучения, развития и воспитания 
обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потре

3 ОПК.6.3 Владеет методикой 
разработки и реализации 
индивидуальных учебных планов, 
индивидуальных образовательных 
маршрутов, программ 
индивидуального развития и (или) 
программ коррекционной работы при 
обучении и воспитании 
обучающихся; методикой 
педагогического взаимодействия с 
обучающимися с особыми 
образовательными потребностями

В.2 ОПК.6.3 Владеет методикой разработки и реализации 
индивидуальных учебных планов, индивидуальных 
образовательных маршрутов, программ индивидуального развития 
и (или) программ коррекционной работы при обучении и 
воспитании обучающихся; методикой педагогического 
взаимодействия с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями

1 ПК.5.1 Знает требования к 
современному учебно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных 
видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и 
приемы разработки методических 
материалов; педагогические, 
психологические и методические 
основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного 
типа; современные технологии 
профессионального образования, 
методики обучения предмету, 
дисциплине (модулю)

З.3 ПК.5.1 Знает требования к современному 
учебно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин 
(модулей), отдельных видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) программ ВО и(или) ДПП; правила 
и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного типа; современные 
технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)

2 ПК.5.2 Умеет разрабатывать 
учебные, методические и 
учебно-методические материалы, 
оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию 
учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и 
ДПП

У.3 ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и 
учебно-методические материалы, оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и ДПП

3 ПК.5.3 Владеет методикой 
проектирования методов, технологий 
обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ 
бакалавриата и ДПП; методикой 
разработки средств обучения

В.3 ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, 
технологий обучения по учебному курсу, дисциплине(модулю) 
программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств 
обучения
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1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.4 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.4 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.4 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров
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6. Русский язык в сфере профессиональной деятельности

1.1  Дисциплина  «Русский  язык  в  сфере  профессиональной  деятельности»  относится  к  модулю обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Русский  язык  в  сфере  профессиональной  деятельности»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Русский  язык  в  сфере  профессиональной  деятельности»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной работы», «Иностранный язык в профессиональной коммуникации», «Методика подготовки
к  олимпиадам  и  конкурсам  по  ИТ»,  «Методика  руководства  выпускной  квалификационной  работой»,
«Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды  образовательной  организации»,
«Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  систему  знаний,  умений  и  навыков  по  построению  коммуникации  в  профессиональной
деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) знать типы коммуникации;
      2) уметь структурировать профессиональные коммуникативные стратегии;
      3) владеть навыками построения нормативной речи в профессиональной деятельности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК.4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления текстов 
научного и официально-делового стилей
УК.4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая 
международные; планировать, организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять 
коммуникацию, опосредованную информационно коммуникационными технологиями
УК.4.3 Владеет средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации 
в зарубежных источниках, взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями

3 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК.5.1 Знает особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями 
различных культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации
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УК.5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения
УК.5.3 Владеет навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей разных 
культур и социальных групп; навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.1 знать типы коммуникации

2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.1 уметь определять ситуацию общения

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.1 владеть вербальными средствами организации 
профессиональной деятельности

1 УК.4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том 
числе на иностранном языке, правила 
составления текстов научного и 
официально-делового стилей

З.2 знать коммуникативные стратегии
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2 УК.4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и официально 
делового стилей речи в сфере 
профессиональной деятельности; 
представлять результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая 
международные; планировать, 
организовывать деятельность по 
управлению коммуникациями, 
направленными на решение 
академических и (или) 
профессиональных целей; 
осуществлять коммуникацию, 
опосредованную информационно 
коммуникационными технологиями

У.2 уметь создавать тексты официально-делового и научного 
стилей

3 УК.4.3 Владеет средствами и 
формами коммуникации в 
соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, 
необходимом для возможности 
получения и размещения 
информации в зарубежных 
источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и 
образовательной деятельности; 
современными информационно 
коммуникационными технологиями

В.2 владеть навыками создания текстов разных жанров

1 УК.5.1 Знает особенности 
непосредственной и опосредованной 
коммуникации с представителями 
различных культур и социальных 
групп (субкультур); основы 
обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; правила 
межкультурной коммуникации

З.3 знать правила построения профессионально-педагогической 
коммуникации

2 УК.5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, 
находить способы их преодоления 
или устранения

У.3 владеть жанрами педагогической речи
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3 УК.5.3 Владеет навыками подготовки 
и преобразования информации, 
выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения 
взаимопонимания в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, 
наблюдения и интерпретации 
поведения представителей разных 
культур и социальных групп; 
навыками выбора адекватной 
коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного 
контекста коммуникации и 
поставленных целей

В.3 владеть приемами трансформации и редактирования текстов
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7. Проектирование научно-педагогического исследования

1.1  Дисциплина  «Проектирование  научно-педагогического  исследования»  относится  к  модулю  обязательной
части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Проектирование  научно-педагогического  исследования»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Проектирование  научно-педагогического  исследования»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального
образования»,  «Международные  исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,
«Методология современного мониторинга», «Модернизация отечественного образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  системы  знаний  о  содержании  психолого-педагогического  исследования,  процедурах  его
организации,  методологии  и  методах  осуществления,  становление  исследовательской  компетенции
магистрантов;  развивать  способности  проектировать  формы  и  методы  контроля  качества  образования,
различные  виды  контрольно-измерительных  материалов,  в  том  числе  с  использованием  информационных
технологий и с учетом отечественного и зарубежного опыта
1.6 Задачи дисциплины:

1)  формировать  систему  знаний  об  особенностях  научных  исследований,  об  основах  теории  и  практики
научно-педагогической  исследовательской  деятельности  и  о  системе  методологических  знаний  и  методах  в
этой области

2)  развивать  методологические  и  исследовательские  умения  и  навыки,  необходимые  для  осуществления
научно-педагогической и научно-исследовательской деятельности магистра

3)  формировать  практические  умения  и  навыки  анализа  и  оценки  теории  и  практики  образования,
выявления общего и специфического, прогнозирования его развития;

4)  мотивировать  магистрантов  к  самостоятельному  применению  усвоенных  теоретических  знаний  и
практических  умений  для  анализа  данных,  полученных  в  результате  самостоятельного  научного  поиска,
развивать у них творческое мышление

5)  организовать  деятельность,  обеспечивающую  формирование  готовности  к  взаимо-действию  со  всеми
субъектами образовательного процесса
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-2 способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации
ОПК.2.1 Знает виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных 
образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психолого-педагогические, 
проектно-методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных программ, разработки научно-методического обеспечения их 
реализации; современные требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата 
и(или)ДПП
ОПК.2.2 Умеет проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации 
основных образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия 
реализации дополнительных образовательных программ на основании требований 
профессиональных стандартов и иных требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение 
реализации основных и дополнительных образовательных программ, в том числе адаптированных 
образовательных программ
ОПК.2.3 Владеет методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных 
квалификационных характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и 
образовательных потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и условиям 
организации образовательной деятельности; методикой проектирования основных и дополнительных 
образовательных программ, в том числе адаптированных образовательных программ; методикой 
разработки научно-методического обеспечения основных и дополнительных программ; средствами 
информационно-коммуникационных технологий при разработке, оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и дополнительных образовательных программ
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2 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 
(модулей) программ бакалавриата и ДПП

ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

3 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.2.1 Знает виды, структуру, 
особенности и порядок реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ; 
методологические, 
нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, 
проектно-методические и 
организационно-управленческие 
аспекты проектирования основных и 
дополнительных образовательных 
программ, разработки 
научно-методического обеспечения 
их реализации; современные 
требования к научно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей) программ 
профессионального обучения, СПО, 
программ бакалавриата и(или)ДПП

З.1 методологические, нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, проектно-методические и 
организационно-управленческие аспекты проектирования 
основных и дополнительных образовательных программ;

2 ОПК.2.2 Умеет проектировать 
содержание, структуру, результаты 
освоения, условия реализации 
основных образовательных программ 
на основании требований ФГОС, 
ПООП, профессиональных 
стандартов и иных требований; 
проектировать содержание, 
структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных 
образовательных программ на 
основании требований 
профессиональных стандартов и 
иных требований; разрабатывать 
научно-методическое обеспечение 
реализации основных и 
дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ

У.1 проектировать содержание, структуру, результаты освоения, 
условия реализации дополнительных образовательных программ 
на основании требований профессиональных стандартов и иных 
требований
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3 ОПК.2.3 Владеет методами анализа 
ФГОС, профессиональных 
стандартов и иных 
квалификационных характеристик, 
ПООП и иных требований, запросов 
работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к 
содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации 
образовательной деятельности; 
методикой проектирования основных 
и дополнительных образовательных 
программ, в том числе 
адаптированных образовательных 
программ; методикой разработки 
научно-методического обеспечения 
основных и дополнительных 
программ; средствами 
информационно-коммуникационных 
технологий при разработке, 
оформлении, обсуждении и 
сопровождении основных и 
дополнительных образовательных 
программ

В.1 методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и 
иных квалификационных характеристик, ПООП и иных 
требований, запросов работодателей и образовательных 
потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и 
условиям организации образовательной деятельности

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.2 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и 
приемы организации контроля и оценки освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), образовательной программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного 
курса, дисциплины(модуля), применять современные оценочные 
средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.2 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.3 принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, 
классификацию проблемных ситуаций

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.3 анализировать проблемную ситуацию на основе системного 
подхода
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3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.3 методикой описания проблемной ситуации и формулирования 
проблемы
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8. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

1.1  Дисциплина  «Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»
относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной
деятельности» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих
дисциплин:  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  образования»,  «Проектирование
научно-педагогического исследования», «Проектирование образовательных программ и технологий».
1.4  Дисциплина  «Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»
формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:
«Информационные  системы  и  технологии  управления  профессиональным  образованием»,  «Методика  и
технологии  электронного  и  дистанционного  обучения»,  «Нормативно-правовые  документы,
регламентирующие  положения  профессиональной  деятельности»,  «Программно-аппаратное  обеспечение
информационной безопасности»,  «Совершенствование системы преподавания информатических дисциплин»,
«Цифровизация и квалиметрическая оценка учебных достижений в образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

является  готовностью  магистра  к  формированию  ресурсно-информационных  баз  для  осуществления
практической  деятельности  в  различных  сферах,  и  его   способность  самостоятельно  приобретать  и
использовать, в том числе с помощью информационных технологий, новые знания и умения, непосредственно
не связанные со сферой профессиональной деятельности
1.6 Задачи дисциплины:

1)  –  ознакомить  с  понятием  экономической  информации,  а  также  дать  основные  знания  по  составу  и
характеристикам аппаратного и программного обеспечения;

2)  –  дать  знания  по  основам  построения  и  функционирования  локальных  и  глобальных  компьютерных
сетей;

3)  –  дать  глубокие  и  систематизированные  знания  об  основах  построения  автоматизированных  систем
управления учреждения профессионального образования, системах искусственного интеллекта;

4)  –  дать  комплекс  знаний,  умений  и  навыков  в  области  разработки  и  реализации  эффективных
управленческих решений с использованием информационных технологий управления
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

3 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
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УК.4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления текстов 
научного и официально-делового стилей
УК.4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая 
международные; планировать, организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять 
коммуникацию, опосредованную информационно коммуникационными технологиями
УК.4.3 Владеет средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации 
в зарубежных источниках, взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия 
участников образовательных отношений в процессе реализации 
образовательных программ информационных и 
коммуникационных технологий

2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.1 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную деятельность с учетом возрастных 
и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями образовательной 
организации, другими участниками образовательных отношений 
при решении различных задач профессиональной деятельности в 
области информационных и коммуникационных технологий

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.1 Владеет методикой планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений для 
решения профессиональных задач в области информационных и 
коммуникационных технологий

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 Знает основы проектной деятельности; основы управления 
проектной деятельностью в области информационных и 
коммуникационных технологий

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать 
ход его выполнения; организовывать, координировать и 
контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые) в 
области информационных и коммуникационных технологий

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного 
представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в 
различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта в области 
информационных и коммуникационных технологий
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1 УК.4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том 
числе на иностранном языке, правила 
составления текстов научного и 
официально-делового стилей

З.3 Знает виды современных процессов коммуникации; 
современные коммуникативные технологии в организации 
академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, 
правила составления текстов научного и официально-делового 
стилей в области информационных и коммуникационных 
технологий

2 УК.4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и официально 
делового стилей речи в сфере 
профессиональной деятельности; 
представлять результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая 
международные; планировать, 
организовывать деятельность по 
управлению коммуникациями, 
направленными на решение 
академических и (или) 
профессиональных целей; 
осуществлять коммуникацию, 
опосредованную информационно 
коммуникационными технологиями

У.3 Умеет создавать на русском и иностранном языках 
письменные тексты научного и официально делового стилей речи 
в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных 
научных мероприятиях, включая международные; планировать, 
организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) 
профессиональных целей в области информационных и 
коммуникационных технологий

3 УК.4.3 Владеет средствами и 
формами коммуникации в 
соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, 
необходимом для возможности 
получения и размещения 
информации в зарубежных 
источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и 
образовательной деятельности; 
современными информационно 
коммуникационными технологиями

В.3 Владеет средствами и формами коммуникации в соответствии 
с типом коммуникации; иностранным языком в объеме, 
необходимом для возможности получения и размещения 
информации в зарубежных источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной 
и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями в области информационных и 
коммуникационных технологий
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9. Образовательный менеджмент

1.1  Дисциплина  «Образовательный  менеджмент»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Образовательный  менеджмент»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Государственный  контроль  и  надзор  в
сфере  образования»,  «Методология  современного  мониторинга»,  «Менеджмент  образовательной
организации».
1.4 Дисциплина «Образовательный менеджмент» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения  следующих  дисциплин:  «Инновационные  технологии  в  науке  и  образовании»,  «Аудит  качества
профессионального образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      изучение студентами теоретических основ менеджмента в структуре образовательной системы. 
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучение теоретических основ науки
управления в сфере образования;
      2) формирование понимания творческого использования
научных основ управления на практике;
      3) выявление потенциальных возможностей к
управленческой деятельности в сфере образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-1 способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики
ОПК.1.1 Знает состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере 
образования; психолого-педагогические основы профессионального взаимодействия; содержание 
основных категорий профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией
ОПК.1.2 Умеет выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с 
нормативным и правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами 
образовательной организации; анализировать и оптимизировать процессы в сфере 
профессиональной деятельности
ОПК.1.3 Владеет методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных 
нормативных актов образовательной организации, регламентирующих различные аспекты 
профессиональной деятельности; нормами профессиональной этики при взаимодействии с 
участниками образовательных отношений; основами анализа и планирования профессиональной 
деятельности

2 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений
ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

3 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 
занятий по программам бакалавриата, ДПП

ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
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ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

4 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.1.1 Знает состав, содержание и 
область действия нормативных 
правовых актов в сфере образования; 
психолого-педагогические основы 
профессионального взаимодействия; 
содержание основных категорий 
профессиональной этики; структуру 
управления образовательной 
организацией

З.1 Знает состав, содержание и область действия нормативных 
правовых актов в сфере образования; психолого-педагогические 
основы профессионального взаимодействия; содержание 
основных категорий профессиональной этики; структуру 
управления образовательной организацией

2 ОПК.1.2 Умеет выстраивать 
(корректировать) профессиональную 
деятельность в соответствии с 
нормативным и правовыми актами 
Российской Федерации и 
локальными нормативными актами 
образовательной организации; 
анализировать и оптимизировать 
процессы в сфере профессиональной 
деятельности

У.1 Умеет выстраивать (корректировать) профессиональную 
деятельность в соответствии с нормативным и правовыми актами 
Российской Федерации и локальными нормативными актами 
образовательной организации; анализировать и оптимизировать 
процессы в сфере профессиональной деятельности

3 ОПК.1.3 Владеет методами поиска и 
анализа нормативных правовых актов 
и локальных нормативных актов 
образовательной организации, 
регламентирующих различные 
аспекты профессиональной 
деятельности; нормами 
профессиональной этики при 
взаимодействии с участниками 
образовательных отношений; 
основами анализа и планирования 
профессиональной деятельности

В.1 Владеет методами поиска и анализа нормативных правовых 
актов и локальных нормативных актов образовательной 
организации, регламентирующих различные аспекты 
профессиональной деятельности; нормами профессиональной 
этики при взаимодействии с участниками образовательных 
отношений; основами анализа и планирования профессиональной 
деятельности

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.2 Знает основы планирования и организации взаимодействия 
участников образовательных отношений в процессе реализации 
образовательных программ
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2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную деятельность с учетом возрастных 
и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями образовательной 
организации, другими участниками образовательных отношений 
при решении различных задач профессиональной деятельности

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.2 Владеет методикой планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.3 Знает структуру педагогического процесса, особенности 
организации образовательного процесса по программам ВО и 
ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) 
знания и (или) профессиональной деятельности; требования 
ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих 
содержание профессионального образования и организацию 
образовательного процесса; требования охраны труда при 
проведении учебных занятий и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.3 Умеет применять педагогически обоснованные средства, 
методы и приемы организации деятельности обучающихся по 
освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами 
организации самостоятельной работы обучающихся по учебным 
курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, 
информационно-коммуникационных технологий, электронных 
образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.4 Знает основы проектной деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех этапах жизненного цикла 
проекта
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2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.4 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать 
ход его выполнения; организовывать, координировать и 
контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.4 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного 
представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в 
различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта
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10. Психология профессионализма

1.1  Дисциплина  «Психология  профессионализма»  относится  к  модулю  обязательной  части  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
обязательной к изучению.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Психология  профессионализма»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Социально-педагогическая  поддержка  в
профессиональном  образовании»,  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной
организации», «Управление человеческими ресурсами».
1.4 Дисциплина «Психология профессионализма» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для
освоения  следующих  дисциплин:  «Кадровый  менеджмент»,  «Моделирование  и  организация
психолого-педагогической  среды образовательной  организации»,  «Образовательный менеджмент»,  «Развитие
лидерского потенциала руководителей профессиональных образовательных учреждений».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  у  студентов  научно  обоснованное  представление  о  современных  условиях
профессиональной  деятельности  и  ее  психологических  основах;  обозначить  возможности  самооценки  и
самореализации  в  различных  направлениях  профессиональной  деятельности;  заложить  основы для  развития
долгосрочной мотивации к освоению выбранной профессии.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Познакомить  студентов  с  психологическими  особенностями  и  условиями  реализации  современных
видов профессиональной деятельности в организацияхь разных типов;
      2) Определить важнейшие психологические требования к работнику современной организации;

3) Сформировать представление о направлениях и реализации профессиональной карьеры, возможностях и
ограничениях в управлении своей карьерой, перспективах самореализации;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

3 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
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УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

4 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, 
решений; основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения 
приоритетов собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы тайм-менеджмента
УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы 
ее совершенствования
УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной деятельности на различных временных 
отрезках; навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками 
саморегуляции протекания основных психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.1 ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений в 
процессе реализации образовательных программ

2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.1 ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать 
индивидуальную и коллективную образовательную деятельность с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать деятельность сотрудников 
образовательной организации, взаимодействовать с 
руководителями образовательной организации, другими 
участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.1 ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)

40



3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта

1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.3 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.3 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.3 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

1 УК.6.1 Знает особенности принятия 
и реализации организационных, в 
том числе управленческих, решений; 
основы саморазвития, 
самореализации; технологии и 
методы планирования и определения 
приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы 
и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и 
саморазвития; теоретические основы 
тайм-менеджмента

З.4 УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации 
организационных, в том числе управленческих, решений; основы 
саморазвития, самореализации; технологии и методы 
планирования и определения приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; 
теоретические основы тайм-менеджмента

2 УК.6.2 Умеет выстраивать 
программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию 
собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования

У.4 УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования
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3 УК.6.3 Владеет навыками 
планирования собственной 
деятельности на различных 
временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных 
параметров деятельности; 
методиками саморегуляции 
протекания основных 
психологических функций в 
различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами 
тайм-менеджмента

В.4 УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной 
деятельности на различных временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; 
методиками саморегуляции протекания основных 
психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента
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11. Управление человеческими ресурсами

1.1  Дисциплина  «Управление  человеческими  ресурсами»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 час.
1.3 Изучение дисциплины «Управление человеческими ресурсами» основано на знаниях, умениях и навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы  бакалавриата  или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Управление  человеческими  ресурсами»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального  образования»,
«Образовательный  менеджмент»,  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной
организации», «Управление проектами в области образования и науки».
1.5 Цель изучения дисциплины:

развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование  компетенций; глубокого понимания
процессов управления, особенностей труда менеджера по управлению человеческими ресурсами; осмысления
подходов к управлению человеческими ресурсами; обучение ключевым технологиям работы с персоналом.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) изучить систему мероприятий по реа
лизации стратегии управления человеческими
ресурсами;
      2) научиться анализировать и совершенствовать кадровую
политику организации, определять структуру и
состав кадровой службы в организации;
      3) изучить технологии позволяющие применять различные подходы к управлению
человеческими ресурсами, опираясь на эволю-
цию управленческой мысли.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 

занятий по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

2 ПК-7 способен осуществлять проектирование образовательных программ СПО, ДПП и их компонентов
ПК.7.1 Знает методологические основы современного профессионального образования и (или) ДПО, 
и(или) Профессионального обучения; нормативные правовые акты, регламентирующие реализацию 
образовательных программ СПО, ДПП; требования к Образовательным программам СПО, ДПП и их 
компонентам
ПК.7.2 Умеет проектировать (обновлять) образовательные программы профессионального обучения, 
СПО и (или) ДПП и их компоненты на основе современных дидактических подходов, в соответствии 
с требованиями нормативно-методических документов и с учетом образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать возможности построения индивидуальных образовательных 
траекторий
ПК.7.3 Владеет методикой проектирования образовательных программ профессионального обучения 
и(или) СПО, и (или) ДПП и их компонентов

3 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий
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УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности 
организации образовательного процесса по программам ВО и 
ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) 
знания и (или) профессиональной деятельности; требования 
ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих 
содержание профессионального образования и организацию 
образовательного процесса; требования охраны труда при 
проведении учебных занятий и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.1 ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.1 ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, 
методами организации самостоятельной работы обучающихся по 
учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 
программы; методикой применения технических средств 
обучения, информационно-коммуникационных технологий, 
электронных образовательных и информационных ресурсов, 
дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения

1 ПК.7.1 Знает методологические 
основы современного 
профессионального образования и 
(или) ДПО, и(или) 
Профессионального обучения; 
нормативные правовые акты, 
регламентирующие реализацию 
образовательных программ СПО, 
ДПП; требования к Образовательным 
программам СПО, ДПП и их 
компонентам

З.2 Знает методологические основы современного 
профессионального образования и (или) ДПО, и(или) 
Профессионального обучения; нормативные правовые акты, 
регламентирующие реализацию образовательных программ СПО, 
ДПП; требования к Образовательным программам СПО, ДПП и 
их компонентам
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2 ПК.7.2 Умеет проектировать 
(обновлять) образовательные 
программы профессионального 
обучения, СПО и (или) ДПП и их 
компоненты на основе современных 
дидактических подходов, в 
соответствии с требованиями 
нормативно-методических 
документов и с учетом 
образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать 
возможности построения 
индивидуальных образовательных 
траекторий

У.2 ПК.7.2 Умеет проектировать (обновлять) образовательные 
программы профессионального обучения, СПО и (или) ДПП и их 
компоненты на основе современных дидактических подходов, в 
соответствии с требованиями нормативно-методических 
документов и с учетом образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать возможности построения 
индивидуальных образовательных траекторий

3 ПК.7.3 Владеет методикой 
проектирования образовательных 
программ профессионального 
обучения и(или) СПО, и (или) ДПП и 
их компонентов

В.2 ПК.7.3 Владеет методикой проектирования образовательных 
программ профессионального обучения и(или) СПО, и (или) ДПП 
и их компонентов

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.3 УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического 
анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; 
сущность и основные принципы системного подхода; способы 
постановки и этапы решения проблем

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.3 УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке

3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.3 УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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12. Социально-педагогическая поддержка в профессиональном образовании

1.1  Дисциплина  «Социально-педагогическая  поддержка  в  профессиональном  образовании»  относится  к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Социально-педагогическая  поддержка  в  профессиональном  образовании»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин
образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4 Дисциплина «Социально-педагогическая поддержка в профессиональном образовании» формирует знания,
умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Портфолио  обучающегося»,
«Модернизация  отечественного  образования»,  «Информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности».
1.5 Цель изучения дисциплины:
      формирование у магистрантов готовности к осуществлению
педагогического сопровождения и педагогической поддержки в профессиональном и личностном
развитии обучающихся  СПО в процессе их профессиональной подготовки
1.6 Задачи дисциплины:
      1) организация и осуществление учебно-воспитательной деятельности в соответствии с
требованиями профессиональных и федеральных государственных образовательных стандартов в
образовательных организациях среднего, дополнительного профессионального образования;
      2) диагностика и прогнозирование развития личности будущих рабочих, служащих и
специалистов среднего звена;
      3) воспитание  педагогов профессионального обучения а на основе
индивидуального подхода, формирование у них духовных, нравственных ценностей и патриотических
убеждений.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 

деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП
ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

2 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК.5.1 Знает особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями 
различных культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации
УК.5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения
УК.5.3 Владеет навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей разных 
культур и социальных групп; навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных целей
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3 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, 
решений; основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения 
приоритетов собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы тайм-менеджмента
УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы 
ее совершенствования
УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной деятельности на различных временных 
отрезках; навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками 
саморегуляции протекания основных психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки 
и электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП, требования к 
оформлению проектных и исследовательских работ, локальные 
нормативные акты, регламентирующие деятельность научного 
общества обучающихся

2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.1 ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, 
исследовательских работ, обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь 
обучающимся в выборе темы и выполнении основных этапов 
проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.1 ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся; 
методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и 
исследовательских работ обучающихся

1 УК.5.1 Знает особенности 
непосредственной и опосредованной 
коммуникации с представителями 
различных культур и социальных 
групп (субкультур); основы 
обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; правила 
межкультурной коммуникации

З.2 УК.5.1 Знает особенности непосредственной и 
опосредованной коммуникации с представителями различных 
культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения 
различных типов коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной 
коммуникации
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2 УК.5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, 
находить способы их преодоления 
или устранения

У.2 УК.5.1 Знает особенности непосредственной и 
опосредованной коммуникации с представителями различных 
культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения 
различных типов коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной 
коммуникации

3 УК.5.3 Владеет навыками подготовки 
и преобразования информации, 
выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения 
взаимопонимания в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, 
наблюдения и интерпретации 
поведения представителей разных 
культур и социальных групп; 
навыками выбора адекватной 
коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного 
контекста коммуникации и 
поставленных целей

В.2 УК.5.3 Владеет навыками подготовки и преобразования 
информации, выбора форм и средств ее представления для 
обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного 
взаимодействия; навыками активного слушания, наблюдения и 
интерпретации поведения представителей разных культур и 
социальных групп; навыками выбора адекватной 
коммуникативной стратегии в зависимости от культурного 
контекста коммуникации и поставленных целей

1 УК.6.1 Знает особенности принятия 
и реализации организационных, в 
том числе управленческих, решений; 
основы саморазвития, 
самореализации; технологии и 
методы планирования и определения 
приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы 
и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и 
саморазвития; теоретические основы 
тайм-менеджмента

З.3 УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации 
организационных, в том числе управленческих, решений; основы 
саморазвития, самореализации; технологии и методы 
планирования и определения приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; 
теоретические основы тайм-менеджмента

2 УК.6.2 Умеет выстраивать 
программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию 
собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования

У.3 УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации 
организационных, в том числе управленческих, решений; основы 
саморазвития, самореализации; технологии и методы 
планирования и определения приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; 
теоретические основы тайм-менеджмента

3 УК.6.3 Владеет навыками 
планирования собственной 
деятельности на различных 
временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных 
параметров деятельности; 
методиками саморегуляции 
протекания основных 
психологических функций в 
различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами 
тайм-менеджмента

В.3 УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной 
деятельности на различных временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; 
методиками саморегуляции протекания основных 
психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента
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13. Международные исследования оценки качества профессионального образования

1.1 Дисциплина «Международные исследования оценки качества профессионального образования» относится
к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Международные исследования оценки качества профессионального образования»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих дисциплин:
«Методология  научного  исследования»,  «Методология  современного  мониторинга»,  «Портфолио
обучающегося»,  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей  профессиональных  образовательных
учреждений».
1.4 Дисциплина «Международные исследования оценки качества профессионального образования» формирует
знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Оценка  ДПО»,
«Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»,  «Психолого-педагогическая  диагностика  в
оценке качества профессионального образования», «Кадровый менеджмент».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Реализация социально-психологических компетенций в области психолого-педагогического сопровождения
профессионального образования
1.6 Задачи дисциплины:

1)  дать  магистрантам  знания  по  основным  международным  системам  оценки  качества  образования,
организации и нормативной базе научной деятельности
      2) привить культуру научно-исследовательской работы и педагогического труда

3) познакомить магистрантов с практическими и методическими приемами ведения научного исследования
с  целью приобретения педагогического опыта научной и  педагогической работы,  необходимого для  будущей
профессиональной деятельности
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 

занятий по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.1 Знает структуру педагогического процесса

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.1 Умеет применять педагогически обоснованные средства 
оценки кчества обученности

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.1 Владее методикой проведения учебных занятий

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.2 Знает принципы, методы и приемы критического анализа

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.2 Умеет анализировать проблемные ситуации
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3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.2 Владеет методикой описания проблемных ситуаций
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14. Управление персоналом в профессиональной образовательной организации

1.1  Дисциплина  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной  организации»  относится  к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной  организации»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин
образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной  организации»  формирует
знания, умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «Инновационные процессы
в  профессиональных  образовательных  организациях»,  «Кадровый  менеджмент»,  «Международные
исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,  «Моделирование  и  организация
психолого-педагогической  среды  образовательной  организации»,  «Модернизация  отечественного
образования», для проведения следующих практик: «учебная практика (научно-исследовательская работа)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование   личных,   профессиональных,   теоретических  и  практических  компетенций  и  навыков
будущих  руководителей  в  области  осуществления  управления  человеческими  ресурсами  образовательной
организации
1.6 Задачи дисциплины:

1)     подготовка  магистрантов  к  самообучению,  непрерывному  профессиональному
самосовершенствованию, освоению современных технологий управления человеческими ресурсами

2) привитие  магистрантам  системы    знаний  и  навыков    по  организации управления человеческими
ресурсами, реализации основных функций и методов управления человеческими ресурсами с учётом мирового
опыт
      3) формиование у магистрантов управленческих навыков
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 требования к оформлению проектных и исследовательских 
работ
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2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, 
исследовательских работ

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 методами оценивания качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ обучающихся

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 основы проектной деятельности

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 оординировать и контролировать работу участников проекта

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта
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15. Инновационные технологии в науке и образовании

1.1 Дисциплина «Инновационные технологии в науке и образовании» относится к модулю части, формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3 Изучение дисциплины «Инновационные технологии в науке и образовании» основано на знаниях, умениях
и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Дисциплины  предметной
подготовки»,  «Методология  научного  исследования»,  «Методология  современного  мониторинга»,
«Модернизация  отечественного  образования»,  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие
положения  профессиональной  деятельности»,  «Образовательный  менеджмент»,  «Общекультурный»,
«Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»,  «Проектирование  научно-педагогического
исследования»,  «Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»,  «Проектирование
учебно-воспитательной  деятельности»,  «Психолого-педагогическая  диагностика  в  оценке  качества
профессионального  образования»,  «Современные  средства  оценивания  качества  профессионального
образования»,  «Социально-педагогическая  поддержка  в  профессиональном  образовании»,  «Управление
проектами  в  области  образования  и  науки»,  «Информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной  деятельности»,  при  проведении  следующих  практик:  «производственная  практика
(научно-исследовательская  работа)»,  «производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная
практика (проектно-технологическая)», «учебная практика (научно-исследовательская работа)».
1.4  Дисциплина  «Инновационные  технологии  в  науке  и  образовании»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной работы».
1.5 Цель изучения дисциплины:

развитие  профессиональных  компетентностей,  реализующих  инновационный  характер  деятельности  в
высшем профессиональном образовании.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) актуализация и развитие знаний в области инноватики высшего профессионального образования;

2) применение научных знаний об инновациях и инновационной деятельности в процессе в решении задач
развития образования.

3) проектирование методических систем обучения студентов инновационной деятельности в высшей школе
и освоение опыта преподавания.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, 
способы и приемы организации контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной 
программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения 
учебного курса, дисциплины(модуля), применять современные 
оценочные средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.2 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.2 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.2 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров
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16. Психолого-педагогическая диагностика в оценке качества профессионального 
образования

1.1 Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика в оценке качества профессионального образования»
относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Психолого-педагогическая  диагностика  в  оценке  качества  профессионального
образования» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих
дисциплин:  «Методология  научного  исследования»,  «Методология  современного  мониторинга»,  «Портфолио
обучающегося», «Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности».
1.4 Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика в оценке качества профессионального образования»
формирует знания, умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин: «Модернизация
отечественного образования», «Аудит качества профессионального образования», «Инновационные процессы
в  профессиональных  образовательных  организациях»,  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных
результатов», «Современные средства оценивания качества профессионального образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

ознакомление  магистрантов  с  методологией  и  практи¬кой  мониторинга  и  психолого-педагогической
диагностики качества образования
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Освоить  ключевые  положения  и  проблематику  современней  психолого-педагогической  диагностики,  а
также пересекающихся с проблемами курса дисциплин

2)  Усвоить  теоретические  основы  и  принципы  психолого-педагогической  диагностики  в  оценке  качества
образования
      3) Установить возможность количественной и качественной оценки психолого-педагогических явлений

4) Приобрести элементы навыков и умений психолого-педагогического диагностирования,  направленного
на выявление разнообразных проблем качества образования
      5) Освоить основные формы и методы психолого-педагогической диагностики

6)  Приобрести  опыт  выражения  своей  социально-педагогической  позиции  в  форме  соответствующего
отчёта по результатам проведённого диагностирования
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 

деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП
ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

2 УК-5 способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 
взаимодействия

УК.5.1 Знает особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями 
различных культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных 
особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации
УК.5.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать 
особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, 
конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения
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УК.5.3 Владеет навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей разных 
культур и социальных групп; навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных целей

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП, требования к 
оформлению проектных и исследовательских работ

2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.1 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских 
работ, обучающихся по программам бакалавриата и (или) ДПП

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.1 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся

1 УК.5.1 Знает особенности 
непосредственной и опосредованной 
коммуникации с представителями 
различных культур и социальных 
групп (субкультур); основы 
обеспечения различных типов 
коммуникации с учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; правила 
межкультурной коммуникации

З.2 Знает особенности непосредственной и опосредованной 
коммуникации с представителями различных культур и 
социальных групп (субкультур)
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2 УК.5.2 Умеет грамотно, доступно 
излагать профессиональную 
информацию в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права 
человека; анализировать особенности 
социального взаимодействия с 
учетом личностных, 
национально-этнических, 
конфессиональных и иных 
особенностей участников 
коммуникации; выявлять барьеры в 
межкультурном взаимодействии, 
находить способы их преодоления 
или устранения

У.2 Умеет грамотно, доступно излагать профессиональную 
информацию в процессе межкультурного взаимодействия; 
соблюдать этические нормы и права человека;

3 УК.5.3 Владеет навыками подготовки 
и преобразования информации, 
выбора форм и средств ее 
представления для обеспечения 
взаимопонимания в процессе 
межкультурного взаимодействия; 
навыками активного слушания, 
наблюдения и интерпретации 
поведения представителей разных 
культур и социальных групп; 
навыками выбора адекватной 
коммуникативной стратегии в 
зависимости от культурного 
контекста коммуникации и 
поставленных целей

В.2 Владеет навыками подготовки и преобразования информации, 
выбора форм и средств ее представления для обеспечения 
взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия
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17. Совершенствование управления образовательными системами

1.1  Дисциплина  «Совершенствование  управления  образовательными  системами»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное
обучение (по отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Совершенствование  управления  образовательными  системами»  основано  на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной
программы бакалавриата или специалитета.
1.4 Дисциплина «Совершенствование управления образовательными системами» формирует знания, умения и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной
квалификационной  работы»,  «Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных
организациях», «Инновационные технологии в науке и образовании», «Международные исследования оценки
качества  профессионального  образования»,  «Методология  научного  исследования»,  «Моделирование  и
организация  психолого-педагогической  среды  образовательной  организации»,  «Нормативно-правовые
документы,  регламентирующие  положения  профессиональной  деятельности»,  «Организация  и  проведение
конкурсов  профессионального  мастерства»,  «Портфолио  обучающегося»,  «Проектирование
научно-педагогического  исследования»,  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»,
«Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»,  «Проектирование  учебно-воспитательной
деятельности»,  «Психолого-педагогическая  диагностика  в  оценке  качества  профессионального образования»,
«Психология  профессионализма»,  «Современные  средства  оценивания  качества  профессионального
образования»,  «Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,  для
проведения  следующих  практик:  «производственная  практика  (научно-исследовательская  работа)»,
«производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика  (проектно-технологическая)»,
«учебная практика (научно-исследовательская работа)».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  умений  описывать  проблемные  ситуации  в  профессиональной  деятельности  и  ставить
требующую решения проблему исследования, планировать научно-педагогическую и проектную деятельность,
обосновывать  актуальность  решения  научной  проблемы  и  (или)  выполнения  проекта  на  основе  результатов
анализа  результатов  исследований;  развитие  умений  формулирования  гипотез  (-ы)  исследования,
обоснованного  выбора  методов  исследования,  осуществления  библиографической  работы  с  использованием
современных информационных технологий
1.6 Задачи дисциплины:
      1) формирование системного и критического мышления;  
      2) умение  разрабатывать и реализовывать проекты
      3) умение  разрабатывать и реализовывать проекты
      4) развитие умений самоорганизации и саморазвития;
      5) умение соблюдать правовые и этические основы профессиональной деятельности; 
      6) умение разрабатывать основные и дополнительные образовательные программы;

7) преподавание учебных курсов ,дисциплин (модулей) или проведение отдельных видов учебных занятий
по программам  бакалавриата и(или) ДПП
      8) способность решать задачи профессиональной деятельности: педагогический; 
      9) способность решать  задачи по проектированию в профессиональной деятельности.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-5 способен разрабатывать учебно-методическое обеспечение реализации учебных курсов, дисциплин

ПК.5.1 Знает требования к современному учебно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной деятельности на занятиях 
различного типа; современные технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)
ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и учебно-методические материалы, оценочные 
материалы, обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин (модулей)программ 
бакалавриата и ДПП
ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, технологий обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств обучения

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
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УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.5.1 Знает требования к 
современному учебно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных 
видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и 
приемы разработки методических 
материалов; педагогические, 
психологические и методические 
основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного 
типа; современные технологии 
профессионального образования, 
методики обучения предмету, 
дисциплине (модулю)

З.1 ПК.5.1 Знает требования к современному 
учебно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин 
(модулей), отдельных видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) программ ВО и(или) ДПП; правила 
и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного типа; современные 
технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)

2 ПК.5.2 Умеет разрабатывать 
учебные, методические и 
учебно-методические материалы, 
оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию 
учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и 
ДПП

У.1 ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и 
учебно-методические материалы, оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и ДПП

3 ПК.5.3 Владеет методикой 
проектирования методов, технологий 
обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ 
бакалавриата и ДПП; методикой 
разработки средств обучения

В.1 ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, 
технологий обучения по учебному курсу, дисциплине(модулю) 
программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств 
обучения

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта
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18. Современные средства оценивания качества профессионального образования

1.1  Дисциплина  «Современные  средства  оценивания  качества  профессионального  образования»  относится  к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Современные  средства  оценивания  качества  профессионального  образования»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих дисциплин:
«Государственный контроль и надзор в сфере образования», «Информационно-коммуникационные технологии
в профессиональной деятельности», «Методология современного мониторинга», «Портфолио обучающегося».
1.4  Дисциплина  «Современные  средства  оценивания  качества  профессионального  образования»  формирует
знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества
профессионального  образования»,  «Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды
образовательной  организации»,  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения
профессиональной деятельности», «Проектирование и мониторинг образовательных результатов».
1.5 Цель изучения дисциплины:

ознакомить  студентов  с  современными  средствами  оценки  результатов  обучения,  методологическими  и
теоретическими основами тестового контроля, порядком организации и проведения государственной итоговой
аттестации
1.6 Задачи дисциплины:

1) дать представление о понятии «качество образования» и контрольно-оценочной деятельности педагога
как элементе управления качеством образования;  о современных средствах оценивания учебных достижений
обучающихся;

2) рассмотреть методы конструирования и использования педагогических тестов; методы шкалирования и
интерпретации полученных результатов; компьютерные технологии, используемые в тестировании;

3)  основы  технологии  индивидуальной  накопительной  оценки  учебных  достижений  обучающихся  и  ее
компьютерного сопровождения;
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 

занятий по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.1 ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, 
особенности организации образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно 
технического) знания и (или) профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и 
организацию образовательного процесса; требования охраны 
труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.1 ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.1 ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, 
методами организации самостоятельной работы обучающихся по 
учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 
программы; методикой применения технических средств 
обучения, информационно-коммуникационных технологий, 
электронных образовательных и информационных ресурсов, 
дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта

62



19. Кадровый менеджмент

1.1  Дисциплина  «Кадровый  менеджмент»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Кадровый менеджмент» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при
изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Методология  современного  мониторинга»,  «Психология
профессионализма», «Совершенствование управления образовательными системами».
1.4  Дисциплина  «Кадровый  менеджмент»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих  дисциплин:  «Международные  исследования  оценки  качества  профессионального
образования», «Оценка ДПО», «Психолого-педагогическая диагностика в оценке качества профессионального
образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Целями освоения учебной дисциплины «Кадровый менеджмент» являются формирование у магистрантов
профессиональных компетенций в
соответствии с ФГОС, передача знаний и навыков по формированию и организации функционирования систем
управления кадровым потенциалом в
организации, планированию кадровой работы, управлению кадровым потенциалом и их развитием.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Ознакомиться с методами традиционного,
активного обучения персонала и
обучения на рабочем месте,
применяемые в кадровом
менеджменте
      2) Научиться технологиям и приемам
самоуправления
      3) Осуществлять диагностирование и оценивать
симптомы профессионального выгорания
персонала
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, 
способы и приемы организации контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной 
программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения 
учебного курса, дисциплины(модуля), применять современные 
оценочные средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.2 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.2 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.2 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров
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20. Государственный контроль и надзор в сфере образования

1.1  Дисциплина  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  образования»  относится  к  модулю  части,
формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное
обучение (по отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Государственный контроль  и  надзор  в  сфере  образования»  основано  на  знаниях,
умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  дисциплин  образовательной  программы
бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  образования»  формирует  знания,  умения  и
компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального
образования»,  «Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных  организациях»,
«Международные  исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,  «Методология
современного мониторинга».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  правовой  культуры  магистрантов  и  современного  правого  мышления  будущих
специалистов.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  ознакомление  с  особенностями  аттестационной  деятельности  представителей  органов  надзора  и
контроля в образовании;
      2) ознакомление с основными правилами, по которым проходит аттестация ОУ;
      3) формирование представлений обучающихся о новых полномочиях органов управления образованием.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 

занятий по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности 
организации образовательного процесса по программам ВО и 
ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) 
знания и (или) профессиональной деятельности; требования 
ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих 
содержание профессионального образования и организацию 
образовательного процесса; требования охраны труда при 
проведении учебных занятий и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.1 Умеет применять педагогически обоснованные средства, 
методы и приемы организации деятельности обучающихся по 
освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.1 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами 
организации самостоятельной работы обучающихся по учебным 
курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, 
информационно-коммуникационных технологий, электронных 
образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.2 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; 
структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке
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3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.2 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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21. Методология современного мониторинга

1.1  Дисциплина  «Методология  современного  мониторинга»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Методология  современного  мониторинга»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках, полученных при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или
специалитета.
1.4  Дисциплина  «Методология  современного  мониторинга»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального  образования»,
«Методология  научного  исследования»,  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных  результатов»,
«Совершенствование управления образовательными системами».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформулировать представление о методологическом аспекте современного мониторинга, определить место
мониторинговых  исследований  в  управленческой  деятельности;  заложить  теоретические  основы  для
самостоятельного проведения мониторинговых исследований и анализа статистического материала.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  обеспечить  умение  осуществлять  основные  организационные  мероприятия  при  решении
управленческих задач в социальной сфере,

2)  ознакомить  с  технологией  подготовки,  организации  и  проведения  мониторинговых  исследований  в
сфере образования в России и за рубежом;

3)  создать  условия  для  активного  участия  в  планировании,  организации  и  проведении  конкретных
мониторинговых исследований
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, 
способы и приемы организации контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной 
программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения 
учебного курса, дисциплины(модуля), применять современные 
оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
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3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта
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22. Инновационные процессы в профессиональных образовательных организациях

1.1 Дисциплина «Инновационные процессы в профессиональных образовательных организациях» относится к
модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»
основной  профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04
«Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных  организациях»
основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих дисциплин:
«Государственный  контроль  и  надзор  в  сфере  образования»,  «Кадровый  менеджмент»,
«Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Образовательный
менеджмент».
1.4 Дисциплина «Инновационные процессы в профессиональных образовательных организациях» формирует
знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Инновационные
технологии в науке и образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

Повышение  уровня  профессиональной  подготовки  студентов  в  области  инновационного  развития
образовательных  учреждений;  ознакомление  с  теоретико-методологическими  аспектами  инноваций  в
образовании; обучение методам моделирования инновационного процесса через применение инновационных
технологий; формирование мотивационной направленности студентов к инновационной деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Ознакомление  с  принципами,  формами,  технологиями  инновационной  деятельности  в  образовании  в
России и за рубежом.

2)  Знакомство  с  наиболее  характерными  приемами  организации  инновационной  деятельности  в
образовании, многообразием отношений в различных социальных группах.

3)  Обучение  методам  моделирования  инновационного  процесса  через  применение  инновационных
технологий.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-5 способен разрабатывать учебно-методическое обеспечение реализации учебных курсов, дисциплин

ПК.5.1 Знает требования к современному учебно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной деятельности на занятиях 
различного типа; современные технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)
ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и учебно-методические материалы, оценочные 
материалы, обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин (модулей)программ 
бакалавриата и ДПП
ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, технологий обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств обучения

2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине
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1 ПК.5.1 Знает требования к 
современному учебно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных 
видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и 
приемы разработки методических 
материалов; педагогические, 
психологические и методические 
основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного 
типа; современные технологии 
профессионального образования, 
методики обучения предмету, 
дисциплине (модулю)

З.1 ПК.5.1 Знает требования к современному 
учебно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин 
(модулей), отдельных видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) программ ВО и(или) ДПП; правила 
и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного типа; современные 
технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)

2 ПК.5.2 Умеет разрабатывать 
учебные, методические и 
учебно-методические материалы, 
оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию 
учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и 
ДПП

У.1 ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и 
учебно-методические материалы, оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и ДПП

3 ПК.5.3 Владеет методикой 
проектирования методов, технологий 
обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ 
бакалавриата и ДПП; методикой 
разработки средств обучения

В.1 ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, 
технологий обучения по учебному курсу, дисциплине(модулю) 
программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств 
обучения

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.2 УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического 
анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; 
сущность и основные принципы системного подхода; способы 
постановки и этапы решения проблем

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.2 УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке

3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.2 УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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23. Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства

1.1  Дисциплина «Организация и  проведение конкурсов профессионального мастерства» относится  к  модулю
части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное
обучение (по отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства» основано на
знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:
«Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Модернизация
отечественного  образования»,  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения
профессиональной  деятельности»,  «Портфолио  обучающегося»,  «Проектирование  учебно-воспитательной
деятельности»,  «Психология  профессионализма»,  «Психолого-педагогическая  диагностика  в  оценке  качества
профессионального  образования»,  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей  профессиональных
образовательных учреждений».
1.4  Дисциплина  «Организация  и  проведение  конкурсов  профессионального  мастерства»  формирует  знания,
умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества
профессионального  образования»,  «Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды
образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформулировать представление о конкурсах профессионального мастерства как форму внеурочной работы
обучающихся профессиональных организаций, определить место конкурсов профессионального мастерства в
образовательном  пространстве  подготовки  квалифицированных  кадров;  заложить  теоретические  основы  для
организации  и  проведению  конкурсов  профессионального  мастерства  и  самостоятельного  проведения
мониторинговых исследовании, а также анализа статистического материала по итогам конкурсных работ.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Формирование  у  студентов  научно  обоснованных,  целостных  представлений  о  проектировании
конкурсов профессионального мастерства;  

2)  Развитие  у  студентов  способности  ориентироваться  в  содержании  наиболее  значимых  технологий
профессионального мастерства;

3)  Ознакомление  студентов  с  технологиями  организации  и  проведения  конкурсов  профессионального
мастерства.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 

деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП
ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

2 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

3 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки
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УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, 
решений; основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения 
приоритетов собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы тайм-менеджмента
УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы 
ее совершенствования
УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной деятельности на различных временных 
отрезках; навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками 
саморегуляции протекания основных психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки 
и электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП, требования к 
оформлению проектных и исследовательских работ, локальные 
нормативные акты, регламентирующие деятельность научного 
общества обучающихся

2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.1 ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, 
исследовательских работ, обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь 
обучающимся в выборе темы и выполнении основных этапов 
проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.1 ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся; 
методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и 
исследовательских работ обучающихся

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.2 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта

2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)
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3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.2 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта

1 УК.6.1 Знает особенности принятия 
и реализации организационных, в 
том числе управленческих, решений; 
основы саморазвития, 
самореализации; технологии и 
методы планирования и определения 
приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы 
и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и 
саморазвития; теоретические основы 
тайм-менеджмента

З.3 УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации 
организационных, в том числе управленческих, решений; основы 
саморазвития, самореализации; технологии и методы 
планирования и определения приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; 
теоретические основы тайм-менеджмента

2 УК.6.2 Умеет выстраивать 
программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию 
собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования

У.3 УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования

3 УК.6.3 Владеет навыками 
планирования собственной 
деятельности на различных 
временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных 
параметров деятельности; 
методиками саморегуляции 
протекания основных 
психологических функций в 
различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами 
тайм-менеджмента

В.3 УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной 
деятельности на различных временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; 
методиками саморегуляции протекания основных 
психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента
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24. Модернизация отечественного образования

1.1  Дисциплина  «Модернизация  отечественного  образования»  относится  к  модулю  части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Модернизация  отечественного  образования»  основано  на  знаниях,  умениях  и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Проектирование
научно-педагогического  исследования»,  «Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»,
«Проектирование учебно-воспитательной деятельности».
1.4  Дисциплина  «Модернизация  отечественного  образования»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Аудит  качества  профессионального  образования»,
«Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных  организациях»,  «Инновационные
технологии  в  науке  и  образовании»,  «Международные  исследования  оценки  качества  профессионального
образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

развитие  у  обучающихся  теоретических  знаний  об  инновационном  характере  задач,  содержания,
требований  к  организации  педагогического  образования,  о  научных  основах  модернизации  педагогической
деятельности,  а  также  развитие  готовности  к  выполнению  профессиональных  обязанностей  в  области
инновационной педагогической деятельности.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) раскрыть основы понятий «модернизация» и «инновационная
педагогическая деятельность» в контексте современного этапа развития
системы образования;
      2) ознакомить обучающихся с основными направлениями и
тенденциями модернизации педагогической деятельности на международном и
государственном уровне
      3) сформировать у обучающихся собственную профессиональную
позицию по проблемам инновационного развития образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-3 способен преподавать учебные курсы, дисциплины (модули), проводить отдельные виды учебных 

занятий по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного 
процесса по программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) знания 
и (или) профессиональной деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, 
регламентирующих содержание профессионального образования и организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда при проведении учебных занятий и(или) организации 
деятельности обучающихся на практике по программам бакалавриата, ДПП
ПК.3.2 Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации 
деятельности обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины(модуля)
ПК.3.3 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной 
работы обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, информационно-коммуникационных 
технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

2 УК-1 способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий

УК.1.1 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем
УК.1.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) 
стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках 
выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке
УК.1.3 Владеет методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой 
решения проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.3.1 Знает структуру 
педагогического процесса, 
особенности организации 
образовательного процесса по 
программам ВО и ДПП; 
преподаваемую область научного 
(научно технического) знания и (или) 
профессиональной деятельности; 
требования ФГОС ВО и иных 
нормативных документов, 
регламентирующих содержание 
профессионального образования и 
организацию образовательного 
процесса; требования охраны труда 
при проведении учебных занятий 
и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по 
программам бакалавриата, ДПП

З.1 Знает структуру педагогического процесса, особенности 
организации образовательного процесса по программам ВО и 
ДПП; преподаваемую область научного (научно технического) 
знания и (или) профессиональной деятельности; требования 
ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих 
содержание профессионального образования и организацию 
образовательного процесса; требования охраны труда при 
проведении учебных занятий и(или) организации деятельности 
обучающихся на практике по программам бака

2 ПК.3.2 Умеет применять 
педагогически обоснованные 
средства, методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся по освоению учебного 
курса, дисциплины(модуля)

У.1 Умеет применять педагогически обоснованные средства, 
методы и приемы организации деятельности обучающихся по 
освоению учебного курса, дисциплины(модуля)

3 ПК.3.3 Владеет методикой 
проведения учебных занятий, 
методами организации 
самостоятельной работы 
обучающихся по учебным курсам, 
дисциплинам (модулям) 
образовательной программы; 
методикой применения технических 
средств обучения, 
информационно-коммуникационных 
технологий, электронных 
образовательных и информационных 
ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и 
электронного обучения

В.1 Владеет методикой проведения учебных занятий, методами 
организации самостоятельной работы обучающихся по учебным 
курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; 
методикой применения технических средств обучения, 
информационно-коммуникационных технологий, электронных 
образовательных и информационных ресурсов, дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения

1 УК.1.1 Знает принципы, методы, 
приемы критического анализа; 
структуру, классификацию 
проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного 
подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

З.2 Знает принципы, методы, приемы критического анализа; 
структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и 
основные принципы системного подхода; способы постановки и 
этапы решения проблем

2 УК.1.2 Умеет анализировать 
проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять 
сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной 
ситуации, выбирать и описывать 
стратегию действий разрешения 
проблемной ситуации, оценивать 
выбранную (реализуемую) стратегию 
действий, изучать стратегические 
альтернативы решения проблемы; 
определять в рамках выбранной 
стратегии действий вопросы 
(задачи), подлежащие дальнейшей 
разработке

У.2 Умеет анализировать проблемную ситуацию на основе 
системного подхода; осуществлять сбор информации, определять 
ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и 
описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации, 
оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать 
стратегические альтернативы решения проблемы; определять в 
рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке
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3 УК.1.3 Владеет методикой описания 
проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; 
методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации 
выбранных стратегий действий

В.2 Владеет методикой описания проблемной ситуации и 
формулирования проблемы; методикой решения проблемной 
ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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25. Нормативно-правовые документы, регламентирующие положения профессиональной 
деятельности

1.1  Дисциплина  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения  профессиональной
деятельности»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения
профессиональной  деятельности»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Портфолио  обучающегося»,  «Проектирование
научно-педагогического  исследования»,  «Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»,
«Проектирование учебно-воспитательной деятельности»,  «Совершенствование управления образовательными
системами»,  «Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной  организации»,  «Управление
проектами в области образования и науки».
1.4  Дисциплина  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения  профессиональной
деятельности» формирует знания, умения и компетенции, необходимые для освоения следующих дисциплин:
«Аудит  качества  профессионального  образования»,  «Инновационные  процессы  в  профессиональных
образовательных  организациях»,  «Инновационные  технологии  в  науке  и  образовании»,  «Кадровый
менеджмент»,  «Международные  исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,
«Модернизация отечественного образования», «Проектирование и мониторинг образовательных результатов».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  и  дальнейшее  совершенствование  правовой  культуры,  правосознания,  активной  правовой
позиции, эффективной профессиональной педагогической деятельности
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Знать  правовые  и  нормативные  основы  функционирования  системы  высшего  профессионального
образования;  иметь  представление  о  правовых  механизмах  функционирования  системы  высшего
профессионального, послевузовского и дополнительного профессионального образования. 

2)  Уметь  использовать  правовые  знания  в  учебном  процессе;  использовать  знания  правовой  культуры  в
качестве  средств  воспитания  обучающихся;  всемерно  способствовать  формированию  этико  -  правовой
культуры обучающихся.  

3)  Владеть  основами  нормативно-правовых  знаний  организации  и  деятельности  системы  высшего
профессионального   образования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 УК-4 способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК.4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные 
технологии в организации академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления текстов 
научного и официально-делового стилей
УК.4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и 
официально делового стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая 
международные; планировать, организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять 
коммуникацию, опосредованную информационно коммуникационными технологиями
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УК.4.3 Владеет средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации 
в зарубежных источниках, взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, 
способы и приемы организации контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной 
программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения 
учебного курса, дисциплины(модуля), применять современные 
оценочные средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.4.1 Знает виды современных 
процессов коммуникации; 
современные коммуникативные 
технологии в организации 
академического и 
профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том 
числе на иностранном языке, правила 
составления текстов научного и 
официально-делового стилей

З.2 УК.4.1 Знает виды современных процессов коммуникации; 
современные коммуникативные технологии в организации 
академического и профессионального взаимодействия; 
профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, 
правила составления текстов научного и официально-делового 
стилей

2 УК.4.2 Умеет создавать на русском и 
иностранном языках письменные 
тексты научного и официально 
делового стилей речи в сфере 
профессиональной деятельности; 
представлять результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая 
международные; планировать, 
организовывать деятельность по 
управлению коммуникациями, 
направленными на решение 
академических и (или) 
профессиональных целей; 
осуществлять коммуникацию, 
опосредованную информационно 
коммуникационными технологиями

У.2 УК.4.2 Умеет создавать на русском и иностранном языках 
письменные тексты научного и официально делового стилей речи 
в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты 
академической и профессиональной деятельности на различных 
научных мероприятиях, включая международные; планировать, 
организовывать деятельность по управлению коммуникациями, 
направленными на решение академических и (или) 
профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, 
опосредованную информационно коммуникационными т
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3 УК.4.3 Владеет средствами и 
формами коммуникации в 
соответствии с типом коммуникации; 
иностранным языком в объеме, 
необходимом для возможности 
получения и размещения 
информации в зарубежных 
источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе 
профессиональной, научной и 
образовательной деятельности; 
современными информационно 
коммуникационными технологиями

В.2 УК.4.3 Владеет средствами и формами коммуникации в 
соответствии с типом коммуникации; иностранным языком в 
объеме, необходимом для возможности получения и размещения 
информации в зарубежных источниках, взаимодействия с 
зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной 
и образовательной деятельности; современными информационно 
коммуникационными технологиями
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26. Моделирование и организация психолого-педагогической среды образовательной 
организации

1.1  Дисциплина  «Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды  образовательной
организации»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3  Изучение  дисциплины «Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды образовательной
организации» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих
дисциплин: «Государственный контроль и надзор в сфере образования», «Информационно-коммуникационные
технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Международные  исследования  оценки  качества
профессионального  образования»,  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения
профессиональной  деятельности»,  «Проектирование  образовательных  программ  и  технологий»,
«Проектирование  учебно-воспитательной  деятельности»,  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей
профессиональных образовательных учреждений», «Психолого-педагогическая диагностика в оценке качества
профессионального образования».
1.4  Дисциплина  «Моделирование  и  организация  психолого-педагогической  среды  образовательной
организации»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих дисциплин:
«выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,  «Инновационные  процессы  в
профессиональных образовательных организациях», «Инновационные технологии в науке и образовании».
1.5 Цель изучения дисциплины:

ознакомление  студентов  с  теоретическими  основаниями  и  практикой  проектирования  психологически
комфортной  и  безопасной  образовательной  среды  в  высшей  школе,  основными  методами  формирования
педагогической среды в образовательных учреждениях различного уровня.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  Формирование  у  студентов  научно  обоснованных,  целостных  представлений  о  проектировании
психологически комфортной, безопасной среды в условиях высшей школы.

2)  Развитие  у  студентов  способности  ориентироваться  в  содержании  наиболее  значимых  технологий
проведения экспертизы образовательной среды.

3)  Ознакомление студентов с  технологиями организации и  проведения мониторинговых исследований по
выявлению социальных рисков, угрозы психологической безопасности образовательной среды.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 

деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП
ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

2 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
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УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки 
и электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП, требования к 
оформлению проектных и исследовательских работ, локальные 
нормативные акты, регламентирующие деятельность научного 
общества обучающихся

2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.1 ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, 
исследовательских работ, обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь 
обучающимся в выборе темы и выполнении основных этапов 
проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.1 ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся; 
методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и 
исследовательских работ обучающихся

1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.2 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.2 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием
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3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.2 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров
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27. Аудит качества профессионального образования

1.1  Дисциплина «Аудит качества  профессионального образования» относится  к  модулю части,  формируемой
участниками  образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной
образовательной  программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по
отраслям)» (уровень образования магистр). Дисциплина является дисциплиной по выбору.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 час.
1.3 Изучение дисциплины «Аудит качества профессионального образования» основано на знаниях, умениях и
навыках,  полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Кадровый  менеджмент»,
«Информационно-коммуникационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,  «Международные
исследования  оценки  качества  профессионального  образования»,  «Модернизация  отечественного
образования»,  «Нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  положения  профессиональной
деятельности»,  «Образовательный  менеджмент»,  «Проектирование  и  мониторинг  образовательных
результатов», «Проектирование образовательных программ и технологий».
1.4 Дисциплина «Аудит качества профессионального образования» формирует знания, умения и компетенции,
необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:  «Инновационные  технологии  в  науке  и  образовании»,
«Инновационные  процессы  в  профессиональных  образовательных  организациях»,  «Моделирование  и
организация психолого-педагогической среды образовательной организации».
1.5 Цель изучения дисциплины:

формирование  общепрофессиональной  компетентности  посредством  рефлексии  истоков,  сущности,
перспективных направлений и
проблем мониторинга качества в сфере образования и образовательных услуг; ознакомление магистрантов со
средствами и методами управления качеством образования.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Усвоить теоретические основы и принципы управления качеством образования.

2)  Установить  возможность  количественной  и  качественной  оценки  средств  и  методов  управления
качеством образования.

3)  Приобрести  опыт  выражения  своей  социально-педагогической  позиции  в  фор¬ме  соответствующего
отчёта по результатам проведённого диагностирования.
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата и ДПП
ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

2 ПК-7 способен осуществлять проектирование образовательных программ СПО, ДПП и их компонентов
ПК.7.1 Знает методологические основы современного профессионального образования и (или) ДПО, 
и(или) Профессионального обучения; нормативные правовые акты, регламентирующие реализацию 
образовательных программ СПО, ДПП; требования к Образовательным программам СПО, ДПП и их 
компонентам
ПК.7.2 Умеет проектировать (обновлять) образовательные программы профессионального обучения, 
СПО и (или) ДПП и их компоненты на основе современных дидактических подходов, в соответствии 
с требованиями нормативно-методических документов и с учетом образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать возможности построения индивидуальных образовательных 
траекторий
ПК.7.3 Владеет методикой проектирования образовательных программ профессионального обучения 
и(или) СПО, и (или) ДПП и их компонентов

3 УК-2 способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта
УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; 
организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать 
ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые)
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УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов 
проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научно 
практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы 
участников проекта

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, 
способы и приемы организации контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной 
программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.1 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения 
учебного курса, дисциплины(модуля), применять современные 
оценочные средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.1 ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 ПК.7.1 Знает методологические 
основы современного 
профессионального образования и 
(или) ДПО, и(или) 
Профессионального обучения; 
нормативные правовые акты, 
регламентирующие реализацию 
образовательных программ СПО, 
ДПП; требования к Образовательным 
программам СПО, ДПП и их 
компонентам

З.2 ПК.7.1 Знает методологические основы современного 
профессионального образования и (или) ДПО, и(или) 
Профессионального обучения; нормативные правовые акты, 
регламентирующие реализацию образовательных программ СПО, 
ДПП; требования к Образовательным программам СПО, ДПП и 
их компонентам

2 ПК.7.2 Умеет проектировать 
(обновлять) образовательные 
программы профессионального 
обучения, СПО и (или) ДПП и их 
компоненты на основе современных 
дидактических подходов, в 
соответствии с требованиями 
нормативно-методических 
документов и с учетом 
образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать 
возможности построения 
индивидуальных образовательных 
траекторий

У.2 ПК.7.2 Умеет проектировать (обновлять) образовательные 
программы профессионального обучения, СПО и (или) ДПП и их 
компоненты на основе современных дидактических подходов, в 
соответствии с требованиями нормативно-методических 
документов и с учетом образовательных потребностей 
обучающихся; реализовывать возможности построения 
индивидуальных образовательных траекторий

3 ПК.7.3 Владеет методикой 
проектирования образовательных 
программ профессионального 
обучения и(или) СПО, и (или) ДПП и 
их компонентов

В.2 ПК.7.3 Владеет методикой проектирования образовательных 
программ профессионального обучения и(или) СПО, и (или) ДПП 
и их компонентов

1 УК.2.1 Знает основы проектной 
деятельности; основы управления 
проектной деятельностью на всех 
этапах жизненного цикла проекта

З.3 УК.2.1 Знает основы проектной деятельности; основы 
управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного 
цикла проекта
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2 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, 
реализовывать и контролировать ход 
его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать 
работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта 
(материальные, человеческие, 
финансовые)

У.3 УК.2.2 Умеет разрабатывать проект, реализовывать и 
контролировать ход его выполнения; организовывать, 
координировать и контролировать работу участников проекта; 
контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 
финансовые)

3 УК.2.3 Владеет методикой 
разработки проекта; навыками 
публичного представления 
результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и 
др.); основами организации, 
координации и контроля работы 
участников проекта

В.3 УК.2.3 Владеет методикой разработки проекта; навыками 
публичного представления результатов проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на 
научно практических конференциях и др.); основами организации, 
координации и контроля работы участников проекта
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28. Развитие лидерского потенциала руководителей профессиональных образовательных 
учреждений

1.1  Дисциплина  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей  профессиональных  образовательных
учреждений»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений,  Блока  1
«Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки
44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования  магистр).  Дисциплина  является
факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3  Изучение  дисциплины  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей  профессиональных
образовательных  учреждений»  основано  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  при  изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Совершенствование  управления  образовательными  системами»,
«Управление  персоналом  в  профессиональной  образовательной  организации»,  «Управление  человеческими
ресурсами».
1.4  Дисциплина  «Развитие  лидерского  потенциала  руководителей  профессиональных  образовательных
учреждений»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения  следующих  дисциплин:
«Образовательный менеджмент», «Психология профессионализма».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформулировать представление о сущности личности лидера и лидерства; заложить теоретические основы
для  самостоятельного  проведения  исследований  в  сфере  самоанализа  лидерского  потенциала  и  анализа
психологической готовности к формированию и развитию лидерских компетенций.
1.6 Задачи дисциплины:
      1) Познакомить с  анализом современных подходов в определений понятий «лидер» и «лидерство». 
      2) Раскрыть особенности формирования и развития лидерских компетенций.

3)  Определить  структуру  стратегии  лидера,  систему  управления  лидерским  потенциалом  в
профессиональной деятельности. 
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-7 способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений

ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных 
отношений в процессе реализации образовательных программ
ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников образовательной организации, взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, другими участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности
ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации взаимодействия участников 
образовательных отношений для решения профессиональных задач

2 ПК-5 способен разрабатывать учебно-методическое обеспечение реализации учебных курсов, дисциплин
ПК.5.1 Знает требования к современному учебно-методическому обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной деятельности на занятиях 
различного типа; современные технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)
ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и учебно-методические материалы, оценочные 
материалы, обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин (модулей)программ 
бакалавриата и ДПП
ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, технологий обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств обучения

3 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
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УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.7.1 Знает основы планирования 
и организации взаимодействия 
участников образовательных 
отношений в процессе реализации 
образовательных программ

З.1 ОПК.7.1 Знает основы планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений в 
процессе реализации образовательных программ

2 ОПК.7.2 Умеет планировать и 
организовывать индивидуальную и 
коллективную образовательную 
деятельность с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать 
деятельность сотрудников 
образовательной организации, 
взаимодействовать с руководителями 
образовательной организации, 
другими участниками 
образовательных отношений при 
решении различных задач 
профессиональной деятельности

У.1 ОПК.7.2 Умеет планировать и организовывать 
индивидуальную и коллективную образовательную деятельность с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся; координировать деятельность сотрудников 
образовательной организации, взаимодействовать с 
руководителями образовательной организации, другими 
участниками образовательных отношений при решении 
различных задач профессиональной деятельности

3 ОПК.7.3 Владеет методикой 
планирования и организации 
взаимодействия участников 
образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

В.1 ОПК.7.3 Владеет методикой планирования и организации 
взаимодействия участников образовательных отношений для 
решения профессиональных задач

1 ПК.5.1 Знает требования к 
современному учебно-методическому 
обеспечению учебных курсов, 
дисциплин (модулей), отдельных 
видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) 
программ ВО и(или) ДПП; правила и 
приемы разработки методических 
материалов; педагогические, 
психологические и методические 
основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного 
типа; современные технологии 
профессионального образования, 
методики обучения предмету, 
дисциплине (модулю)

З.2 ПК.5.1 Знает требования к современному 
учебно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин 
(модулей), отдельных видов учебных занятий программ 
бакалавриата, ДПП(модулей) программ ВО и(или) ДПП; правила 
и приемы разработки методических материалов; педагогические, 
психологические и методические основы проектирования учебной 
деятельности на занятиях различного типа; современные 
технологии профессионального образования, методики обучения 
предмету, дисциплине (модулю)

2 ПК.5.2 Умеет разрабатывать 
учебные, методические и 
учебно-методические материалы, 
оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию 
учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и 
ДПП

У.2 ПК.5.2 Умеет разрабатывать учебные, методические и 
учебно-методические материалы, оценочные материалы, 
обеспечивающие реализацию учебных курсов, дисциплин 
(модулей)программ бакалавриата и ДПП

3 ПК.5.3 Владеет методикой 
проектирования методов, технологий 
обучения по учебному курсу, 
дисциплине(модулю) программ 
бакалавриата и ДПП; методикой 
разработки средств обучения

В.2 ПК.5.3 Владеет методикой проектирования методов, 
технологий обучения по учебному курсу, дисциплине(модулю) 
программ бакалавриата и ДПП; методикой разработки средств 
обучения
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1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.3 УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее 
формирования и развития; основы обеспечения эффективности 
командной работы и руководства ею; функции, обязанности 
проект-менеджера, требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.3 УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.3 УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации 
участников командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров
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29. Портфолио обучающегося

1.1  Дисциплина  «Портфолио  обучающегося»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной
программы  по  направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень
образования магистр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3 Изучение дисциплины «Портфолио обучающегося» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных
при изучении обучающимися дисциплин образовательной программы бакалавриата или специалитета.
1.4  Дисциплина  «Портфолио  обучающегося»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для
освоения  следующих дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,  «Кадровый
менеджмент», «Международные исследования оценки качества профессионального образования».
1.5 Цель изучения дисциплины:

сформировать  у  студентов  основы  знаний  об  инновациях  в  системе  оценивания  результатов  обучения,
приоритетных направлениях модернизации системы оценивания и заинтересовать студентов в использовании
такой формы оценивания как портфолио.
1.6 Задачи дисциплины:

1)  знакомство  студентов  со  стратегией  модернизации  российского  образования,  методологическими
подходами  и  ведущими  задачами  управления  качеством  образования,  с  основными  направлениями
модернизации системы оценки качества образования

2)  освоение  студентами  понятийного  аппарата  процесса  оценивания  образовательных  достижений
учащихся с использованием личностного портфолио в системе профессионального образования
      3) формирование умений составления портфолио преподавателя
      4) подготовка студентов к педагогической апробации знаний по составлению личностного портфолио

5)  формирование  умений  оценивать  имеющиеся  у  учащихся  портфолио  и  осуществлять  их
совершенствование
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-8 способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований
ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к 
педагогическому (научно-педагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы 
педагогического проектирования, оценки качества и результатов педагогических проектов; 
современные направления международных и отечественных педагогических исследований
ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов 
международных и отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать педагогическую деятельность в соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку качества результатов педагогического проектирования
ОПК.8.3 Владеет методами педагогического проектирования; методикой оформления и 
представления результатов педагогического проектирования

2 ПК-6 способен организовывать научно-исследовательскую, проектную, учебно-профессиональную 
деятельность обучающихся по программам бакалавриата, ДПП

ПК.6.1 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, требования к оформлению проектных и исследовательских работ, 
локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность научного общества обучающихся
ПК.6.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских работ, обучающихся по 
программам бакалавриата и (или) ДПП; оказывать методическую помощь обучающимся в выборе 
темы и выполнении основных этапов проектных, исследовательских работ, организовывать работу 
научного общества обучающихся
ПК.6.3 Владеет методами оценивания качества выполнения и оформления проектных, 
исследовательских работ обучающихся; методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и исследовательских работ обучающихся

3 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки
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УК.6.1 Знает особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, 
решений; основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения 
приоритетов собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы тайм-менеджмента
УК.6.2 Умеет выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы 
ее совершенствования
УК.6.3 Владеет навыками планирования собственной деятельности на различных временных 
отрезках; навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками 
саморегуляции протекания основных психологических функций в различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами тайм-менеджмента

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.8.1 Знает понятие, структуру, 
функции, цели педагогической 
деятельности, требования к 
педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, 
его обязанности и ответственность; 
основы педагогического 
проектирования, оценки качества и 
результатов педагогических 
проектов; современные направления 
международных и отечественных 
педагогических исследований

З.1 понятие, структуру, функции, цели педагогической 
деятельности, требования к педагогическому 
(научно-педагогическому) работнику, его обязанности и 
ответственность; основы педагогического проектирования, оценки 
качества и результатов педагогических проектов; современные 
направления международных и отечественных педагогических 
исследований

2 ОПК.8.2 Умеет осуществлять анализ, 
интерпретацию научной 
информации, результатов 
международных и отечественных 
исследований, адаптировать и 
применять их в педагогическом 
проектировании; проектировать 
педагогическую деятельность в 
соответствии с поставленными 
целями; осуществлять оценку 
качества результатов педагогического 
проектирования

У.1 осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, 
результатов международных и отечественных исследований, 
адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; 
проектировать педагогическую деятельность в соответствии с 
поставленными целями; осуществлять оценку качества 
результатов педагогического проектирования

3 ОПК.8.3 Владеет методами 
педагогического проектирования; 
методикой оформления и 
представления результатов 
педагогического проектирования

В.1 Владеет методами педагогического проектирования; 
методикой оформления и представления результатов 
педагогического проектирования

1 ПК.6.1 Знает основные базы данных, 
электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые 
для организации исследовательской, 
проектной и иной деятельности 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП, 
требования к оформлению 
проектных и исследовательских 
работ, локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность 
научного общества обучающихся

З.2 Знает основные базы данных, электронные библиотеки и 
электронные ресурсы, необходимые для организации 
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 
по программам бакалавриата и (или) ДПП, требования к 
оформлению проектных и исследовательских работ, локальные 
нормативные акты, регламентирующие деятельность научного 
общества обучающихся
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2 ПК.6.2 Умеет формулировать темы 
проектных, исследовательских работ, 
обучающихся по программам 
бакалавриата и (или) ДПП; оказывать 
методическую помощь обучающимся 
в выборе темы и выполнении 
основных этапов проектных, 
исследовательских работ, 
организовывать работу научного 
общества обучающихся

У.2 Умеет формулировать темы проектных, исследовательских 
работ, обучающихся по программам бакалавриата и (или) ДПП; 
оказывать методическую помощь обучающимся в выборе темы и 
выполнении основных этапов проектных, исследовательских 
работ, организовывать работу научного общества обучающихся

3 ПК.6.3 Владеет методами оценивания 
качества выполнения и оформления 
проектных, исследовательских работ 
обучающихся; методикой разработки 
и представления предложений по 
организации научных конференций, 
конкурсов проектных и 
исследовательских работ 
обучающихся

В.2 Владеет методами оценивания качества выполнения и 
оформления проектных, исследовательских работ обучающихся; 
методикой разработки и представления предложений по 
организации научных конференций, конкурсов проектных и 
исследовательских работ обучающихся

1 УК.6.1 Знает особенности принятия 
и реализации организационных, в 
том числе управленческих, решений; 
основы саморазвития, 
самореализации; технологии и 
методы планирования и определения 
приоритетов собственной 
деятельности; механизмы, принципы 
и закономерности процессов 
самоорганизации, самообразования и 
саморазвития; теоретические основы 
тайм-менеджмента

З.3 особенности принятия и реализации организационных, в том 
числе управленческих, решений

2 УК.6.2 Умеет выстраивать 
программу собственного развития с 
учетом особенностей деятельности и 
приоритетов; осуществлять 
самоанализ и рефлексию 
собственной деятельности, выбирать 
способы ее совершенствования

У.3 осуществлять самоанализ и рефлексию собственной 
деятельности

3 УК.6.3 Владеет навыками 
планирования собственной 
деятельности на различных 
временных отрезках; навыками 
самоконтроля и самооценки разных 
параметров деятельности; 
методиками саморегуляции 
протекания основных 
психологических функций в 
различных условиях деятельности; 
технологиями и инструментами 
тайм-менеджмента

В.3 навыками планирования собственной деятельности на 
различных временных отрезках
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30. Оценка ДПО

1.1  Дисциплина  «Оценка  ДПО»  относится  к  модулю  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,  Блока  1  «Дисциплины/модули»  основной  профессиональной  образовательной  программы  по
направлению  подготовки  44.04.04  «Профессиональное  обучение  (по  отраслям)»  (уровень  образования
магистр). Дисциплина является факультативной.
1.2 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е., 36 час.
1.3 Изучение дисциплины «Оценка ДПО» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении
обучающимися  следующих  дисциплин:  «Дисциплины  предметной  подготовки»,  «Методология  научного
исследования»,  «Методика  руководства  выпускной  квалификационной  работой»,  «Образовательный
менеджмент».
1.4  Дисциплина  «Оценка  ДПО»  формирует  знания,  умения  и  компетенции,  необходимые  для  освоения
следующих дисциплин: «Инновационные технологии в науке и образовании», «Международные исследования
оценки  качества  профессионального  образования»,  «Модернизация  отечественного  образования»,
«Проектирование и модернизация учебных мастерских,  лабораторий и классов»,  «Организация и проведение
конкурсов профессионального мастерства».
1.5 Цель изучения дисциплины:

развитие  профессиональных  компетенций  магистрантов  в  области  оценки  качества  реализации
дополнительных образовательных программ
1.6 Задачи дисциплины:

1)  знакомство  студентов  общей  характеристикой  подходов  к  качеству  программ  дополнительного
образования,  с  нормативными  и  правовыми  основами  в  области  проектирования  дополнительных
образовательных программ

2)  освоение  магистрантами  научно-методических  основ  оценки  качества  реализации  дополнительных
общеобразовательных программ

3)  формирование  умений  отбирать  инструментарий  для  оценки  качества  результатов  реализации
дополнительных образовательных программ

4)  подготовка  магистрантов  отбирать  технологии  мониторинга  результатов  реализации  дополнительных
общеобразовательных программ
      5) формирование умений управлять результатами оценки качества
1.7  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),  соотнесенных  с  планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
1 ОПК-3 способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями
ОПК.3.1 Знает основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; 
нормативно-правовые, психолого-педагогические, проектно-методические и 
организационно-управленческие аспекты организации совместной и индивидуальной учебной 
(учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и иной) и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, при 
реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования 
образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями
ОПК.3.2 Умеет выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью 
выявления индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; 
проектировать содержание и организационно-методический инструментарий процесса совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями нормативных правовых 
документов, с учетом принципов инклюзивного образования
ОПК.3.3 Владеет методиками психолого-педагогической диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся 
с особыми образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой 
выбора и проектирования форм и методов организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями

2 ПК-4 способен осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин 
(модулей) программ бакалавриата и ДПП

ПК.4.1 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и 
оценки освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы
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ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины(модуля), 
применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки
ПК.4.3 Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, интерпретации результатов оценивания

3 УК-3 способен организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели

УК.3.1 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему
УК.3.2 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать 
командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и управлять их конструктивным взаимодействием
УК.3.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками 
изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих 
в команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; 
методами установления коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения 
переговоров

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по дисциплине

1 ОПК.3.1 Знает основы 
психолого-педагогической 
диагностики; основы инклюзивного 
образования; нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, 
проектно-методические и 
организационно-управленческие 
аспекты организации совместной и 
индивидуальной учебной 
(учебно-профессиональной, 
проектной, исследовательской и 
иной) и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, 
при реализации основных и 
дополнительных образовательных 
программ; основы проектирования 
образовательной среды, технологии 
обучения и воспитания 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями

З.1 Знает основы психолого-педагогической диагностики; основы 
инклюзивного образования; нормативно-правовые, 
психолого-педагогические, проектно-методические и 
организационно-управленческие аспекты организации совместной 
и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, 
проектной, исследовательской и иной) и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, при реализации основных и 
дополнительных образовательных программ; основы проек

2 ОПК.3.2 Умеет выбирать и 
применять методы 
психолого-педагогической 
диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, 
потребностей, затруднений 
обучающихся (в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями), 
выявления одаренных обучающихся; 
проектировать содержание и 
организационно-методический 
инструментарий процесса 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями 
нормативных правовых документов, 
с учетом принципов инклюзивного 
образования

У.1 Умеет выбирать и применять методы 
психолого-педагогической диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений 
обучающихся (в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями), выявления одаренных 
обучающихся; проектировать содержание и 
организационно-методический инструментарий процесса 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, в соответст
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3 ОПК.3.3 Владеет методиками 
психолого-педагогической 
диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, 
потребностей, затруднений 
обучающихся (в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями), 
выявления одаренных обучающихся; 
методикой выбора и проектирования 
форм и методов организации 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями

В.1 Владеет методиками психолого-педагогической диагностики с 
целью выявления индивидуальных особенностей, потребностей, 
затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями), выявления одаренных 
обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и 
методов организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями

1 ПК.4.1 Знает педагогические формы, 
средства, методы, способы и приемы 
организации контроля и оценки 
освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), 
образовательной программы

З.2 Знает педагогические формы, средства, методы, способы и 
приемы организации контроля и оценки освоения учебного курса, 
дисциплины (модуля), образовательной программы

2 ПК.4.2 Умеет осуществлять контроль 
и оценку освоения учебного курса, 
дисциплины(модуля), применять 
современные оценочные средства, 
обеспечивать объективность оценки

У.2 Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного 
курса, дисциплины(модуля), применять современные оценочные 
средства, обеспечивать объективность оценки

3 ПК.4.3 Владеет методикой 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
оценивания

В.2 Владеет методикой разработки и применения 
контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов оценивания

1 УК.3.1 Знает жизненный цикл 
команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения 
эффективности командной работы и 
руководства ею; функции, 
обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

З.3 Знает жизненный цикл команды, основы ее формирования и 
развития; основы обеспечения эффективности командной работы 
и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, 
требования к нему

2 УК.3.2 Умеет разрабатывать 
стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать 
командную работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия, инструктировать членов 
команды, организовывать и 
управлять их конструктивным 
взаимодействием

У.3 Умеет разрабатывать стратегию командной работы; 
формировать команду, планировать командную работу, 
распределять поручения и делегировать полномочия, 
инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 
конструктивным взаимодействием

3 УК.3.3 Владеет инструментами и 
методами мотивации участников 
командной работы; методиками 
изучения и коррекции 
психологического климата группы, 
предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий 
и конфликтов; методами оценки 
компетенций и опыта участников 
команды; методами установления 
коммуникативных связей, 
организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

В.3 Владеет инструментами и методами мотивации участников 
командной работы; методиками изучения и коррекции 
психологического климата группы, предупреждения и решения 
возникающих в команде разногласий и конфликтов; методами 
оценки компетенций и опыта участников команды; методами 
установления коммуникативных связей, организации и проведения 
совещаний, ведения переговоров

95


